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     2024-2023السنة الدراسية:                                  -خميس مليانة -جامعة الجيلالي بونعامة

 : الثالثة ليسانسالسنة                             معهد علوم وتقنيات النشاطات البدنية والرياضية

 : بطارية الاختبارات الرياضية مقياس: التدريب الرياضي                التخصصالتدريب الرياضي    قسم : 
 مراحل إدارة وتنظيم الاختبارات:  3المحاضرة 

ىي عملية اتخاذ قرارات تحكم تصرفات الأفراد من استخدامهم العناصر الأساسية والبشرية لتحقيق أىداف : الادارة
 لزددة على أحسن وجو . 

الجهود البشرية والأدوات الدستخدمة وتنسيقها حتى يتستٌ استغلالذا على أحسن صورة لأداء ىو ترتيب : التنظيم
 . ل لرهود وفي أقصر وقت بأقل تكلفةالعمل بكفاءة ودقة وبأق

أما عملية الإجراءات الإدارية و التنظيمية ذات العلاقة بتنفيذ الاختبارات التي تأتي بعد عملية انتقاء الاختبارات و 
 ا، تتم من خلال ثلاث مراحل ىي:تصميمه

  .( مرحلة ما قبل تطبيق الاختباراتأ     
  .( مرحلة تطبيق الاختباراتب     
  .تطبيق الاختبارات بعد( مرحلة ما جـ         

  .مرحلة ما قبل تطبيق الاختبارات-أ
 انتقاء الاختبار:-1

تعتبر ىذه العملية مهمة جداً وذلك لأجل تحقيق الأىداف الدرسومة ، ويجب أن تكون ىناك تطابق بين ىذه       
الأىداف والاختبارات الدستخدمة لأن الاختبارات ىي وسيلة تساعد على تقويم الأداء ومقارنة الدستويات بالأىداف 

والثبات والدوضوعية وكذلك القدرة على التمييز وأن الدرسومة. ويجب أن تتمتع بثقل علمي أي بمعدل عالي من الصدق 
 مستويات .  يكون لذا معايير و

 كتابة وطبع مواصفات وشروط الاختبارات: -2

أخطاء التطبيق، والطباعة بعدد كاف من النسخ، نسخة لكل  لتجنب الوقوع فييجب صياغتها بدقة متناىية  -
 . الحكم من الدختبر و

 يجب أن توزع قبل التنفيذ بوقت كاف للاطلاع عليها ودراستها .  -
 .وتوضيح النقاط التي يشوبها الغموضعقد اجتماع مسبق لشرح الاختبار )للمحكمين( لزيادة الفهم  -
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  . إعداد بطاقات التسجيل واستمارات التفريغ وقوائم الأسماء:3
 ) أ ( بطاقات التسجيل: 

يجب إعداد بطاقات تسجيل الدرجات قبل تنفيذ الإختبارات بوقت كاف، كما يجب تنظيم البطاقات بعناية و       
 دقة و وضوح، بحيث تسمح بتسجيل نتائج كل لزاولة من المحاولات بالنسبة لجميع الإختبارات الدعطاة.

)نتائج الكشف  ، الحالة الصحيةو من الضروري أن تشتمل بطاقة تسجيل الدرجات على إسم الدختبر، القسم، السن
توقيع الدشرف  وتوقيع الحكام و  عدد المحاولات لكل إختبار، أسماء الإختبارات و الاختباراتالطبي(، تاريخ تنفيد 

 ...العام
تدييز البطاقات ويفضل أن يتم يراعى عند إعدادىا أن تطبع على ورق مقوى لكي لا تتعرض للتلف السريع، كما 

 بالألوان للمرحلة السنية مثلاً )بنين ، بنات(. 
  . إعداد المحكمين والإداريين : بالنسبة للمحكمين :4

 يجب الاىتمام بهذه العملية لضمان دقة القياس .  -
 يجب أن يسلم لكل لزكم نسخة من الشروط الدطبوعة للاختبارات .  -
 ت يتم فيها استيفاء العناصر التالية : يتم إعدادىم عن طريق دعوتهم لعدة اجتماعا -

 توضيح الأغراض العامة من عملية القياس .  .أ 
 شرح مواصفات الاختبارات .  .ب 
 شرح طريقة استخدام بطاقات التسجيل ) فردية أو جماعية ( .  .ج 
 يكون بعلم المحكمين النظام الدتبع في تنقل الأفراد والمجموعات والبطاقات .  .د 
ة ومواصفات الاختبار نفسو ، وعادة يكون لكل اختبار حكم للقياس توزيع المحكمين حسب طبيع .ه 

 وحكم للتسجيل . 
 شرح كيفية استخدام الأجهزة إن وجدت .  .و 
 إعطاء فكرة مبسطة عن نوعية الدختبرين .  .ز 

يجب تزويدىم بالدعلومات الكافية لأداء عملهم وتوزيع الاختصاصات عليهم ،  أما عن الإداريين والدنظمين ،
بحيث يلم كل فرد بالدهام الدكلف بها سواء كانت إشرافاً على تنقل المجموعات أو نقل البطاقات أو غير ذلك من 

 الأعمال الإدارية والتنظيمية . 
  . إعداد المكان والأجهزة والأدوات :5

 الدهمة التي يجب تحديدىا في الإعداد:  ىنالك بعض النقاط
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بحيث يزود بـ )مقاعد، مناضد، مظلات للحكام  ،تحديد مكان كل وحدة من وحدات الاختبار .أ 
 والدختبرين،..(. 

 تجهيز مكان لخلع الدلابس وحمامات للاستحمام ومكان لحفظ الأمانات.  .ب 
 بار. تحديد مكان مناسب لتجميع الدختبرين فيو قبل وبعد تطبيق الاخت .ج 
 تحديد لجنة لاستقبال الدختبرين عند وصولذم ولجنة أخرى للاستعلامات.  .د 
 تحديد مكان مناسب لعملية الإحماء التي تطبق قبل تنفيذ الاختبار.  .ه 
 تخطيط الأرض التي تحتاج إلى تخطيط وفقاً لدواصفات الاختبارات.  .و 
 ساعات ، أشرطة ، كرات ، حبال ،...(.  إعداد وتجريب الأجهزة الدستخدمة في القياس ) أجهزة ، .ز 
 إعداد وسائل الإضاءة الدناسبة للاختبار والتأكد من صلاحيتها.  .ح 
 التأكد من وسائل الأمن والسلامة والإسعافات الطبية لدواجهة الطوارئ عند إجراء الاختبار.  .ط 
ماكن أدائها ، كما إعداد وسائل الإعلام الدناسبة ، ويفضل رسم صور واضحة للاختبارات توضح فيها أ .ي 

 يفضل وضع إشارات )أسهم( على أماكن واضحة تشير نحو أماكن اللجان. 
، و ن أداءه أطول من باقي الاختباراتلجنتين يعملان في التسجيل لاختبار واحد يكون زم عكن وضيم و

ما، ذلك لضمان عدم حدوث إختناق في أحد اللجان و في حالة إستخدام أكثر من جهاز لقياس إختبار 
  يجب التأكد من توحيد الدواصفات في ىذه الأجهزة ضمانا لتوحيد جميع ظروف القياس على كافة الدختبرين.

  . إعداد المختبرين:6
على القائم بالاختبار تنظيم عدة لقاءات مع الدختبرين يتم من خلالذا شرح أىداف الاختبارات ومواصفاتها 

لال ىذه اللقاءات للإجابة على جميع التساؤلات التي يثيرىا وشروطها، وأن يكون ىناك متسع من الوقت خ
الدختبرون. كما يفضل عرض نماذج عملية لكيفية أداء الاختبارات ، ويجب أيضاً أن يبلغ الدختبرين بموعد ومكان 

 تطبيق الاختبارات قبل تطبيقها بوقت كافٍ. 
  :. تحديد الخطة المنظمة لأداء الاختبارات7

ىناك عدة طرق تستخدم في تطبيق الاختبارات واختيار الطريقة الدناسبة يتوقف على عدة عوامل منها 
مواصفات الاختبارات الدستخدمة وعدد الدختبرين والعدد الدتوفر من المحكمين وإمكانية استخدام الدختبرين بنفسهم 

 بالتحكيم ، والطرق ىي: 
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تخداماً من حيث الوقت، حيث تتميز بإمكانية تنفيذ تعد من أفضل الطرق اس الطريقة الجماعية: .أ 
الاختبارات على أعداد كبيرة من الدختبرين في وقت قصير نسبياً، وفي ىذه الطريقة يمكن لشخص واحد شرح 

 الاختبارات وعمل النماذج والإشراف على التطبيق ، ويتبع في التنفيذ طريقتان هما : 
يقوم أحد الدختبرين بالأداء وزميلو يسجل ثم يتبادلان، يجب أن يكونا ملمين  طريقة العمل الزوجي: .1

 بمواصفات وشروط وطريقة التسجيل. 
يقوم بالأداء بوقت واحد وكل فرد يسجل لنفسو ، تعتبر أفضل الطرق لتوفير أفضل الطريقة الجماعية:  .2

)التحيز  ما توجد أخطاءالآداء نظرا لإنشغال الدختبر بالحساب لنفسو ك وقت لكن فيها أخطاء
 تتطلب الأمانة بشروط ومواصفات وطريقة التسجيل .  و بالتالي الشخصي(، 

يقوم جميع الدختبرين بالأداء في وقت واحد )كالطريقة السابقة( ، ولكن على  )المحطات(: طريقة الجماعات .ب 
فيما يعرف بنظام أن يقسم الدختبرون إلى لرموعات ، حيث تعمل كل لرموعة مستقلة عن الأخرى 

 . ، و تصلح كثيرا إذا كان وقت الإختبارات متساويا في ما بينها)المحطات(
تعد أفضل من الطريقة السابقة وتستخدم عندما لا يكون لوحدات الاختبار تسلسل لزدد الطريقة الدائرية  .ج 

 ينة.  وفيها ينتقل الدختبرون من لزطة لأخرى بصورة فردية حيث لا يرتبط أداؤه بمجموعة مع
يمكن الدمج بين طريقتين أو أكثر من الطرق السابقة وفقاً لظروف ومواصفات  :طريقة الخلط )المزج( .د 

الاختبارات، فمثلًا يمكن أن ينتقل الدختبرون في شكل لرموعات من لزطة إلى أخرى بالطريقة الدائرية ، كما 
م طريقة المجموعات باستخدام الأسلوب يمكن استخدام الطريقة الجماعية في بعض الاختبارات، بينما تستخد

 الدائري في الاختبارات الأخرى. 
يجب تحديد الأسلوب الدستخدم في عملية التسجيل من قبل القائم بالاختبار، وىناك   . تحديد أسلوب التسجيل:8

 كما يلي :  عدة طرق لذلك و
 التسجيل بواسطة لزكمين متخصصين )الأفضل(.  .أ 
 التسجيل بواسطة الزميل .  .ب 
 التسجيل بواسطة الدختبر نفسو.  .ج 
 التسجيل بواسطة قائد المجموعة. .د 

من الأهمية القيام بتجربة استطلاعية على عينة من المجتمع الذي  . تجريب الاختبارات )التجربة الاستطلاعية(:9
ىذه التجربة صورة مصغرة مما سيتم يوم  سيطبق عليو الاختبارات للتأكد من سلامة التنظيم الدوضوع، علماً أن تكون
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تطبيق الاختبارات، ابتداءً من تجميع الدختبرين حتى الانتهاء من تنفيذ جميع الاختبارات وتجميع البطاقات، وعادة 
 تستغل ىذه التجربة في : 

 يم الدوضوعة . التعرف على الدشاكل والصعوبات التي تقابل المحكمين والدنظمين والدختبرين في جميع مراحل التنظ .أ 
 التعرف على صلاحية بطاقات التسجيل في تحقيق الغرض الذي وضعت لو.  .ب 
 التعرف على مدى كفاءة التنظيم الدوضوع من حيث انتقال الدختبرين والبطاقات خلال لزطات الاختبار .  .ج 
 التعرف على مدى مناسبة مكان تطبيق الاختبار لدا اختبر من أجلو .  .د 
 الأجهزة والأدوات الدستخدمة في القياسات . التعرف على مدى كفاءة  .ه 
 تحديد الوقت الذي يستغرقو تنفيذ الاختبارات .  .و 

 عادة ما تسير ىذه الدرحلة وفق الخطوات التالية: :  مرحلة أثناء تطبيق الاختبارات -ب
  . الاستقبال والتجميع:1

 يتم استقبال الدختبرين بواسطة لجنة الاستقبال ثم توجيههم إلى مكان خلع الدلابس .  .أ 
بعد خلع الدلابس وارتداء الدلابس الرياضية ، يوجو الدختبرون إلى مكان التجمع لتزويدىم بالتعليمات النهائية  .ب 

 .  وإجراء بعض النواحي الإدارية كحصر الحضور والغياب وتقسيم المجموعات ، ... الخ
يوجو الدختبرون إلى مكان أداء الإحماء ، حيث يتم وفقاً للشروط المحددة في تعليمات الاختبارات )فردي . الإحماء: 2

  أو جماعي، وفقاً لتمرينات لزددة أو حرة ، ... الخ( .
يتم تنفيذ الاختبارات والتسجيل وفقاً للشروط والدواصفات المحددة على أن يسبق ذلك أداء . تطبيق الاختبارات: 3

  نموذج جيد للاختبار أمام الدختبرين .
يتم تجميع البطاقات طرف الدشرف العام على تنفيذ الاختبارات ثم . تجميع بطاقات التسجيل ومراجعتها: 4

  مراجعتها بدقة وحفظها .
تهاء تطبيق الاختبارات وجمع البطاقات يتوجو الدختبرون إلى أماكن الاستحمام واستبدال الدلابس ثم بعد ان. الختام: 5

  الانصراف.
في ىذه الدرحلة يكون التعامل مع النتائج التي أسفرت عنها عملية تطبيق   :مرحلة ما بعد تطبيق الاختبارات  -ج

ئج و عرضها في صورة يسهل النتا استخلاصالدعالجات الإحصائية و التفريغ و ، حيث تتم عملية الدراجعة و الاختبارات
 منها و في ما يلي تسلسل خطوات العمل في ىذه الدرحلة: الاستفادةفهمها و 

في ىذه الخطوة تتم مراجعة جميع بطاقات التسجيل بدقة ، بحيث تستبعد أي بطاقة لم يراع في . المراجعة العامة: 1
  ثم تصنف ىذه البطاقات وفقاً للتنظيم الدقتًح للمعالجات الإحصائية . استيفائها الشروط المحددة ،
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يجب دراسة الدلاحظات الددونة ببطاقات التسجيل )إن وجدت(، فقد تكون ىذه  :. دراسة الملاحظات2
فمثلًا إذا كانت إحدى الدلاحظات الدكتوبة في  ،الدلاحظات من الأهمية بحيث يتًتب عليها استبعاد بعض البطاقات

إحدى البطاقات تشير إلى أن أداء الدختبر في اختيار ما كان يتسم بالتكاسل وعدم الجدية، ففي ىذه الحالة يجب 
لأن نتائجها لا تعبر عن مستواه الحقيقي وىكذا فإن دراسة الدلاحظات تعتبر عملًا ىاماً  ،استبعاد بطاقة ىذا الدختبر

  بل البدء في الدعالجات الإحصائية للنتائج .ق
يتم تفريغ نتائج الدختبرين من بطاقات التسجيل إلى استمارات التفريغ ، ثم مراجعتها بدقة للتأكد من . التفريغ: 3

عدم وجود أخطاء ، ويلي ذلك تصنيف ىذه الاستمارات وفقاً لنوع التعامل الإحصائي الذي سيتم عليها ، فمثلًا إذا  
ت الاختبارات مطبقة على بنين وبنات ، فيجب فصلهما ، وإذا كانت الدعالجات ستتناول الدراحل السنية، فيجب كان

  أن تصنف الاستمارات تبعاً لذذه الدراحل وىكذا .
تختلف خطة الدعالجات الإحصائية باختلاف الذدف من أجلو تدت عملية القياس ، فمثلًا . المعالجات الإحصائية: 4

الذدف من القياس ىو وضع معايير للاختبارات ، فإن الدعالجات الإحصائية ستكون عبارة عن تحويل إذا كان 
  الدرجات الخام إلى درجات معيارية لكل اختبار من الاختبارات الدستخدمة .

همها يجب الاىتمام بعملية عرض النتائج بحيث تأخذ طرقاً وأشكالًا يمكن التعامل معها ويسهل ف :. عرض النتائج5
، وىناك العديد من طرق عرض النتائج يمكن استخدامها في ىذا المجال مثل الدنحنيات البيانية والجداول والصور 

 والأشكال ، ... الخ .
 قائمة المراجع:

، القاىرة ، دار الفكر 1، الجزء القياس والتقويم في التربية البدنية والرياضية، 2001حسانين محمد صبحي ، -
 .العربي

والرياضية ،  القياس والتقويم في التربية البدنية( ،  4112)  ،مروان عبد المجيد  إبراىيم،الياسري، محمد جاسم و -
 الوارق للنشر والتوزيع ، الأردن.

 


