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ةّيميظنتميسارم
ددــــــــحي يتلا،ةيـنطولا ةيـبرـتلل ةماعلا ةـيـشتفلما –٣

.يذيفنت موسربم اهريسو اهميظنت

: ةيتلآا لكايهلا –٤

،ميلعتلل ةماعلا ةيريدلما–

،نيوكتلاوةيرشبلا دراوملل ةماعلا ةيريدلما–

،معدلاولكايهلاوةيلاملل ةماعلا ةيريدلما–

،ةيلودلا تاقلاعلاونواعتلا ةيريدم–

،ةينوناقلا نوؤشلا ةيريدم–

،فارشتسلااومييقتلاوةيئاصحلإا تاساردلا ةيريدم–

.“ ةيتامولعلما ةمظنلأا ةيريدم–

موــــسرـــلما نــــم2ةدّالما ماــــكـــــحأ ممّــــتــــتولدّــــعــــت :٣ةدّالما
٠٤٤١ ماع لىولأا ىدامج لوّأ في خرّؤلما2٠–٩١ مقر يذيفنتلا
ررّــــــتحو،هلاـــــعأ روــــــكذــــــلماو٩١٠2 ةــــــنـــــس يفـــــناــــــج8 قــــــفاوــــلما

: يتأي امك

: يتأي ابم فّلكتو ،ميلعتلل ةماعلا ةيريدلما:2ةدّالما “

لاجم في ةينطولا ةسايسلا رصانع دادعإ في ةكراشلما–
،ميلعتلاو ةيبرتلا

لاجم في يوبرتلا ماظنلا ريوطـــت ةيـــجـــيـــتارــــتـــــسا دادــــعإ–
،يجوغاديبلا ريوحتلا

في يوبرتلا ماظنلا ريوطت ةيجيتارتسا ذيفنت ميظنت–
،يجوغاديبلا اهدعب

جـمارـــب لاــــجم في ةيجيتارتسلاا ذيفـــــنت ةعــــباــــتم ناـــــمــــض–
ةسردــــــملل ةلــــمـــــكلما ةطـــــشنلأل ةيميلعتلا لئاـــسولاو ميلعتلا

يسردلما داشرلإاو هيجوتلاو يجوغاديبلا مييقتلا قئارطو
،يسردلما ميظنتلاو ينهلماو

لىع ،ةصتخلما لكايهلاو ةزهجلأا عم قيسنتلاب ،رهسلا –
ملعتلاو ميلعتلا لئاسوو تاءارجلإاو تايللآا ةيقرتو دادعإ
،ةيميلعتلا جماربلا قيبطت حيتت يتلا

،ةصتخلما لكايهلاو ةزهجلأا عم قيسنتلاب ،ةمهاسلما–
ةيملعلا تازيهجتلاو ةيميلعتلا لئاسولا تانوّدم دادعإ في

،ةيجوغاديبلاو

تابستـــــكلماو تامّلعتلا مييــــــقتقئارــــــــــطو رـــــــيياـــــــعم دـــيدــــتح –
لـفـكـتـلاو ةـيـجوـغادـيـبـلا ةلجاـعلما تاـيـلآ عضووةيسردلما

،ةيسردم تابوعص نوناعي نيذلا ذيملاتلاب

ةجلحا يذ٢١ في خرّؤم١٢٢–٩١ مقر يذيفنت  موسرم
ممّتيولدّعي ،٩١٠٢ ةنس تشغ٣١ قفاولما٠٤٤١ ماع
لوّأ في خرّؤلما٢٠–٩١ مـقر يذـيــفــنــتــلا موسرلما

ةنس يفناج٨ قفاولما٠٤٤١ ماع لىولأا ىدامج
ةرازول ةيزكرلما ةرادلإا ميظنتنمضتلماو٩١٠٢
.ةينطولا ةيبرتلا

––––––––––

،لولأا ريزولا ّنإ

،ةينطولا ةيبرتلا ريزو ريرقت لىع ءانب –

ةرقفلا(٣٤١و٤–٩٩ ناتدالما امّيسلا ،روتسدلا لىع ءانبو –
،هنم )2

في خرّؤلما٧٩–٩١ مقر يـــساــــئرــــلا موــــسرـــلما ىضتقبمو –
نمضتلماو٩١٠2 ةنس سرام١١ قفاولما٠٤٤١ ماع بجر٤
،لولأا ريزولا ينيعت

في خرّؤلما١١١–٩١ مقر يـــساــئرــلا موـسرـــلما ىضتقبمو –
نمضتلماو٩١٠2ةنس سرام١٣قفاولما٠٤٤١ ماع بجر٤2
،لدّعلما ،ةموكلحا ءاضعأ ينيعت

في خرّؤلما88١–٠٩ مقر يذيفنتلا موـسرـــلما ىضتقبمو –
يذلا٠٩٩١ ةنس وينوي٣2 قفاولما٠١٤١ ماع ةجلحا يذ لوّأ
،تارازولا في اهتزهجأو ةيزكرلما ةرادلإا لكايه ددحي

فيخرّؤلما2٠–٩١ مقر يذيفنتلا موـسرــــــــلما ىـــــضتقبمو –
٩١٠2 ةنس يفناج8 قــــفاوــــلما٠٤٤١ ماـــــع لىولأا ىداــــــمــــــج لوّأ

،ةينطولا ةيبرتلا ةرازول ةيزكرلما ةرادلإا ميظنت نمضتلماو

: يتأي ام مسري

ماكحأ ضعب ممّتيوموــــسرــــلما اذه لدّـــــعــــي : لىولأاةدّالما
لىولأا ىدامج لوّأ فيخرّؤلما2٠–٩١ مقر يذيفــنتلا موــــسرلما

ميظنت نمّضـــتلماو٩١٠2 ةنـــــس يفـــــناــــج8 قــــفاوــــلما٠٤٤١ ماع
.ةينطولا ةيبرتلا ةرازول ةيزكرلما ةرادلإا

يذيفنتلا موسرلما نم لىولأاةدّالما ماكحأ لدّعت:٢ةدّالما
قفاولما٠٤٤١ ماــع لىولأا ىداــــــمـــــج لوّأ فيخرّؤـــــــلما2٠–٩١ مقر
:يتأي امك ررتحو،هلاعأ روكذلماو٩١٠2 ةنس يفناج8

ةيبرتلا ةرازول ةيزكرلما ةرادلإا لمتشت: لىولأاةدّالما “
: يتأي ام لىع ،ريزولا ةطلس تتح ةعوضولما ،ةينطولا

 ،............)رييغت نودب(........................ماعلا ينملأا –١

،...........)رييغت نودب(........................ناويدلا سيئر –٢
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اذكو ةيسردلما بتكلا عيزوت ةعباتم نامض لىع رهسلا –
،ىرخلأا ةيميلعتلا لئاسولا

يجوغاديبلا مييـــقتلاو تاـــمّلعـــتلا تاطــــطــــخم مـــيـــــمــــصت –
ةنس لك ناونعب يئادتــــبلاا مــــيلعـــتلا في ةرمــــتسلما ةبقارلماو
،اهنييتح لىع رهسلاو،ةيسارد

،يساردلا نمزلاوةيجوغاديبلا ةطشنلأا ميظنت –

ذيملاتل ةيسردلما جئاتنلا ليلتحوةسارد في ةكراشلما –
.يئادتبلاا ميلعتلا

فّلكتو،يـسردــــلما مـــيــــظـــنــــتــــلل ةـــــيعرــــفلا ةيرـــيدــــلما )ب
: يتأي ابم

.....................................)رييغت نودب(...............................

: يتأي ابمفّلكتو ،طسوتلما ميلعتلا ةيريدم )٢

في عاطقلا ريوطت ةيجيتارتسا ذيفنت ةعباتم نامض–
ةيميلعتلا لئاسولاو ميلعتلا جمارب لاجم في طسوتلما ميلعتلا

،ةسردملل ةلمكلما ةطشنلأاويسردلما ميظنتلاو

جمارب دادعلإ ةيجهنلما تاهيجوتلا ديدتح في ةكراشلما–
ةياهن في ذيملاتلا جرخت حملام ديدتحو طسوتلما ميلعتلا
،طسوتلما ميلعتلا

ذيملاتلا تاملعّتل يجوغاديبلا مييقتلا تايفيك طبض –
،رخآ لىإ مسق نم لاقتنلاا طورش اذكو

ةعباتم لىع رهسلاو ينهمو يسردم داشرإ زاهج دادعإ–
،ةينعلما لكايهلاو ةزهجلأا عم لاصتلااب هذيفنت

دعاوقوسيياقبم ةقلعتلما تاميلعتلاوتاهيجوتلا دادعإ–
،طسوتلما ميلعتلا في يسردلما ميظنتلا

في سردمتلا ةياهن جيوتت طورش ديدتح في ةكراشلما–
يذلا يئاهنلا ناحتملاا ميظنت طورشو طسوتلما ميلعتلا

.طسوتلما ميلعتلا ةداهش لىع لوصلحا في قلحا لوخي

: ينتيعرف )2( ينتيريدم مضتو

،يسردلما داشرلإاوايجوغاديبلل ةيعرفلا ةيريدلما )أ
: يتأي ابم فّلكتو

جمارب دادعلإ ةماعلا تاهيجوتلا ديدتح في ةكراشلما –
،اهتعجارمو طسوتلما ميلعتلا

،طسوتلما ميلعتلا جمارب قيبطت ةعباتم نامض –

يجوـــغاديـــبلا مـــيــــيقــــتلاوتامّلعـــــتلا تاطــــطــــخم ميـــــمـــــصت –
ةنس لك ناونعب ،طسوتلما ميلعتلا في ةرمتسلما ةبقارلماو
،اهنييتح لىع رهسلاو،ةيسارد

،يساردلا نمزلاوةيجوغاديبلا ةطشنلأا ميظنت –

ةقلاع يذ ينهلماو يسردلما هيجوتلاو داشرلإل زاهج عضو–
،ةينعلما لكايهلاو ةزهجلأاب

ميلعتلا( يساسلأا ميلعتلا ميظنت تايفيكو طورش ديدتح–
،يجولونكتلاو ماعلا يوناثلا ميلعتلاو)طسوتلماو يئادتبلاا

في ،ةينعلما لكايهلاو ةزهجلأا عم قيسنتلاب ،ةمهاسلما–
،ةيسردلما ةطيرلخا دادعإ

مسقلل يجوغاديبلا رييستلا تاءارجإو تايفيك طبض –
،ميلعتلاو ةيبرتلا تاسسؤلمو

ةيريــضـــحتلا ةيـــبرــــتلاب لفـــكتلا ةيـــــقرــــت في ةمــــــهاسلما–
،اهريوطتو

،ميلعتلا تايوتسم فلتخم في صالخا ميلعتلا ريوطت–

فلتخبم صصــخــــتلما ميــــلعـــــتلا ريوــــطت في ةمــــهاـــــسلما–
،)صصختلماوجمدلما وأ/و فيكلما( هلاكشأ

في لخدي يميظنت وأ يعيرشت صن عورشم لك حارتقا–
.اهماهم راطإ

: تايريدم )٤( عبرأ مضتو

: يتأي ابمفّلكتو ،يئادتبلاا ميلعتلا ةيريدم )١

لافطلأل يرابـــجلإا سردــــمــــتلا أدبـــم قيــــقــــتح لىع رـــــهـــــسلا–
،عيمجلل صرفلا ؤفاكت نامضو

في عاطقلا ريوطت ةيجيتارتسا ذيفنت ةعــــباــــتم ناــــمــــــض–
ةيميلعتلا لئاسولاو ميلعتلا جمارب لاجم في يئادتبلاا ميــلعــــتلا

،ةسردملل ةلمكلما ةطشنلأاويسردلما ميظنتلاو

جمارب دادعلإ ةيجهنلما تاهيجوتلا ديدتح في ةكراشلما–
 ،ذيملاتلا جرخت حملام صيخشتويئادتبلاا ميلعتلا

تامّلعتل يجوغاديبلا مييقتلا تاءارجإو تايفيك ديدتح –
لىع لوبقلاو رخآ لىإ مسق نم لاقتنلاا طورش اذكو ذيملاتلا

،طسوتلما ميلعتلا ىوتسم

ميظنتلا سيياقبم ةقلعتلما تاميلعتلاوتاهيجوتلا دادعإ–
،هدعاوقو يسردلما

ىوتسم لىع ةساردلا جيوتت طورش ديدتح في ةكراشلما–
.طسوتم لىولأا ةنسلا في لوبقلا تايفيكو يئادتبلاا ميلعتلا

: ينتيعرف )2( ينتيريدم مضتو

: يتأي ابم فّلكتو،ايجوغاديبلل ةيعرفلا ةيريدلما )أ

جمارب دادـــعلإ ةـــماــــعلا تاهــــجوــــتلا دــــيدــــتح في ةــــــكراـــــشلما –
،اهتعجارمويئادتبلاا ميلعتلا

،يئادتبلاا ميلعتلا جمارب قيبطت ةعباتم نامض –
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،يسردلما هيجوتلاوايجوغاديبلل ةيعرفلا ةيريدلما )أ
: يتأي ابم فّلكتو

ميلعتلا جمارب دادعلإ ةماعلا تاهيجوتلا ديدتح في ةكراشلما –
،اهتعجارمو يجولونكتلاو ماعلا يوناثلا

ذيملاتلل ةيساردلا تاراسلما ديدتجوديدتح في ةكراشلما –
ميلعتلا في لوبقلاو لاقتنلااو ،يجوغاديبلا مييقتلا تايفيكو
،يجولونكتلاوماعلا يوناثلا

يجوغاديــــــبلا مـــييــــقـــتلاوتامـــلـــعـــتـــلا تاــــططخم مـــيـــمــــصـــــت –
،يجولونكتلاو ماعلا يوناثلا ميلعتلا في ةرمتسلما ةبقارلماو
،اهنييتح لىع رهسلاو،ةيسارد ةنس لك ناونعب

ماعلا يوناثلا ميلعتلا جـــمارـــب قيــــبـــــطت ةعــــباــــتم ناــــمـــــض –
،يجولونكتلاو

،يساردلا نمزلاوةيجوغاديبلا ةطشنلأا ميظنت –

ذيملاتل ةيسردلما جئاتنلا ليلتحوةسارد في ةكراشلما –
،يجولونكتلاوماعلا يوناثلا ميلعتلا

،يجوغاديبلا راكتبلاا ريوطتل لمع تاططخم ميمصت –

هيجوتلا تاءارجإوقرطوطورش ديدتح في ةكراشلما –
 ،اهقيبطت لىع رهسلاو،يساردلا راسلما للاخ يسردلما

ماعلا يوناثلا ميلعتلا في ةيجوغاديبلا ةلجاعلما ةيقرت –
،يجولونكتلاو

ديدجتلاب ةقلاعلا تاذ ثاحبلأاوتاساردلا في ةكراشلما –
.يجوغاديبلا

فّلكتو،يـسردــــلما مـــيــــظـــنــــتــــلل ةـــــيعرــــفلا ةيرـــيدــــلما )ب
: يتأي ابم

..................................)رييغت نودب(................................

،صاـــلخا مـــيلعــــتلاوصـــصــــختلما ميـــلعـــتلا ةـــيرــــيدــــم –٤
: يتأي ابمفّلكتو

في عاطقلا ريوطت ةيجيتارتسا ذيفنت ةعباتم نامض–
ميلعتلا جمارب لاجم في صالخا ميلعتلاوصصختلما ميلعتلا

ةلمكلما ةطشنلأاو يسردلما ميظنتلاو ةيميلعتلا لئاسولاو
،ةسردملل

لىع لمعلاو ةيريــــضحتلا ةيـــبرــــتلا ريوــــطت لىع رهــــــسلا–
،صصختلما ميلعتلا ةيقرتواهميمعت

ةيبرتلا تاسسؤبم ةقلعتلما ماــكحلأا قـــيبـــــطت لىع رهـــــسلا–
،ةصالخا ميلعتلاو

نامض لىع ،ةينعلما تاعاـــــطقلا عم قيــــســـــنتلاب ،رهـــــسلا–
،ةصالخا تاجايتحلاا يوذ ذيملاتلا ةدئافل فيكم ميلعت

ميلعتلا ذيملاتل ةيسردلما جئاتنلا ةسارد في ةكراشلما –
 ،اهليلتحوطسوتلما

يسردلما داشرلإا تاءارجإوقرطوطورشوئدابم طبض –
رهسلاو،يساردلا مهراسم ةليط ذيملاتلل ةيسفنلا ةعباتلماو
،اهذيفنت لىع

،طسوتلما ميلعتلا في ةيجوغاديبلا ةلجاعلما ةيقرت –

روطتلاب ةقلاعلا تاذ ثاحبلأاوتاساردلا في ةكراشلما –
.يجوغاديبلا

فّلكتو،يـسردــــلما مـــيــــظـــنــــتــــلل ةـــــيعرــــفلا ةيرـــيدــــلما )ب
: يتأي ابم

............................)رييغت نودب(........................................

،يجولونكتلاوماــــعلا يوــــناــــثلا مــــيلعــــتلا ةــــيرـــــيدم–٣
: يتأي ابمفّلكتو

في عاطقلا ريوطت ةيجـــيتارتسا ذيــــفنت ةعــــباتم نامــــــض–
ميلعتلا جمارب لاجم في يجولونكتلاو ماعلا يوناثلا ميلعتلا

ةلمكلما ةطشنلأاو يسردلما ميظنتلاو ةيميلعتلا لئاسولاو
،ةسردملل

جمارب دادعلإ ةيجهنلما تاهيجوتلا ديدتح في ةكراشلما–
جرخت حملام ديدتحو يجولونكتلاو ماعلا يوناثلا ميلعتلا
،ذيملاتلا

ماـــــعــــلا يوــــناثـــــلا مـــيـــلـــعـــتـــلا تاراــــســــمو بــــعــــش مــــيظنـــت–
،يجولونكتلاو

،ةيجوغاديبلا ةينقتلا لئاسولا ةنوّدم دادعإ–

تايوــــتسم عيمـــلج جورــــلخاو قاـــــحــــتللاا حــــملاــــم ديدـــــتح–
،يجولونكتلاو ماعلا يوناثلا ميلعتلا

ميــلعـــتلل يـــجوغادــــيبلا دـــيدــــجـــتلا ةعباــــتم في ةكراـــــشلما–
،داولما فلتخم روطتو

ذيملاتلا تاملعتل يجوغاديبلا مييقتلا تايفيك طبض –
،رخآ لىإ مسق نم لاقتنلاا طورش اذكو

،هذيفنت ةعباتم لىع رهسلاو يسردم هيجوت زاهج دادعإ–
،ةينعلما لكايهلا عم رواشتلاب

دعاوقو سيياقبم ةقلعتلما تاميلعتلاو تاهيجوتلا دادعإ–
،يجولونكتلاو ماعلا يوناـــثلا ميلــــعتلا في يــــسردــــلما ميــــظــــنتلا

في سردمتلا ةياهن جيوــتت طورـــش ديدتح في ةكراــــــشلما –
ناحتملاا ميظنت طورشو يجولونكتلاو ماعلا يوناثلا ميلعتلا
ايرولاكب ةداهش لىع لوصلحا في قلحا لوخي يذلا يئاهنلا
.يوناثلا ميلعتلا

: ينتيعرف )2( ينتيريدم مضتو
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يذيفنتلا موــــسرلما نم٣ةدّاـــــلما ماــــكحأ لدـــــعـــــت :٤ةدّالما
قفاولما٠٤٤١ ماع لىولأا ىدامج لوّأ فيخرّؤلما2٠ –٩١ مقر
:يتأي امك ررتحو،هلاعأ روكذلماو٩١٠2 ةنس يفناج8

،نيوكتلاوةيرشبلا دراوملل ةماعلا ةيريدلما:٣ةدّالما “
: يتأي ابمفّلكتو

نيوكتو ميظنتل ةيعاطقلا ةسايسلا دادعإ في ةكراشلما –
،ةينطولا ةيبرتلا عاطق يمدختسم

ةيبرتلا عاطق يمدختسم نيوكتو فيظوت ةسايس ذيفنت –
،ةينطولا

طبضو ينمدختسملل ةينهلما تاراسلما ةعباتم نامض –
،دادعتلا

ةطبترلما ةيميظنتلاوةيعيرشتلا ماكحلأا قيبطت لىع رهسلا –
عاطـــــــق يـــمدخـــــتسم نيوكـــتبوةيــــنهــــلما تاراــــسلما رـــييــــــــستب
،ةينطولا ةيبرتلا

دراولما رييستل ةيزكرملالاو ةيعاطقلا تاططخلما دادعإ –
ةمدــــلخا ءاــــــنثأ نيوـــــكتلاوصصــــخــــتلما نــــيوــــكــــتلاوةــــيرـــــشبلا

قيسنتلاب اهيلع ةقداصلماو،ةينطولا ةيبرتلا عاطق يفظولم
،اهزاجنإ ةعباتم لىع رهسلاو ،ةينعلما لكايهلاوةزهجلأا عم

ةيـــــــنــــــهلما تاراـــــسلماب ةــــقلعــــتلما تاــــساردـــــلاب ةردابـــــــلما –
ةعباتلا كلاــــسلأا فـــلتــــخلم نيوــــكتلاو ةيــــساـــــسلأا ينــــناوقلاو
،ةينطولا ةيبرتلا عاطقل

نيوكتو رييستل ةيعاطقلا ةيجيتارتسلاا ذيفنت ميظنت –
،ينمدختسلما

 ،ينمدختسلما مييقت بيلاسأوريياعم طبض –

بيلاسأوريياعم ةيلاعف نامضل طبض ةزهجأ عضو –
،ينمدختسلما مييقت

ةيرشبلا دراولما لاجم في ثحبلا ةيقرت في ةمهاسلما –
،نيوكتلاو

دراولما نـــيوــــكتو رــــييست عيراــــشم دادــــعإ في ةكراـــــشلما –
اهتعباتم نامضو ،ليودلاوينطولا نواعتلا راطإ في ةيرشبلا

،ةينعلما لكايهلاوةزهجلأا عم قيسنتلاب اهذيفنتو

في لخدي يميظنتويعيرشت صن عورشم لك حارتقا –
.اهماهم راطإ

: )2( ينتيريدم مضتو

: يتأي ابمفّلكتو،ةيرشبلا دراولما ةيريدم )١

ةيرشبلا دراوملل طيطختلا ةسايس دادعإ في ةكراشلما–
 ،ةينطولا ةيبرتلا عاطقل

ةيـــبرتـــلا ةرازو يمدـــــختــــسم فيــــظوت ةــــسايـــــس ذيـــــفنـــــت –
،مهرييستو مهترادإوةينطولا

بهاولما يوذ تايوناثلا ذيملات نم ةئف رايتخاوريــضتح–
تاسفانلما في رئازلجا ليثمتل داوم ةدع وأ ةدام في ةزيمتلما
،ةيلودلا ةيملعلا

راكتبلااوزايتملاا ريوطتل ةيسردم ةبخن ةيقرتب لفكتلا–
.دقنلاو

: ينتيعرف )2( ينتيريدم مضتو

ميلعتلاوةيريــضـــحتلا ةيبرــــتلل ةيــــعرفلا ةيرـــــيدلما )أ
: يتأي ابم فّلكتو،صصختلما

اهميمــــعت لىع لــــمعلاو ةيريــــضــــحتلا ةــــيبرــــتلا ةيـــــقرــــت –
،ةينطولا ةيبرتلا عاطق في ايجيردت

ريوطتب حمسي صصــختم مـــيلــــــعت دادــــعإ في ةكراــــــشلما–
بهاوم نوكلتمي نيذلا ذيملاتلا ىدل راكتبلااوعادبلإا تاردق
ةعباتم لىع رهسلاو ،مهقوفت تبثت جئاتن نوققحيوةزّيمتم
،هذيفنت

ينلصحتلما ةزيمتلما بهاولما يوذ ذيملاتلا فاشتكا–
،قوفتلا تبثت ةيئانثتسا جئاتن لىع

ذيملاتلا سردمتب ،ةينعلما تاعاطقلا عم قيسنتلاب ،لفكتلا–
،ةصالخا تاجايتحلاا يوذ

نوناعي نيذلا ذيملاتلل فيكم ميلعت نامض لىع رهسلا –
،ملعتلا في تابوعص وأ ايسردم ارخأت

ينسردمتلما ذيملاــتلا جاــــمدإ ةداعإ ريســــــيت لىع رهـــــســــلا –
ةيسردلما تاراسلما في نطولا ضرأ لىإ نيدئاعلا جرالخا في

،ميلعتلل

ةغللاو ةيبرعلا ةغللا ميلعت تاططخم عضو في ةكراشلما –
ةينطولا ةيلالجا ءانبأ ةدئافل ةيلصلأا ةفاقثلاوةيغيزاملأا

،رجهلما في

ةيلودلاوةيوهلجا دايبلمولأا في رئازلجا ةكراشم ميظنت –
.يجولونكتلاو ماعلا يوناثلا ميلعتلا في

: يتأي ابمفّلكتو،صالخا ميلعتلل ةيعرفلا ةيريدلما )ب

،هتيقرتوصالخا ميلعتلا ريوطت لىع رهسلا–

حتف ةساردب ةفلكلما تائيهلا لاغشأ لىع فارشلإا –
،اهيف ةكراشلماوةصالخا ميلعتلاوةيبرتلا تاسسؤم

ةيـمسرـلا تيـقاولماوجماربـلا ذـيـفـنـت ةـعـباـتـم ناـمض–
في ةـيراـيـتـخلاا تاـطاشنـلا تاـحرـتـقـم ةساردو مـيـلـعــتــلــل
،ةصالخا ميلعتلاو ةيبرتلا تاسسؤم

ةيبرتلا تاسسؤبم ةقلعتلما ماكحلأا قيبطت لىع رهسلا–
،ةصالخا ميلعتلاو

صالخا ميلعتلل ةمظنلما صوصنلا دادعإ في ةكراشلما–
.”اهئارثإو
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،ةينهلما تاراسلما رييست طبضل ةيعرفلا ةيريدلما )ج
: يتأي ابم فّلكتو

ةيرشبلا دراولما رييستل ةيونسلا تاططخلما ةسارد–
،اهتعباتمو ةيزكرملالا حلاصملل

بسح تاجايتحلاا ديدتحوةيلالما بصانلما ددع طبض–
،يزكرملالا رييستلل ينعباتلا ينمدختسلما بتر

ينســـحتب ةلــــيفكلا لئاـــــسولاوقرــــطلا حارــــتــــقاوةـــــسارد–
،اهتنرصعوةينهلما تاراسلما رييست بيلاسأ

ةقلعتــلما ةيمــــيظنـــتلا صوـــصنلا دادـــــعإ في ةمـــهاـــــسلما–
.عاطقلل ةعباتلا كلاسلأا فلتخلم ةينهلما تاراسلماب

 : يتأي ابم فّلكتو،نيوكتلا ةيريدم )٢

مهاوتــسم ينســـتحوينـــفظوـــلما نيوـــكت تاطــــطــــخم دادعإ –
،اهذيفنت نامضو

نيوكتلا تاسسؤم لىع ةيجوغاديبلا ةياصولا ةسرامم–
،ةينطولا ةيبرتلا ةرازول ةعباتلا

،نيوكتلا ةينازيم دادعإ في ةكراشلما–

قئاثولا عيزوتويجوغاديبلا ثحبلا ةيقرت في ةمهاسلما–
،ةلصلا تاذ

.اهمييقتب مايقلاو نيوكتلا تيقاوموجمارب دادعإ–

: ينتيعرف )2( ينتيريدم مضتو

ابم فّلكتو،صصختلما نيوكتلل ةيعرفلا ةيريدلما )أ
 : يتأي

نيوكـــتلاب ةقلعــــتلما ةيمــــيظنـــــتلا صوــــــصنـلا دادـــــعإ–
اهريسونيوكتلا تاسسؤم ميظنتوينفظوملل صصختلما

،اهقيبطت لىع رهسلاو

في ينفظوــــملل صــــصخـــتلما نيوكتلا ةـــــجمرــــبب ماـــــيقلا–
،ةيرشبلا دراولما ةيمنت ططخم راطإ

لاــــــــجم في عاـــــطقلا تاجايــــتحا دـــــيدـــــتح في ةــــمــــهاــــسلما–
،صصختلما نيوكتلا قيرط نع فيظوتلا

نيوكتلا تاسسؤم في صصختلما نيوكتلا جمارب دادعإ–
،اهذيفنت لىع رهسلاواهعيزوتو

صصختلما نيوكتلا جمارب ذيفنت ةبقارموةعباتم نامض–
،ةينعلما ةزهجلأاو لكايهلا عم لاصتلااب اهمييقتب مايقلاو

تاودلأا دادـــــــــعإ في ةينــــــــــعـــلما لكايـــــــــــــهلا عــــم ةكراـــــــــــشـــلما–
ةلصلا تاذ ثوحبلاوتاـــساردلا زاجـــــنإ اذكوةيــــجوغاديـــــبلا

.صصختلما نيوكتلاب

طبــــضو ينـــمدخــــتسملل ينهـــلما راســــلما ةعـــــباـــتم نامـــــض–
،دادعتلا

ةطبترلما ةيميظنتلاوةيعيرشتلا ماكحلأا قيبطت لىع رهسلا–
ةيبرتلا عاــــطق يمدخـــــتسلم ةيـــنهــــلما تاراــــسلما ريــــيســـــتب
،ةينطولا

ةينـــــــهلما تاراــــسلماب ةقلعــــتلما تاــــساردلاب ةردابـــــلما–
عاطقل ةعباتلا بترلاوكلاسلأا فلتخلم ةيساسلأا ينناوقلاو
.ةينطولا ةيبرتلا

: ةيعرف تايريدم )٣( ثلاث مضتو

،ةيزكرلما ةرادلإا يمدختسلم ةيعرفلا ةيريدلما )أ
: يتأي ابم فّلكتو

ةـــيزكرـــلما ةرادلإا يمدخــــتسم ريـــيستوفيـــظوت نامـــــض–
ينمدختسلماو بناجلأا ينسرّدلماو ةينطولا ةيبرتلا يشتفمو
،جرالخا في ينلماعلا ينيرئازلجا ينسرّدلماو

،تايوناثلا يريدم رييست ةعباتم نامض–

،ةيزكرلما ةرادلإا يمدختسم رييست نامض–

ةلودلا في ايلع فئاظو نولغشي نيذلا ينفظولما رييست–
رييــست ةعباــــتموةـــيزـــــكرــــلما ةرادلإا في ايلـــــــعلا بـــصاــــنلماو
تتح ةيموــمعلا تاســــسؤلما ىوتـــــسم لىع اــــيلــــعلا بـــــصانلما
،ةياصولا

نيرّيسلما ينمدختسلما دعاقت تاشاعم تافلبم لفكتلا–
،ايزكرم

نامضويمّلسلا ملظتلا راطإ في ىواكشلا ةلجاعم نامض –
،ةينعلما حلاصلما عم اهتعباتم

ايزكرم نيرّيسلما ينمدختسلما لىإ تاجايتحلاا طبض–
.اهتيطغتل ةينعلما حلاصلما عم ةمزلالا تاءارجلإا ذاختاو

يمدختسم رييست ةعباتــلم ةيـــعرــــفلا ةـــيرـــــيدــــلما )ب
: يتأي ابم فّلكتو،ةيزكرملالا حلاصلما

ةصالخا كلاــسلأل يزكرــــملالا رييـــستلا ةعباــــتم نامــــــض–
،هتبقارمو ةينطولا ةيبرتلا عاطقب

ةعباتلا كلاسلأا فيظوت تاقباــسم ميـــظنت في ةكراــــشلما–
،يزكرملالا رييستلل

تايريدم ىوتسم لىع ايلعلا بصانلما رييست ةعباتم–
،ةيبرتلا

نم ينــــجرـــخـــتلما ينـــفظوـــلما عــــيزوت ةــــيلمع قيـــــسنت–
،ةجالحا بسح ،ةيبرتلا تايريدم لىع نيوكتلا تاسسؤم

نم ةيـبيدأتلا تاــــبوقعلا دــــض نوعــــطلا تاـــفلم ريــــضـــــتح–
نيرّيسلما ينمدختسلماب ةصالخا ةعبارلاوةثلاثلا ينتجردلا

.ايزكرم لا
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اهذيفنتو  ةيزكرلما ةرادلإا زيهتجو رييست ةينازيم دادعإ–
،كلذب ةصالخا ةبساحـلما كسمو

دراولما ةيريدلم ةيلالما تايطعلما ينب قيفوتلاب مايقلا–
،ةيمومعلا ةنيزلخاو ةيدالماو ةيلالما

،اهتعباتمو اهذيفنتو ةيمومعلا تاقفصلا ريضتح–

رهسلاو ةيمومعلا تاقفصلل ةيعاطقلا ةنجللا ةنامأ نامض –
،دوقعلا دادعإ تاءارجإ مارتحا لىع

ةيمومعلا تاسسؤملل يدالماو ليالما رييستلا ةبقارم –
،ةياصولا تتح

تاجايتحا ةيبلت دصق ةلوقنلماو ةيراقعلا كلاملأا رييست–
.ةيزكرلما ةرادلإا

: ةيعرف تايريدم )٤( عـبرأ مضت و

فّلكتو ،ةيــنازـــيــــلما تاريدـــقـــتـــل ةيــــعرـــفــــلا ةـــيرـــيدـــلما )أ
: يتأي ابم

ةقلعتلما تامازتللاا ذيفنتورييستلا ةينازيم ريضتح –
،اهتبقارمو تاقفنلاب

ةهجولما ةيلالما لئاسولاب عاطقلا حلاصم عيمج ديوزت–
،ذيملاتلا ريطأتولكايهلا رييست نامض لىإ

تاسسؤلما رـيـيستـل ةـمزلاـلا تاداــمــتــعلاا صيصخــت–
،ةياصولا تتح ةيمومعلا

،هتعباتم نامضوةينازيلما ماظن ثيدتح لىع لمعلا–

تتح ةـيـموـمـعـلا تاـئيـهـلا تاـيـنازـيـم تاـنودـم ةـبـقارـم–
.اهليلتحو ةياصولا

،ةيمومعلا تاقفصلاوةبساحـملل ةيعرفلا ةيريدلما )ب
: يـتأي ابمفّلكتو

ةصالخا ةبساحـلما كسمو ةيزكرلما ةرادلإا ةينازيم ذيفنت–
،اهب

ةرادلإل زيهـجـتـلاورـيـيستـلا تاـقـفـن ةـيـفصت ناــمض–
،اهفرصب رملأاو،ةيزكرلما

ةيزكرلما ةرادلإا يفظوم تاضيوعتوروجأ ةيفصت نامض–
،اهفرصب رملأاو

ةيبرتلا ةرازول تاقفنلل ةيزكرلما ةلاكولا ريس نامض –
،ةينطولا

،اهتنامأو تاقفصلل ةيعاطقلا ةنجللا ريس نامض–

صاصتخا لاجلم ةعباتلا تاقفصلا تافلم يمدقتودادعإ–
،ةيعاطقلا ةنجللا

ةنجلل ةعباتلا ةيمومعلا تاقفصلا ذيفنت ةعباتم نامض–
،ةيعاطقلا

فّلكتو،ةمدلخا ءانثأ نيوكتلل ةيعرفلا ةيريدلما )ب
 : يتأي ابم

ينطولا جمانربلا دادعإواهئاصحإو تاجايتحلاا ديدتح–
،ةينعلما لكايهلا عم لاصتلااب ةمدلخا ءانثأ نيوكتلل

نيوكتلا راطإ في ةجمربلما تايلمعلا ةعباتم نامض –
،اهمييقتواهتبقارموةمدلخا ءانثأ

نيوكتلا جمانربب ةلصلا تاذ قئاثولا رادصإ في ةكراشلما –
،اهعيزوتواهعمجوةمدلخا ءانثأ

.”هتموظنم ريوطتودعب نع نيوكتلا ةيقرت –

يذيفنتلا موسرلما نم٤ةدّالما ماكحأ لدعت:٥ةدّالما
قفاولما٠٤٤١ ماع لىولأا ىدامج لوّأ فيخرّؤلما2٠ –٩١ مقر
:يتأي امك ررتحو،هلاعأ روكذلماو٩١٠2 ةنس يفناج8

،مـــــعدلاولكايـــــهلاوةيلاـــــملل ةماـــــعلا ةـــــيرـــــيدـــــــلما :٤ةدّالما “
: يتأي ابمفّلكتو

ةينازيم لاجم في ةيعاطقلا ةسايسلا دادعإ في ةكراشلما–
،اهذيفنت ةعباتمو زيهجتلاو رييستلا

لاجم في عاطقلا ريوطت ةيجيتارتسا دادعإ في ةكراشلما–
،ةيسردلما تازيهجتلاو لكايهلا

ةيسردلما ةايلحا ةيقرتل ةينطولا ةيجيتارتسلاا دادعإ–
ةيفاقثلاو ةيعاـمـتـجلااوةـيـحصلاو ةـيوـبرـتـلا اـهداـعــبأ في

،ةينطولا ةيبرتلا عاطق في ةيهيفرتلاو ةيضايرلاو

ةيـنازـيلما دادـعإب ةـقـلـعـتلما تاـيـلـمـعـلا عـيـمـج قـيسنـت –
،اهذيفنتو عاطقلل ةيونسلا

لك ديسجتب،ةينعلما لكايهلا عم قيسنتلاب ،مايقلا–
ةيلاــــلما لئاـــــسولا نم تاـجايــــــتحلاا ديدحـــــتب ةقلـــــعتم ةــــيلــــــــــمع
،زيهجتلاو رييستلا ةينازيم لاجم في ،ةيدالماو

،هتعباتم نامضويتاينازيلما ماظنلا ثيدتح لىع لمعلا–

يسردلما معدلل ةينطولا ةسايسلا ذيفنت لىع رهسلا–
،ينينعلما ذيملاتلا ةدئافل

تاطاشنلا ريوطتل ةيعاطقلا ةسايسلا ذيفنت لىع رهسلا–
،عاطقلا يمدختسم ةدئافل ةيعامتجلاا

في لخدي يميظنت وأ يعيرشت صن عورشم لك حارتقا–
.اهماهم راطإ

: تايريدم )٣( ثلاث مضتو

: يتأـي ابمفّلكتو،ةيدالماوةيلالما دراولما ةيريدم )١

تايلمعلا زاجنإب ،ةينعلما لكايهلا عم قيسنتلاب مايقلا–
ةصاخةيدالماوةيلالما لئاسولا ىـلإ تاجايتحلااب ةقلعتلما

،زيهجتلاو رييستلا تادامتعا لاجم في تاجايتحلاا ريدقت
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ةيدعاقلا لكايهلا ريوطتل ةيرورض ةسارد لك زاجنإ–
ينستح راطإ في ذيملاتلا لابقتسلا ةيدعاقلا تازيهجتلاو
،هئادأو يوبرتلا ماظنلا ةيعون

ةيبرتلا عاطقل ةعباتلا تاكلتملما لىع ظافلحا لىع رهسلا–
.ةينطولا

: ينتيعرف )2 ( ينتيريدم مضتو

جـــمارـــب سيـــــيقتوةعــــباــتــــلم ةــــيـــــعرــــفلا ةـــيرــــيدـــــلما )أ
: يتأي ابمفّلكتو،ةيسردلما تارامثتسلاا

ةيونــــسلا تاطـــــطخلما دادعإ ذيــــفنت ةعباــــتم لىع رهــــــسلا –
 ،رامثتسلاا جماربل تاونسلا ةددعتلماو

تاءانبلل ةيميظنتلاوةينقتلا سيياقلماوةيجهنلما طبض –
ذيفنت ةعباتبم ةقلعتلما كلت نع لاضف ةيسردلما تازيهجتلاو

ريغ جمانربلا راطإ في ةلجسلماعاطقلا تاكلتمم ةنايص
،اهيلع ةظفاحـلماو زكرملما

فلتخبم ةقلعتلما ةينقتلاوةيرادلإا تايلمعلا ريضتح –
لومعلما ميظنــتلل اقبط ةيــــسردلما تارامثـــــتسلاا عيراــــــشم
،هب

ةيزكرملالا رامثتسلاا جمارب زاجنإ مييقتوةعباتم نامـــض –
اهتقباطم ةبقارمو ةيلالما تلايوحتلاوتايلاولا ىوتسم لىع
،ةينقتلاو ةيميظنتلا سيياقملل

ةــــنس لـــك ناوــنعب تاـــجايتحلال يداــــلما ماوــــقلا دـــــيدتح –
،ةـــيسارد

لومعلما مـيظنتلا قــيبطت ةــعباتمو مارــتحا لىع رـــهسلا –
لـــــكايهلا دــــيدتجوةـــنايص لاـــجم في ةـــينقتلا سيياــــقلماوهب
.ةيسردلما تازيهجتلاوةيدعاقلا

فّلكتو،ةيسردلما ةطـــيرــــخـــــلل ةيـــــعرــــفلا ةــــيرـــــيدـــلما )ب
: يتأي ابم

ةيونسلا تاططخلما دادعلإ ةيساسلأا تايطعلما ريضتح –
 ،رامثتسلاا جماربل تاونسلا ةددعتلماو

ةطــــيرـــلخا دادــــعإ ريــــضــــــتح ســـيياــــقموةيـــــجهـــنم طــــبـــــض –
،اهتنرصع تاودأ عضووةيسردلما

ئدابم قيقتح دصق ةيسردلما ةطيرلخا ثيدتحوريوطت –
ينب قراوفلا صيخشت للاخ نم ،صرفلا ؤفاكتوفاصنلإا
،ةيلاولا لخادو تايلاولا

تاعاطقلا عم قيسنتلاب ،ةبسانلما تايللآاو تاودلأا عضو –
ةصالخا ريياعملل زاجنلإا لاغشأ ةقباطم نامضل ،ةينعلما
اذكو ،عيراشلما عيزوت جمانرب مارتحاو ،ةيسردلما تاءانبلل
،ميلستلا ديعاوم

ةيفيكفي ةياصولا تتح ةيمومعلا تاسسؤلما ةدعاسم–
.دوقعلاو تاقفصلا ماربإ

تاـــــســــسؤــــلما رييــــســـت ةـــبـــقارــــلم ةيــــعرــــفـــلا ةـــيرــــيدــــلما )ج
: يـتأي ابمفّلكتو،ةياصولا تتح ةيمومعلا

تتح ةيمومعلا تاسسؤلما لىع ةلودلا تاناعإ عيزوت–
تاـقـفـنو ينفـظولما تاضيوـعـتوروــجأ عــفد دصق ةـــياصوـــلا

،اهرييست ةبقارموتاسسؤلما هذه ريس

تاسسؤملل يبساحـلماو ليالما رييستلا ةبقارم نامض –
،ةياصولا تتح ةيمومعلا

صوصنلاب ةياصولا تتح ةيمومعلا تاسسؤلما ديوزت–
 .اهقيبطت لىع رهسلاو،يبساحـلماوليالما عباطلا تاذ

،تاكـــلتـــملماوةـــماعلا لئاـــسولل ةــيعرـــفلا ةـــيريدـــــلما )د
: يتأي ابمفّلكتو

تامدلخاو ةيدالما لئاسولاب ةيزكرلما ةرادلإا نيوتم –
،اهرييست نامضوةيرورضلا

ةرادلإا لكايه تاطاشنل ةمزلالا ةيدالما طورشلا نامض –
،ةيزكرلما

ةيراقعلاوةـلوـقـنلما كلاـملأا ةـناـيصوةفاـظـن ناـمض –
،ةيزكرلما حلاصلما ريسل ةصصخلما

ةرادلإا  اهمظنت يتلا تاودنلاوتاـيقتللماب لفكتلا نامض–
،اهتعباتمويوهلجاوينطولا ينيوتسلما ىـلع ةـيزكرلما

نسح لىع رهسلاوتلاقنتلاوريفستلا تايلمع ميظنت–
،اهئارجإ

.تارايسلا ةريظح رييست –

: يتأي ابمفّلكتو،تازيهجتلاولكايهلا ةيريدم )٢

تاططخلماوةيديهمتلا عيراشلما دادعإ في ةكراشلما–
ةجمرب لاجم في عاطقلا ريوطتل تاونسلا ةددعتلماوةيونسلا
،اهليوتمو تارامثتسلاا

ةيونسلا تاطــطــــخلما ذيـــفنت ةبــــقارـــــموةعــــباـــــتم ناــــــمـــــــض–
،اهنع ةليصح دادعإورامثتسلاا جماربل تاونسلا ةددعتلماو

ةيـــسردــــلما تاســــسؤلما ءاــــنب ســــيياـــــقم ينـــــيــــتحودادـــــعإ–
قيسنتلاب تازاجنلإا ةبقارموةعباتم نامضو ،تازيهجتلاو
،ةينعلما تاعاطقلا عم

عم قيسنتلاب ،ةيسردلما ةطــــيرــــلخا عـــضو لىع رــــهــــــسلا–
،ةينعلما تاعاطقلاو لكايهلا

تازيهجتلاوةيدعاقلا لكايهلا ةئيهتوةنايص ةعباتم نامض –
،ةيسردلما
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فّلكتو ،يعامتجلاا طاشنلا معدل ةيعرفلا ةيريدلما )ب
: يتأي ابم

في ةيعامتجلاا تاطاشنلاو يسردلما نماضتلا ةيقرت–
،ةيسردلما معاطلماوحنلما لاجم

قيسنتلاب اهتعباتم نامضو ةيسردلما ةحصلا ميظنت–
،ةحصلاب ةفلكلما ةرازولا حلاصم عم

،اهريوطتو يسردلما طسولا في ةيحصلا ةياقولا ةيقرت–

يفظوم ةدئافل يعامتجلاا طاشنلا ةيقرت في ةكراشلما–
،ينينعلما ءاكرشلاو تاعاطقلا عم قيسنتلاب عاطقلا

ةعباـــتـــلماو فشــــكلا تادــــحو ءاــــشــــنإ تاــــطـــطـــخـــم دادــــــعإ–
.”اهريوطتو

2٠–٩١ مقر يذيفنتلا موسرــلما ماــــــــكــــحأ ممّــــــتـــــت :6ةدّالما
يفناج8 قــفاوـــلما٠٤٤١ ماــــع لىولأا ىداـــــمـــــج لوّأ فيخرّؤــــــلما

١ رركم٦وررــكـــم٦ ينـــتداــــبم ،هلاـــعأ روـــكذــــلماو٩١٠2 ةـــــنـــــــس
: يتأي امك ناررتح

مييقتلاوةيئاصحلإا تاساردلا ةيريدم :رركم٦ةدّالما “
: يتأي ابمفّلكتو ،فارشتسلااو

ةطبترـــــلما ةيئاـــــصحلإا تاقيـــــقحـــــتلاوتاـــــــساردلا دادـــــــعإ –
،اهنييتح لىع رهسلاو ،يوبرتلا ماظنلا ريوطتب

يجرالخاو ليخادلا مييقــــتلا زاهـــج عــــضو ةيـــــلــــــمع ةداــــيـــــق–
،هريوطت لىع رهسلاو ،يوبرتلا ماظنلل

تاءارجإ ذيفنــتب ةقــــلــــعتلما ةيـــــعوــــنلا تارـــشؤــــلما دادــــعإ–
فادهلأل اهتقباطم لىع رهـــســـلاو ،عاـــطقلا ةيمـــنت تاطــــطخمو
،ةيلودلا سيياقلماوةينطولا ةيجيتارتسلاا

عنصو ةدايقلاو ميـــــيقــــتلا لىع ةدعاســــــلما تاودلأا عـــــضو–
،يوبرتلا ماظنلا في ينلعافلا عيمج فرصت تتح رارقلا

نواعتلاب ،يوــــبرـــتلا ماــــظنلا ريوـــــطت صرــــف صيخـــشت–
،اهتيقرت لىع رهسلاو ،ةينعلما لكايهلا عم

ةيفارـــــشـــتـــــسا ةـــــسارد لــــك في ةــــــكراشــــلما وأ /و ةرداــــــبلما–
،هتيمنتو عاطقلا ريوطتل ةيرورض

في لخدي يميظنت وأ يعيرشت صن عورشم لك حارتقا–
.اهماهم راطإ

: ينتيعرف )2( ينتيريدم مضتو

فّلكتو،ةيئاــصحلإا تاـــساردلل ةيــــعرفلا ةـــيرــــيدــــلما )أ
: يتأي ابم

يوبرتلا ماظنلاب ةقلعتلما ةيئاصحلإا تايطعلما عمج–
،اهرشن نامضو اهللاغتساو اهليلتحو

ميلعتلاو ةيبرتلا تاسسؤلم ةينطولا ةيقاطبلا كسم –
،اهرييستو ةصالخا

تاسسؤلما ءاشنإب ةقلعتلما تارارقلا قيبطت لىع رهسلا –
.ةيسردلما

طاشنلاو ةيضايرلاوةيفاقثلا ةطشنلأا معد ةيريدم–٣
: يتأي ابمفّلكتو ،يعامتجلاا

ةيضايرلاو ةيفاقثلا ةطشنلأا معد ةيجيتارتسا دادعإ –
تاسسؤم ىوتسم لىع اهذيفنت ةعباتمو ةيوبرتلا ةيقرتلاو
،ميلعتلاوةيبرتلا

ةيفاقثلا ةطشنلأا ريوطتب قلعتت ةسارد لكبةردابلما –
،ةيحصلاو ةيعامتجلااوةيضايرلاو

يعامــــــتجلاا اهــــطيــــحم لىع ةــــسردــــلما حاتــــفنا ريوــــطــــت–
،فياقثلاو

اميس لا ،يسردلما نماضتلا تايلمع ريوطتوةيقرت–
ةدعاسلماو ةيساردلا حنلماوةيسردلما معاطلماب ةطبترلما كلت
،اهرييست ةعباتموةيساردلا

،يسردلما طسولا في ةحصلا ةيقرت–

يفظوم ةدئاــفل ةيعامــــتجلاا ةطـــــــشنلأا ةعـــباتــــم ناــــمــــض–
.عاطقلا

: ينتيعرف )2(ينتيريدم مضتو

،ةيضايرلاو ةيفاقثلا ةطشنلأا معدل ةيعرفلا ةيريدلما )أ
 : يتأي ابم فّلكتو

،هريوطتويسردلما طسولا في يضايرلا طاشنلا ةيقرت–

ةيسردلما ةيضايرلا تآشنلما ريوطت ططخم دادعإ–
،اهزيهتجو

في ةـــيوـــبرــــتلاو ةيــــنفلاوةيـــفاقــــثلا تاـــطاــــــشنلا ميظنت–
 ،يسردلما طسولا

ىـلع ةينفلاوةيبدلأاوةيمـلعلاتارـهاـــظتلا ميـــظـــــنت–
،اهتعباتمواهيف ةـكراشلماويـلودـلاوينطولا ينيوتسلما

عباطلا تاذ يداونلاوتايعملجا ءاشنإ معدو ةيقرت–
،ميلعتلاوةيبرتلا تاسسؤم في يضاـيرلاوينفلاو يوبرتلا

ةـينطولا ةـيسردلماةيضايرلا تلاوطبلا ةعباـتم نامض–
قيسنتلاب ،اهتقفارموةيضاـيرلا بهاولما فاشتكاوةـيلودلاو
،ةينعلما تاعاطقلا عم

،ةيلودلاو ةينطولا ةيوبرتلاوةيفاقثلا تلادابتلا عيجشت–

لىع ةسردلما حاتـــفناب حمــــست يـــتلا ةطـــشـــنلأا رــــيوطــــت–
.اهطيحم
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سيياقمودعاوق لاجم في عاطقلا تاجايتحا مييقت–
،اهقيبطت مارتحا نامضو ،يتامولعلما نملأا

عاطقلا لكاشم زربلأ ةنكمم لولحو لئادب حارتقاودادعإ–
تائيــهلاو لكايــــهلا عم قيســــــنـــــتلاب يــــتاـــمولــــعلما لاــــجــــلما في

،ةينعلما

عاطقل ةيتامولــعلما تازيــــهجتلا ةريــــظح ةعباتم نامـــــض –
.ةينطولا ةيبرتلا

: ينتيعرف )2 ( ينتيريدم مضتو

تاقيبطـتلاوةمـــظـــنلأا رـــيوـــطـــتل ةيـــعرـــفلا ةـــيرـــيدـــلما )أ
: يتأي ابمفّلكتو ،ةيتامولعلما

رهسلاو،عاطقلل لماش يتاسسؤم يتامولعم ماظن عضو–
،هريوطتو هللاغتسا لىع

تاقيبـــطـــتلاو تاـــمولـــــــــعلما ةمــــــظــــنأ عيــــــــمــــج مادـــخــــــتـــــسا–
نم اهنع ربعلما تاجايتحلال لولحك ”ةينهلما“ ةيتامولعلما

ماظنلا في اهجامدإ ماجسنا نامضو،ةرازولا لكايه فلتخم
،عاطقلل لماشلا يتاسسؤلما يتامولعلما

تاقـــيبــــطتلاو تاــــمولـــعـــلما ةمـــظــــنأ رـــيوــــطتوميـــمــــصت–
،عاطقلا لكايه فلتخم لخاد ةيتامولعلما

في اهجاـــمدإ حارتــــقلا ةيـــتامولـــعلما ةظقـــيلا تاودأ عــــضو–
،عاطقلا

عاطقلا ةباوب ريوطتب ةقلعتلما ةينقتلا ةدعاسلما نامض–
ةموــلعـــلما رشـــنل يعاـــــمتجلاا لـــــصاوـــتلا تاكــــبش للاغـــتـــــساو
.عاطقلل ةيراولجا

نملأاو تاكبشلاو تازيهجتلل ةيعرفلا ةيريدلما )ب
: يتأي ابمفّلكتو،يتامولعلما

سيياقلماوتاودلأا لاجم في عاطقلا تاجايتحا ديدتح –
يرايعم يتامولعم يعجرم راطإ دادعإ لجأ نم ةيتامولعلما

،ةيبرتلل هجوم

،ةينطولا ةيبرتلا عاطقل ليلآا ملاعلإا ةريظح ةعباتم –

تامولعلما ةمظنلأ مجسنلماو لثملأا جامدلإا لىع رهسلا–
،اهريس نسح نامضو عاطقلل ةيتامولعلما تاكبشلاو

تازيهجتلا ءانتقلا ةينقتلا تافصاولما عضو في مكحتلا–
،عاطقلل ةيتامولعلما تاكبشلاوةمظنلأاو

في ةيجولونكتلا ةظقيلا نامضل ةمزلالا تاودلأا عضو –
.“ةيتامولعلما تاكبشلاوتازيهجتلا نمأ لاجم

يذيفنتلا موسرلما نم8و٧ ينتدالما ماكحأ ىغلت :7ةدّالما
8 قفاولما٠٤٤١ ماع لىولأا ىدامج لوّأ فيخرّؤلما2٠–٩١ مقر
ةرازول ةيزكرلما ةرادلإا ميظنت نمضتلماو٩١٠2 ةنس يفناج
.ةينطولا ةيبرتلا

تاــــــساردلاوةلــــماـــشلا تاءاـــصــــقتـــــسلاا لىع فارــــــشلإا–
،عاطقلاب ةقلعتلما ةيئاصحلاا

رهسلاوعاطقلاب قلعتي ةيئاصحا تايطعم كنب سيسأت–
،عساو قاطن لىع هعيزوت نامضو هنييتح لىع

عاطقلا تاءاصحإب ةقلعتلما تارشؤلما للاغتساب مايقلا–
.اهليلتحو

يوبرــــتــــلا ماــــظــــنلا مـــيـــيـــقـــتـــل ةيــــعرــــفــــلا ةيرــــيدــــلما )ب
: يتأي ابمفّلكتو،فارشتسلااو

ذيفنت ساكعنا ميــــيقـــتب حمــــســــت يتلا تارـــشؤــــلما دادــــعإ–
فادــــــهلأا نـــم اـــــقلاــــطنا يوـــبرـــتلا ماـــظــــنلا رـــيوـــطت ةـــسايـــــــس

،ةرطسلما ةيجيتارتسلاا

تارشؤم لىع ادامتعا يوبرتلا ماظنلا مييقتل زاهج عضو–
،ةيعون

ةيساردلا تابستكلما مييقتو ةعباتلم ينطو زاهج عضو–
،ذيملاتلل

عاطقلا ةكراشلم ةبسانلماو ةيرورـــــضلا فورظلا ةئـــيهت–
ةقيرطوةيساردـلا تابستكلما مييقتل ةيلودلا تاقيقحتلا في
،يوبرتلا ماظنلا ريس

طيـــحــــلماب ةقــــلعــــتلما تاريـــغــــتلا لك ةــــساردو ةــــعباــــتم–
،ةينعلما لكايهلا عم قيسنتلاب يوبرتلا

ةديدج ىؤر ريوطتب حمست ةيفارشتسا ةسارد لك دادعإ–
.”ةيوبرتلا ةطشنلأل ةقفارلما تاءارجلإاب ةصاخ

فّلكتو ،ةيتامولعلما ةمظنلأا ةيريدم:١ رركم٦ةدّالما “
: يتأي ابم

تاطــــطخموةيديــــهــــمتلا عيراـــــشلما دادــــعإ في ةكراـــــشلما–
تايجولونكت مادختسا ميمعتوجامدإ لاـــــجم في عاطقلا رــــــــيوطت
،ةينطولا ةيبرتلا عاطق في لاصتلااو ملاعلإا

في ريوطتلا تاططخم ذيفنت ةبقارمو ةعـــباــــتم ناــــــمض–
ةيبرتلا في لاــصــتلااوملاعلإا تايــــجولونــــكت لامــــعــــتسا لاـــــجم
،اهنع ةليصح دادعإو

تاقيبــطتوةـــيتاـــــمولعـــلما ةمـــظنلأا ريوـــطتوللاغـــتــــسا–
،ةياصولا تتح تاسسؤلماو ةيزكرلما لكايهلا ىدل ليلآا ملاعلإا

ةيجولونكتلا ةظقيلا نامضبحمست يتلا تاودلأا ريوطت–
،اهذيفنت ميظنت لىع رهسلاو ،عاطقلا في

مايقلا فدهب لكايهلا فلتخلم ةينقتلا ةدعاسلما نامض–
لاصتلااوملاعلإا تايجولونكت جامدلإ ةيرورضلا تاءارجلإاب
،ةينورتكللإا ةمكوحلل ةيجيتارتسلاا فادهلأا قيقحتل
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ةّيمسرّلا ةدـــــيرــــلجا في موـــــسرــــلما اذـــــه رــــشـــــنــــي:٨ةدّالما
.ةّيبعشّلا ةّيطارقميدّلا ةيّرئازلجا ةيّروهمجلل

قــــــفاوـــــلما٠٤٤١ ماــــع ةــــجــــلحا يذ2١ في رئازـــــــــــــــلجاـــب ررّـــــــح
 .٩١٠2 ةنس تشغ٣١

يودب نيدلا رون
`````````````````````````H`````````````````````````
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Décret exécutif n° 19-221 du 12 Dhou El Hidja 1440
correspondant au 13 août 2019 modifiant et
complétant le décret exécutif n° 19-02 du Aouel
Joumada El Oula 1440 correspondant au 8 janvier
2019 portant organisation de l’administration
centrale du ministère de l’éducation nationale.

————

Le Premier ministre,

Sur le rapport  du ministre de l’éducation nationale,

Vu la Constitution, notamment ses articles 99-4° et 143
(alinéa 2) ;

Vu le décret présidentiel n° 19-97 du 4 Rajab 1440
correspondant au 11 mars 2019 portant nomination du
Premier ministre ;

Vu le décret présidentiel n° 19-111 du 24 Rajab 1440
correspondant au 31 mars 2019, modifié, portant nomination
des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-188 du 23 juin 1990
déterminant les structures et les organes de l’administration
centrale des ministères ;

Vu le décret exécutif n° 19-02 du Aouel Joumada El Oula
1440 correspondant au 8 janvier 2019  portant organisation
de l’administration centrale du ministère de l’éducation
nationale ;

Décrète :

Article 1er. — Le présent décret a pour objet de modifier
et  de  compléter  certaines dispositions du décret exécutif
n° 19-02 du Aouel Joumada El Oula 1440 correspondant au
8 janvier 2019 portant organisation de l’administration
centrale du ministère de l’éducation nationale.

Art. 2. —  Les dispositions de l’article 1er du  décret
exécutif n° 19-02 du Aouel Joumada El Oula 1440
correspondant au 8 janvier 2019, susvisé, sont modifiées et
rédigées comme suit :

« Article 1er. — Sous l’autorité du ministre, l’administration
centrale du ministère de l’éducation nationale comprend :

1. Le secrétaire général .......... (sans changement) ..........

2. Le chef de cabinet ............. (sans changement) .............

3. L’inspection générale de l’éducation nationale dont
l’organisation et le fonctionnement sont fixés par décret
exécutif.

4. Les structures suivantes :
— la direction générale des enseignements ;

— la direction générale des ressources humaines et de  la
formation ;

— la direction générale des finances, des infrastructures
et du soutien ;

— la direction de la coopération et des relations
internationales ;

— la direction des affaires juridiques ;

— la direction des études statistiques, de l’évaluation et
de la prospective ;

— la direction des systèmes d’information ».

D E C R E T S

Art. 3. —  Les dispositions de l’article 2 du  décret exécutif
n° 19-02 du Aouel Joumada El Oula 1440 correspondant au
8 janvier 2019, susvisé, sont modifiées, complétées et
rédigées comme suit :

«   Art. 2. — La direction générale des enseignements,
est chargée :

— de participer à l’élaboration des éléments de la politique
nationale en matière d’éducation et d’enseignement ;

— d’élaborer la stratégie du développement du système
éducatif en matière de refonte pédagogique ;

— d’organiser la mise en œuvre de la stratégie du
développement du système éducatif dans sa dimension
pédagogique ;

— d’assurer le suivi de l’exécution de la stratégie en
matière de programmes d’enseignement, d’outils
didactiques, d’activités post et périscolaires, de méthodes
d’évaluation pédagogique, d’orientation et de guidance
scolaire et professionnelle et d’organisation scolaire ;

— de veiller, en coordination avec les organes et structures
compétents, à élaborer et promouvoir les mécanismes, les
procédures et les outils d’enseignement-apprentissage
permettant l’application des programmes d’enseignement ;

— de contribuer, en coordination avec les organes et
structures compétents, à l’élaboration des nomenclatures des
matériels didactiques et des équipements scientifiques et
pédagogiques ; 

— d’arrêter les normes et les méthodes d’évaluation des
apprentissages et des acquis scolaires et mettre en place des
dispositifs de remédiation  pédagogique et de prise en charge
des élèves en difficulté scolaire ;

— de mettre en place un dispositif de guidance et
d’orientation scolaire et professionnelle, en relation avec les
organes et structures concernés ;

—  de définir les conditions et les modalités d’organisation
de l’enseignement fondamental (enseignements primaire et
moyen) et de l’enseignement secondaire général et
technologique ;

— de contribuer, en coordination avec les organes et
structures concernés, à l'élaboration de la carte scolaire ;

— d’arrêter les modalités et procédures de gestion
pédagogique de la classe et des établissements d’éducation
et d’enseignement ;

— de contribuer à la promotion de la prise en charge de
l’éducation préparatoire et à son développement ;

— de promouvoir l’enseignement privé dans les différents
niveaux d’enseignement ;

— de contribuer au développement de l’enseignement
spécialisé sous ses différentes formes (adapté et/ou inclusif
et spécial) ;

— de proposer tout projet de texte législatif ou
réglementaire entrant dans le cadre de ses missions ».
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Elle comprend quatre (4) directions :

1) La direction de l’enseignement primaire, chargée :

— de veiller à la concrétisation du principe de la
scolarisation obligatoire des enfants et d’assurer l’égalité des
chances à tous ;

— d’assurer le suivi de l’exécution de la stratégie du
développement du secteur dans l’enseignement primaire, en
matière de programmes d’enseignement, de moyens
didactiques, d’organisation scolaire et d’activités
périscolaires ;

— de participer à la définition des orientations
méthodologiques pour l’élaboration des programmes de
l’enseignement primaire et l’identification des profils de
sortie des élèves ;

— d’arrêter les modalités et les procédures d’évaluation
pédagogique des apprentissages des élèves, ainsi que les
conditions de passage d’une classe à une autre et d’admission
au niveau de l’enseignement moyen ;

— d’élaborer les orientations et les instructions relatives
aux normes et aux règles de l’organisation scolaire ;

— de participer à la définition des conditions de
couronnement de la scolarité au niveau de l’enseignement
primaire et les modalités d’admission en première année
moyenne.

Elle comprend deux  (2) sous-directions :

a) La sous-direction de la pédagogie, chargée :

— de participer à la définition des orientations générales
pour l’élaboration et la révision des programmes
d’enseignement primaire ;

— d’assurer le suivi de l’application des programmes
d’enseignement primaire ;

— de veiller à assurer le suivi de la diffusion des manuels
scolaires, ainsi que les autres moyens didactiques ;

— de concevoir, au titre de chaque année scolaire, des
plans d’apprentissage, de l’évaluation pédagogique, de
contrôle continu dans l’enseignement primaire et de veiller
à leur actualisation ;

— d’organiser les activités pédagogiques et le temps
scolaire ;

— de participer à l’étude et à l’analyse des résultats
scolaires des élèves de l’enseignement primaire.

b) La sous-direction de l’organisation scolaire, chargée :

—  ........................... (sans changement) ..............................

2) La direction de l’enseignement moyen, chargée :

— d’assurer le suivi de l’exécution de la stratégie du
développement du secteur dans l’enseignement moyen, en
matière de programmes d’enseignement, de moyens
didactiques, d’organisation scolaire et d’activités
périscolaires ;

— de participer à la définition des orientations
méthodologiques pour l’élaboration des programmes de
l’enseignement moyen et l’identification des profils de sortie
des élèves à l’issue de l’enseignement moyen ;

— d’arrêter les modalités d’évaluation pédagogique des
apprentissages des élèves, ainsi que les conditions de
promotion d’une classe à une autre ;

— d’élaborer, en liaison avec les organes et les structures
concernés, un dispositif de guidance scolaire et
professionnelle, et de veiller au suivi de sa mise en œuvre ;

— d’élaborer les orientations et les instructions relatives
aux normes et aux règles de l’organisation scolaire dans
l’enseignement moyen ;

— de participer à la définition des conditions de
couronnement de la fin de scolarité dans l’enseignement
moyen et les conditions d’organisation de l’examen final
ouvrant droit à l’obtention du diplôme de brevet
d’enseignement moyen (BEM).

Elle comprend deux (2) sous-directions :

a) La sous-direction de la pédagogie et la guidance
scolaire, chargée :

— de participer à la définition des orientations générales
pour l’élaboration et la révision des programmes
d’enseignement moyen ;

— d’assurer le suivi de l’application des programmes
d’enseignement moyen ;

— de concevoir, au titre de chaque année scolaire, des
plans d’apprentissage, d’évaluation pédagogique, et de
contrôle continu dans l’enseignement moyen et de veiller à
leur actualisation ;

— d’organiser les activités pédagogiques et le temps
scolaire ;

— de participer à l’étude et à l’analyse des résultats
scolaires des élèves de l’enseignement moyen ;

— d’arrêter les principes, les conditions, les méthodes et
les procédures de guidance scolaire, et du suivi
psychologique des élèves durant tout leur cursus scolaire et
de veiller à leur mise en œuvre ;

— de promouvoir la remédiation pédagogique dans
l’enseignement moyen ;

— de participer aux études et recherches en relation avec
l’évolution pédagogique.

b) La sous-direction de l’organisation scolaire, chargée :

—  ........................... (sans changement) ..............................

3) La direction de l’enseignement secondaire général
et technologique, chargée :

— d’assurer le suivi de l’exécution de la stratégie du
développement du secteur dans l’enseignement secondaire
général et technologique, en matière de programmes
d’enseignement, de moyens didactiques, d’organisation
scolaire et d’activités périscolaires ;

— de participer à la définition des orientations
méthodologiques pour l’élaboration des programmes de
l’enseignement secondaire général et technologique et
l’identification des profils de sortie des élèves ;

— d’organiser les filières et le cursus de l’enseignement
secondaire général et technologique ;

— d'élaborer la nomenclature des moyens technico-
pédagogiques ;

— de déterminer les profils d’entrée et de sortie de tous
les niveaux de l’enseignement secondaire général et
technologique ;
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— de participer au suivi du renouveau pédagogique de
l’enseignement et de l’évolution des différentes disciplines ;

— d’arrêter les modalités d’évaluation pédagogique des
apprentissages des élèves, ainsi que les conditions de passage
d’une classe à une autre ;

— d’élaborer, en concertation avec les structures
concernées, un dispositif d’orientation scolaire et de veiller
au suivi de sa mise en œuvre ;

— d’élaborer les orientations et les instructions relatives
aux normes et aux règles de l’organisation scolaire dans
l’enseignement secondaire général et technologique ;

— de participer à la définition des conditions de
couronnement de la fin de scolarité dans l’enseignement
secondaire général et technologique et des conditions
d’organisation de l’examen final ouvrant droit à l’obtention
du diplôme de baccalauréat d’enseignement secondaire
(BAC).

Elle comprend deux (2) sous-directions :

a) La sous-direction de la pédagogie et de l’orientation
scolaire, chargée :

— de participer à la définition des orientations générales
pour l’élaboration et la révision des programmes
d’enseignement secondaire général et technologique ;

— de participer à la définition et au renouvèlement des
cursus scolaires des élèves et des modalités d’évaluation
pédagogique, de promotion et d’admission dans
l’enseignement secondaire général et technologique ;

— de concevoir, au titre de chaque année scolaire, des
plans d’apprentissage, d’évaluation pédagogique, de contrôle
continu dans l’enseignement secondaire général et
technologique et de veiller à leur actualisation ;

— d’assurer le suivi de l’application des programmes
d’enseignement secondaire général et technologique ;

— d’organiser les activités pédagogiques et le temps
scolaire ;

— de participer à l’étude et à l’analyse des résultats
scolaires des élèves de l’enseignement secondaire général et
technologique ;

— de concevoir des plans d’action de développement, de
l’innovation pédagogique ;

— de participer à la définition des conditions, des
méthodes et des procédures de l’orientation scolaire, durant
le cursus scolaire, et de veiller à leur mise en œuvre ;

— de promouvoir la remédiation pédagogique dans
l’enseignement secondaire général et  technologique ;

— de participer aux études et recherches en relation avec
le renouveau pédagogique.

b) La  sous-direction de  l’organisation  scolaire,
chargée :

—  ........................... (sans changement) ..............................

4) La direction de l’enseignement  spécialisé et de
l’enseignement privé, chargée :

— d’assurer le suivi de l’exécution de la stratégie du
développement du secteur dans l’enseignement spécialisé et
l’enseignement privé, en matière de programmes
d’enseignement, de moyens didactiques, d’organisation
scolaire et d’activités périscolaires ; 

— de veiller au développement de l’éducation préparatoire
et œuvrer à sa généralisation et à la promotion de
l’enseignement spécialisé ;

— de veiller à la mise en application des dispositions
relatives aux établissements privés d’éducation et
d’enseignement ;

— de veiller, en collaboration avec les secteurs concernés,
à assurer un enseignement adapté, au profit des élèves ayant
des besoins spécifiques ;

— de préparer et de sélectionner une catégorie d’élèves
lycéens présentant des talents particuliers dans une ou
plusieurs disciplines, en vue de représenter l’Algérie dans
les compétitions scientifiques internationales ;

— de prendre en charge la promotion d’une élite scolaire
de manière à développer l’excellence, l’innovation et la
critique.

Elle comprend deux (2) sous-directions :

a) La sous-direction de l’éducation préparatoire et de
l’enseignement spécialisé, chargée :

— de promouvoir l’éducation préparatoire et d’œuvrer à
son extension progressive dans le secteur de l’éducation
nationale ;

— de participer à l’élaboration d’un enseignement spécial
qui permet de développer les capacités de création et
d’innovation chez les élèves ayant des talents particuliers et
présentant des résultats probants, et de veiller au suivi de sa
mise en œuvre ;

— de découvrir les élèves présentant des talents
particuliers et obtenant des résultats exceptionnellement
probants ;

— de prendre en charge, en collaboration avec les secteurs
concernés, la scolarité des élèves ayant des besoins
spécifiques ;

— de veiller à assurer un enseignement adapté pour les
élèves souffrant de retard scolaire ou des difficultés
d’apprentissage ;

— de veiller à faciliter la réinsertion dans les cursus
scolaires d’enseignement, des élèves scolarisés à l’étranger
de retour au pays ;

— de participer à la mise en place des plans
d’enseignement de la langue arabe, de la langue amazighe et
de la culture d’origine au profit des enfants de la
communauté nationale émigrée ;

— d’organiser la participation de l’Algérie aux olympiades
régionales et internationales dans l’enseignement secondaire
général et technologique.

b) La sous-direction de l’enseignement privé, chargée :

— de veiller au développement  et à la promotion de
l’enseignement  privé ;

— de superviser et de participer aux travaux des instances
chargées de l’examen d’ouverture des établissements privés
d’éducation et d’enseignement ;

— d’assurer le suivi de l’exécution des programmes et des
horaires officiels d’enseignement  et l’examen des
propositions des activités optionnelles dans les
établissements privés d’éducation et d’enseignement ;
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— de veiller à la mise en application des dispositions
relatives aux établissements privés d’éducation et
d’enseignement ;

— de participer à l’élaboration et à l’enrichissement des
textes régissant l’enseignement privé ».

Art. 4. —  Les dispositions de l’article 3 du  décret exécutif
n° 19-02 du Aouel Joumada El Oula 1440 correspondant au
8 janvier 2019, susvisé, sont modifiées et rédigées comme
suit :

« Art. 3. — La direction générale des ressources
humaines et de  la formation, est chargée :

— de participer à l’élaboration de la politique sectorielle
de l’organisation et de la formation des personnels du secteur
de l’éducation nationale ;

— de  mettre  en  œuvre  la  politique  de  recrutement  et
de formation des personnels  du secteur de l’éducation
nationale ;

— d’assurer le suivi des carrières professionnelles des
personnels et la régulation des effectifs ; 

— de veiller à l’application des dispositions législatives et
réglementaires ayant trait à la gestion des carrières
professionnelles et à la formation des personnels du secteur
de l’éducation nationale ;

— d’élaborer et de valider, en coordination avec les
organes et structures concernés, les plans sectoriels et
déconcentrés de la gestion des ressources humaines et de la
formation spécialisée et en cours d’emploi des personnels du
secteur de  l’éducation nationale, et de veiller au suivi de leur
réalisation ;

— d’initier des études relatives aux carrières
professionnelles,  aux statuts particuliers et à la formation
des différents corps relevant du secteur de l’éducation
nationale ;

— d’organiser la mise en œuvre de la stratégie sectorielle
de gestion et de formation des personnels ;

— d’arrêter les normes et les méthodes d’évaluation des
personnels ; 

— de mettre en place les dispositifs de régulation
permettant d’assurer l’efficacité des normes et des méthodes
d’évaluation des personnels ;

— de contribuer à la promotion de la recherche dans le
domaine des ressources humaines et de la formation ;

— de participer, en coordination avec les organes et les
structures concernés, à l’élaboration des projets de gestion
et de formation des ressources humaines dans le cadre de la
coopération nationale ou internationale et d’assurer leur suivi
et leur exécution ;

— de proposer tout projet de texte législatif ou
réglementaire entrant dans le cadre de ses missions.

Elle comprend deux (2) directions :

1) La direction des ressources humaines, chargée :

— de participer à l’élaboration de la politique de
planification des ressources humaines du secteur de
l’éducation nationale ;

— de mettre en œuvre la politique de recrutement,
d’administration et de gestion des personnels du ministère
de l’éducation nationale ;

— d’assurer le suivi des carrières professionnelles des
personnels et le suivi des effectifs ;

— de veiller à l’application des dispositions législatives et
réglementaires ayant trait à la gestion des carrières
professionnelles des personnels du secteur de l’éducation
nationale ;

— d’initier des études relatives aux carrières
professionnelles et aux statuts particuliers des différents
corps et grades relevant du secteur de l’éducation nationale.

Elle comprend trois (3) sous-directions :

a) La sous-direction des personnels de l’administration
centrale, chargée :

— d’assurer le recrutement et la gestion des personnels de
l’administration centrale, des inspecteurs de l’éducation
nationale, des enseignants étrangers et des personnels et
enseignants algériens exerçant à l’étranger ;

— d’assurer  le  suivi de la  gestion  des directeurs de
lycées ;

— d’assurer la gestion des personnels de l’administration
centrale ;

— de gérer les fonctionnaires occupant des fonctions
supérieures de l’Etat et postes supérieurs de l’administration
centrale et de suivre la gestion des postes supérieurs au
niveau des établissements publics sous tutelle ;

— de prendre en charge les dossiers des pensions de
retraite des personnels gérés au niveau central ;

— d’assurer le traitement des requêtes dans le cadre des
recours hiérarchiques et d’en assurer le suivi avec les
services concernés ; 

— d’arrêter les besoins en personnels à gestion centralisée
et de prendre les mesures nécessaires tendant à les satisfaire
avec les services concernés.

b) La sous-direction du suivi de la gestion des
personnels des services déconcentrés, chargée :

— d’assurer le suivi et le contrôle de la gestion
décentralisée des corps spécifiques au secteur de l’éducation
nationale ;

— de participer à l’organisation des concours de
recrutement des corps relevant de la gestion décentralisée ;

— de suivre la gestion des postes supérieurs au niveau des
directions de l’éducation ;

— de coordonner l’opération de répartition des personnels
sortant des établissements de formation sur les directions de
l’éducation en fonction des besoins ;

— de préparer les dossiers de recours contre les sanctions
disciplinaires du troisième et du quatrième degrés relatifs
aux personnels relevant de la gestion décentralisée.

c) La sous-direction de la régulation de la gestion des
carrières professionnelles, chargée : 

— d’étudier et de suivre les plans annuels de gestion des
ressources humaines des services déconcentrés ;
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— de fixer le nombre des postes budgétaires et d’arrêter
les besoins par grade des personnels relevant de la gestion
décentralisée ;

— d’examiner et de proposer les voies et les moyens de
nature à améliorer les méthodes de gestion des carrières
professionnelles et de les moderniser ;

— de contribuer à l’élaboration des textes réglementaires
relatifs aux carrières professionnelles des différents corps
relevant du secteur.

2) La direction de la formation, chargée :

— d’élaborer les plans de formation et de
perfectionnement des fonctionnaires et en assurer leur mise
en œuvre ;

— d’exercer la tutelle pédagogique sur les établissements
de  formation  relevant  du  ministère  de l’éducation
nationale ;

— de  participer  à  l’élaboration  du  budget de la
formation ;

— de contribuer à la promotion de la recherche
pédagogique et de diffuser tout document y afférent ;

— d’élaborer les programmes et horaires de la formation
et de procéder à leur évaluation.

Elle comprend deux (2) sous-directions :

a) La sous-direction de la formation spécialisée, chargée :

— d’élaborer les textes réglementaires relatifs à la
formation spécialisée des fonctionnaires, à l’organisation et
au fonctionnement des établissements de formation et de
veiller à leur application ;

— de procéder à la programmation de la formation
spécialisée des fonctionnaires dans le cadre du plan de
développement des ressources humaines ;

— de contribuer à l’identification des besoins du secteur
en matière de recrutement par la formation spécialisée ;

— d’élaborer les programmes de formation spécialisée
dans les établissements de formation, les diffuser et de veiller
à leur application ;

— d’assurer le suivi et le contrôle de l’application des
programmes de formation spécialisée et de procéder à leur
évaluation, en liaison avec les structures et organes
concernés ;

— de participer avec les structures concernées à
l’élaboration des outils pédagogiques ainsi qu’à la réalisation
des études et recherches en rapport avec la formation
spécialisée.

b) La sous-direction de la formation en cours d’emploi,
chargée :

— d’identifier et de recenser les besoins et d’élaborer le
programme national de formation en cours d’emploi en
liaison avec les structures concernées ;

— d’assurer le suivi, le contrôle et l’évaluation des
opérations programmées dans le cadre de la formation en
cours d’emploi ;

— de participer à la production, au recueil et à la diffusion
de la documentation en relation avec le programme de
formation en cours d’emploi ;

— de promouvoir la formation à distance et en développer
le dispositif ».

Art. 5. —  Les dispositions de l’article 4 du  décret exécutif
n° 19-02 du Aouel Joumada El Oula 1440 correspondant au
8 janvier 2019, susvisé, sont modifiées et rédigées comme
suit :

« Art. 4. — La direction générale des finances, des
infrastructures et de soutien, est chargée :

— de participer à l’élaboration de la politique sectorielle
en matière de gestion du budget de fonctionnement et
d’équipement et du suivi de son exécution ;

— de participer à l’élaboration de la stratégie du
développement du secteur en matière d’infrastructures et
d’équipements scolaires ;

— d’élaborer la stratégie nationale pour promouvoir la vie
scolaire dans ses dimensions éducatives, sanitaires, sociales,
culturelles, sportives et de loisirs dans le secteur de
l’éducation nationale ; 

— de coordonner l’ensemble des actions relatives à
l’élaboration et à l’exécution du budget annuel du secteur ;   

— de procéder, en coordination avec les structures
concernées, à la réalisation de toute opération relative aux
besoins en moyens financiers et  matériels, en matière de
budget de fonctionnement et d’équipement ; 

— d’œuvrer à la modernisation du système budgétaire et
d’en assurer le suivi ;

— de veiller à la mise en œuvre de la politique nationale
de soutien scolaire au profit des élèves concernées ;

— de veiller à la mise en œuvre de la politique sectorielle
pour la promotion des activités sociales au profit des
personnels du secteur ;

— de proposer tout projet de texte législatif ou
réglementaire entrant dans le cadre de ses missions.

Elle comprend trois (3) directions :

1) La direction des ressources financières et matérielles,
chargée :

— de procéder, en coordination avec les structures
concernées, à la réalisation de toutes opérations relatives aux
besoins en moyens financiers et matériels, particulièrement,
l’évaluation des besoins en matière de crédits de
fonctionnement et d’équipement ;

— de préparer et d’exécuter le budget de fonctionnement
et d’équipement de l’administration centrale et d’en tenir la
comptabilité ;

—  de procéder au rapprochement des données financières
de la direction des ressources financières et matérielles avec
celles de la trésorerie publique ;

— de  préparer,  d’exécuter et de suivre les marchés
publics ;

— d’assurer le secrétariat de la commission sectorielle des
marchés publics et de veiller au respect des procédures
d’établissement des contrats ;
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— de procéder au contrôle de la gestion financière et
matérielle des établissements publics sous tutelle ;

— de gérer les biens meubles et immeubles aux fins de
répondre aux besoins de l’administration centrale.

Elle comprend quatre (4) sous-directions :

a) La sous-direction de l’évaluation budgétaire, chargée :

— de préparer le budget de fonctionnement, d’exécuter et
de contrôler les engagements relatifs aux dépenses ;

— de doter l’ensemble des services du secteur de moyens
financiers destinés à assurer la gestion des structures et
l’encadrement des élèves ; 

— d’affecter les crédits nécessaires au fonctionnement des
établissements publics sous tutelle ;

— d’œuvrer à la modernisation du système budgétaire et
d’en assurer le suivi ;

— de contrôler et d’analyser les nomenclatures
budgétaires des établissements publics sous tutelle.

b) La sous-direction de la comptabilité et des marchés
publics, chargée :

— d’exécuter le budget de l’administration centrale et d’en
tenir la comptabilité ;

— d’assurer la liquidation et l’ordonnancement des
dépenses de fonctionnement et d’équipement de
l’administration centrale ;

— d’assurer la liquidation et l’ordonnancement des
salaires et des indemnités des fonctionnaires de
l’administration centrale ;

— d’assurer le fonctionnement de la régie centrale des
dépenses du ministère de l’éducation nationale ;

— d’assurer le fonctionnement et le secrétariat de la
commission sectorielle des marchés ;

— de préparer et de présenter les dossiers des marchés
relevant de la compétence de la commission sectorielle ;

— d’assurer le suivi de l’exécution des marchés publics
relevant de la commission sectorielle ;

— d’assister les établissements publics sous tutelle dans
la conduite de passation de marchés et de contrats.

c) La sous-direction de contrôle de gestion des
établissements publics sous tutelle, chargée :

— d’affecter les subventions de l’Etat aux établissements
publics sous tutelle pour le paiement des  dépenses de
fonctionnement de ces établissements, et le contrôle de leur
gestion ;

— d’assurer le contrôle de la gestion financière et
comptable des établissements publics sous tutelle ;

— de doter les établissements publics sous tutelle des
textes à caractère financier et comptable et de veiller à leur
application.

d) La sous-direction des moyens généraux et du
patrimoine, chargée :

— de pourvoir l’administration centrale en moyens
matériels et des prestations nécessaires et d’en assurer la
gestion ;

— d’assurer les conditions matérielles nécessaires aux
activités des structures de l’administration centrale ;

— d’assurer  l’hygiène  et  l’entretien des biens meubles
et immeubles affectés au fonctionnement des services
centraux ;

— d’assurer la prise en charge et le suivi des séminaires
et conférences organisés par l’administration centrale au
niveau national et régional ;

— d’organiser les opérations de passage et les
déplacements et de veiller à leur bon déroulement ;

— d’assurer le fonctionnement du parc automobile.

2) La direction des infrastructures et des équipements,
chargée :

— de participer à l’élaboration des avant-projets, des plans
annuels et pluriannuels de développement du secteur en
matière de programmation et de financement des
investissements ;

— d’assurer le suivi et le contrôle de l’exécution des plans
annuels et pluriannuels des programmes d’investissement, et
d’en établir un bilan ;

— d’élaborer et de mettre à jour les normes de
construction des établissements scolaires et des équipements,
et d’en assurer le suivi et le contrôle des réalisations, en
coordination avec les secteurs concernés ;

— de veiller à la mise en place de la carte scolaire, en
coordination avec les structures et les secteurs concernés ;

— d’assurer le suivi de la maintenance et la réhabilitation
des infrastructures et des équipements scolaires ;

— de réaliser toute étude nécessaire au développement
d’infrastructures et d’équipements de base pour l'accueil des
élèves, dans le cadre de l’amélioration de la qualité et la
performance du système éducatif ;

— de veiller à la préservation du patrimoine relevant du
secteur de l’éducation nationale.

Elle comprend deux (2) sous-directions :

a) La sous-direction du suivi et de la normalisation des
programmes d’investissements scolaires, chargée :

— de veiller au suivi de l’exécution de l’élaboration des
plans annuels et pluriannuels des programmes
d’investissement ;

— d’arrêter la méthodologie et les normes techniques et
réglementaires des constructions et des équipements
scolaires ainsi que celles relatives au suivi de l’exécution de
la maintenance et à la préservation du patrimoine du secteur
inscrit dans le cadre du programme déconcentré ;

— de préparer les opérations administratives et techniques
relatives aux différents projets d’investissements scolaires,
conformément à la réglementation en vigueur ;

— d’assurer le suivi et l’évaluation de la réalisation des
programmes d’investissement décentralisés au niveau des
wilayas et des transferts financiers, et le contrôle de leur
conformité aux normes réglementaires et techniques ;

— de définir la consistance physique des besoins au titre
de chaque année scolaire ;

— de veiller au respect et au suivi de l’application de la
réglementation en vigueur et des normes techniques en
matière de maintenance et de rénovation des infrastructures
et des équipements scolaires.
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b) La sous-direction de la carte scolaire, chargée :

— de préparer les données nécessaires à l’élaboration des
plans annuels et pluriannuels des programmes
d’investissement ;

— d’arrêter la méthodologie et les normes de préparation
de l’élaboration de la carte scolaire, et de mettre en place les
outils de sa modernisation ;

— de développer et de mettre à jour la carte scolaire afin
de réaliser les principes d’équité et d’égalité des chances, en
identifiant les disparités inter-wilayas et intra-wilaya ;

— de mettre en place, en coordination avec les secteurs
concernés, les outils et les mécanismes adéquats pour
s’assurer de la conformité des travaux de réalisation avec les
normes spécifiques de construction scolaire, du respect du
programme de répartition des projets ainsi que des délais de
livraison ;

— de tenir et de gérer le fichier national des établissements
d’éducation et d’enseignement privés ;

— de veiller à l’exécution des décisions relatives à la
création des établissements scolaires.

3) La direction de soutien aux activités culturelles,
sportives et de l’action sociale, chargée :

— d’élaborer la stratégie d’animation culturelle et sportive
et de promotion éducative et suivre sa mise en œuvre au
niveau des établissements d’éducation et d’enseignement ;

— d’initier toute étude relative au développement des
activités culturelles, sportives, sociales et sanitaires ;

— de développer l’ouverture de l’école sur son
environnement socio-culturel ; 

— de promouvoir et de développer les actions de solidarité
scolaire, notamment celles liées aux cantines scolaires, aux
bourses scolaires et à l’assistance scolaire et en suivre la
gestion ;

— de promouvoir la santé en milieu scolaire ;

— d’assurer le suivi des activités sociales au profit des
personnels du secteur.

Elle comprend deux (2) sous-directions :

a) La sous-direction du soutien aux activités culturelles
et sportives, chargée :

— de promouvoir et de développer  l’activité sportive en
milieu scolaire ;

— d’élaborer un plan de développement des
infrastructures sportives scolaires et de leur équipement ;

— d’organiser les activités culturelles, artistiques et
éducatives en milieu scolaire ;

— d’organiser, de participer et de suivre les manifestations
scientifiques, littéraires et artistiques aux plans national et
international ;

— de promouvoir et de soutenir la création des
associations et des clubs à caractère éducatif, artistique et
sportif dans les établissements d’éducation et
d’enseignement ;

— d’assurer le suivi des championnats sportifs scolaires
nationaux et internationaux et la découverte des talents
sportifs et leur accompagnement, en coordination avec les
secteurs concernés ;

— d’encourager les échanges culturels et éducatifs
nationaux et internationaux ;

— de développer des activités permettant  l’ouverture de
l’école sur son environnement.

b) La sous-direction des activités sociales, chargée :

— de promouvoir la solidarité scolaire et l’action sociale
dans les domaines des bourses et cantines scolaires ;

— d’organiser la santé scolaire et en assurer le suivi, en
coordination  avec les services du ministère chargé de la
santé ;

— de promouvoir et de développer la prévention sanitaire
en milieu scolaire ;

— de participer à la promotion de l’action sociale au profit
des personnels du secteur, en coordination avec les secteurs
et partenaires concernés ;

— d’élaborer les plans de création et de développement
des unités de dépistage et de suivi (UDS) ».

Art. 6. —  Les dispositions du  décret exécutif n° 19-02 du
Aouel Joumada El Oula 1440 correspondant au 8 janvier
2019,  susvisé,  sont  complétées  par  les  articles  6  bis et
6 bis 1 rédigés comme suit :

« Art. 6 bis. — La direction des études statistiques, de
l'évaluation et de la prospective, est chargée :

— d’élaborer les études et les enquêtes statistiques liées
au développement du système éducatif, et de veiller à leur
actualisation ;

— de piloter la mise en place du dispositif d’évaluation
interne et externe du système éducatif, et de veiller à son
développement ;

— d’élaborer les indicateurs de qualité concernant la mise
en œuvre des actions et des plans de développement du
secteur, et de veiller à leur conformité aux objectifs
stratégiques nationaux et aux normes internationales ;

— de mettre à la disposition de l'ensemble des acteurs du
système éducatif, les outils d'aide à l'évaluation, au pilotage
et à la décision ;

— d’identifier, en collaboration avec  les structures
concernées, les opportunités de développement du système
éducatif, et de veiller à les promouvoir ;

— d’initier et/ou de participer à toute étude prospective
nécessaire à l'évolution et au développement du secteur ;

— de proposer tout projet de texte législatif ou
réglementaire entrant dans le cadre de ses missions.

Elle comprend deux (2) sous-directions :

a) La sous-direction des études statistiques, chargée : 

— de collecter, d’analyser et d’exploiter les données
statistiques relatives au système éducatif et d’assurer leur
diffusion ;

— de superviser les enquêtes exhaustives et les études
statistiques relatives au secteur ;
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— de mettre en place une banque de données statistiques
relative au secteur, et de veiller à sa mise à jour et d’en
assurer une large diffusion ;

— de procéder à l’analyse et l’exploitation des indicateurs
portant sur les statistiques du secteur.

b) La sous-direction de l’évaluation du système
éducatif et de la prospective, chargée : 

— d’élaborer les indicateurs permettant l’évaluation de
l'impact de la mise en œuvre de la politique de
développement du système éducatif à partir de ses objectifs
stratégiques ciblés ;

— de mettre en place un système d’évaluation du système
éducatif, à partir d’indicateurs de qualité ;

— de mettre en place un système national de suivi et
d’évaluation des acquis scolaires des élèves ;

— de réunir les conditions nécessaires et favorables à la
participation du secteur aux enquêtes internationales
d’évaluation des acquis scolaires et de mode de
fonctionnement du système éducatif ;

— de suivre et d’examiner, en coordination avec les
structures concernées, tout changement se rapportant à
l’environnement éducatif ;

— d'élaborer toute étude prospective devant conduire au
développement de nouvelles visions en matière d’actions et
d'accompagnement des activités éducatives ».

« Art. 6 bis 1 — La direction des systèmes d’information,
est chargée :

— de participer à l’élaboration des avant-projets, des plans
de développement du secteur en matière d’intégration et de
généralisation de l’utilisation des technologies de
l’information et de la communication dans le secteur de
l’éducation nationale ;

— d’assurer le suivi et le contrôle de l’exécution des plans
de développement en matière d’utilisation des technologies
de l’information et de communication en éducation, et d’en
établir un bilan ;

— d’exploiter et de développer les systèmes d’information
et les applications informatiques au sein des structures
centrales et des établissements sous tutelle ;

— de développer les outils permettant d’assurer la veille
technologique dans le secteur,  et de veiller à l’organisation
de leur mise en œuvre ;

— d’assurer l’assistance technique aux différentes
structures, en vue de mener des actions nécessitant
l’intégration des technologies de l’information et de la
communication, en vue d’atteindre les objectifs stratégiques
de la e-gouvernance ;

— d’évaluer les besoins du secteur en matière de règles et
de normes de sécurité informatique, et de garantir le respect
de leur application ;

— d’élaborer et de proposer des alternatives et des
solutions possibles aux problèmes émergents du secteur dans
le domaine de l'informatique, en coordination avec les
structures et organismes concernés ;

— d’assurer le suivi du parc  informatique du secteur de
l’éducation nationale.

Elle comprend deux (2) sous-directions :

a) La sous-direction du développement des systèmes et
applications informatiques, chargée :

— de mettre en place un système d’information global
institutionnel du secteur, et de veiller à son exploitation et à
son développement ;

— d’implémenter l’ensemble des systèmes d’information
et applications informatiques « métier » en réponse aux
besoins exprimés par les différentes structures du ministère,
et de veiller à l’harmonisation de leur intégration dans le
système d’information global institutionnel du secteur ;

— de concevoir et de développer les systèmes
d’information et applications informatiques au sein des
différentes structures du secteur ;

— de mettre en place les outils de veille informationnelle
pour en proposer leur intégration dans le secteur ;

— d’assurer l’assistance technique liée au développement
du portail du secteur et à l’exploitation des réseaux sociaux
pour diffuser l’information de proximité du secteur.

b) La sous-direction des équipements, des réseaux et de
la sécurité informatiques, chargée :

— d’identifier les besoins du secteur en matière d’outils
et de normes informatiques, en vue d’élaborer un cadre
référentiel informatique normatif dédié à l’éducation ;

— du suivi du parc  informatique du secteur de l’éducation
nationale ;

— de veiller à l’intégration optimale et cohérente des
systèmes d’information et des réseaux informatiques du
secteur, et d’assurer leur bon fonctionnement ;

— de piloter l’édiction des prescriptions techniques, en
vue de l’acquisition des infrastructures, des systèmes et des
réseaux informatiques du secteur ;

— de mettre en place les outils, en vue d’assurer la veille
technologique en matière de sécurité des infrastructures et
des réseaux informatiques ».

Art. 7. — Sont abrogées, les dispositions des articles 7 et
8  du décret exécutif n° 19-02 du  Aouel Joumada  El Oula
1440 correspondant  au 8 janvier 2019 portant organisation
de l’administration centrale du ministère de l’éducation
nationale.

Art. 8. — Le présent décret sera publié au Journal officiel
de la République algérienne démocratique et populaire.

Fait  à  Alger, le 12 Dhou El Hidja 1440 correspondant au
13 août 2019.

Nour-Eddine  BEDOUI.



٢٠  ددعلا/ةيّرئازلجا ةيّروهمجلل ةّيمسرلا ةديرلجا ـه٠٤٤١ ماع لىولأا ىدامج٢
15م٩١٠٢ ةنس يفناج٩

لىولأا ىدامج لوّأ فيخرّؤم٢٠–٩١مقر يذيفنتموسرم
نمضتي ،٩١٠٢ ةنس يفناج٨ قفاولما٠٤٤١ ماع
.ةينطولا ةيبرتلا ةرازول ةيزكرلما ةرادلإا ميظنت

––––––––––

،لولأا ريزولا ّنإ

،ةينطولا ةيبرتلا ةريزو ريرقت لىع ءانب –

٣٤١و٤–٩٩ ناتدالما اميسلا ،روتسدلا لىع ءانبو–
،هنم )2 ةرقفلا(

خرّؤلما2٤2–٧١ مـــقر يــــــسائرلا موـــــــسرلما ىضتقبمو–
٧١٠2 ةنس تشغ5١ قفاولما8٣٤١ ماع ةدعقلا يذ٣2 في

،لولأا ريزولا ينيعت نمضتلماو

خرّؤلما٣٤2–٧١ مقر يسائرلا موسرلما ىضتقبمو–
٧١٠2 ةنس تشغ٧١ قفاولما8٣٤١ ماع ةدعقلا يذ52 في

،لدّعلما ،ةموكلحا ءاضعأ ينيعت نمضتلماو

خرّؤلما88١–٠٩ مقر يذيفنتلا موسرلما ىضتقبمو–
٠٩٩١ ةنس وينوي٣2 قفاولما٠١٤١ماع ةجلحا يذ لوأ في

،تارازولا في اهتزهجأوةيزكرلما ةرادلإا لكايه ددحي يذلا

خرّؤلما8١٣–٩٠ مقر يذيفنتلا موسرلما ىضتقبمو –
نمّضتلماو٩٠٠2 ةنس ربوتكأ6 قفاولما٠٣٤١ ماع لاوّش٧١في

 ،ةينطولا ةيبرتلا ةرازو فيةيزكرلما ةرادلإا ميظنت

خرّؤلما822–٠١ مقر يذيفنتلا موسرلما ىضتقبمو–
يذلا٠١٠2 ةنس ربوتكأ2 قفاولما١٣٤١ ماع لاوّش٣2 في

ةـيـنـطوـلا ةـيـبرـتـلا ةرازوـب ةـماـعـلا ةـيشتــفلما مــيــظــنــت ددــحــي
،اهريسو

خرّؤلما٩22–٠١ مقر يذيفنتلا موسرلما ىضتقبمو–
يذلا٠١٠2 ةنس رــبوــــتكأ2 قــــفاوــــلما١٣٤١ ماـــــع لاوّــــــش٣2 في

ةيبرتلا ةرازوب ايجوغاديبلل ةماعلا ةيشتفلما ميظنت ددحي
،اهريسو ةينطولا

: يتأي ام مسري

ةيبرتلا ةرازول ةيزكرلما ةرادلإا لمتشت: لىولأا ةدالما
: يتأي ام لىع ،ريزولا ةطلس تتح ةعوضولما ،ةينطولا

،تاسارد يريدم )5( ةسمخ هدعاسيو ،ماعلا ينملأا–١
نملأل يرازولا بتكلماولاصتلااوديربلا بتكم هب قحليو
،ةسسؤلما في ليخادلا

ينفـلـكـم )8( ةـيـناـمـث هدــعاسيو،ناوـيدـلا سيـئر–٢
: يتأي ابم نوفلكي ،صيخلتلاوتاساردلاب

ةيموكلحا تاطاشنلا في ريزولا ةكراشم ريضتح–
،اهميظنتو

،ملاعلإا ةزهجأ عم تاقلاعلاو لاصتلاا–

ةيمومعلا تاقلاعلا لاجم في ريزولا تاطاشن ريضتح–
،اهميظنتو

ةياصولا تتح ةيمومعلا تاسسؤلما عم قيسنتلا –
،ةيمومعلا تائيهلاو

،تاحلاصلإا قيبطت ةعباتم–

لــئاصح دادــعإوعاـطـقـلا طاشن تاـطـطـخـم ةـعـباــتــم–
،تاطاشنلا

تايعملجا عم تاقلاعلاوةيعامتجلاا لئاسلما ةعباتم–
،ةينهلماوةيعامتجلاا تامظنلماوةينطولا

.ضئارعلاو تاملظتلا ةعباتم–

.ناويدلاب ينقحلم )6( ةتسو*

ددّــــــحي يتلا،ايــــــجوغادــــــيبلل ةماــــعلا ةيـــــــــشــــتفلما –3
،يذيفنت موسربم اهريسواهميظنت

اهريسواهميظنت ددحي يتلا،ةماعلا ةيشتفلما–٤
،يذيفنت موسربم

: ةيتلآا لكايهلا–5

،ميلعتلل ةماعلا ةيريدلما–

،ينفظولما ةيفارتحاونيوكتلل ةماعلا ةيريدلما–

،فارشتسلااوةظقيلاوةيمنتلل ةماعلا ةيريدلما–

،ةيلودلا تاقلاعلاونواعتلا ةيريدم–

،ةينوناقلا نوؤشلا ةيريدم–

،ةيرشبلا دراولما ةيريدم–

.ةيدالماو ةيلالما دراولما ةيريدم–

: يتأي ابم فلكتو،ميلعتلل ةماعلا ةيريدلما :٢ةدالما

في ةينطولا ةــسايــــــسلا رصاــــنـــع دادــــعإ في ةكراشــــــلما–
،ميلعتلاوةيبرتلا لاجم

لاجم في يوبرتلا ماظنلا ريوطت ةيجيتارتسا دادعإ–
،يجوغاديبلا ريوحتلا

يوبرتلا ماظنلا ريوطت ةيجيتارتسا ذيفنت ميظنت–
،يجوغاديبلا اهدعب في

جمارب لاجم في ةيجيتارتسلاا ذيفنت ةعباتم نامض–
قئارطو ةلمكلما ةطشنلأل ةيمــــــــــيلعتلا لئاــــــسولاوميـــــــلعتلا
ينهلماويسردلما داشرلإاوهيجوتلاويجوغاديبلا مييقتلا

 ،يسردلما ميظنتلاو
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،ةصتخلما لكايهلاوةزهجلأا عم قيسنتلاب ،رهسلا–
ميلـعـتـلا لـئاسووتاءارجلإاوتايـللآا ةـيـقرـتودادــــعإ لىع
 ،ةيميلعتلا جماربلا قيبطت حيتت يتلا ملعتلاو

،ةصتخلما لكايهلاوةزهجلأا عـم قيسنتلاب ،ةمهاسلما–
ةيملعلا تازيهجتلاوةيميلعتلا لئاسولا تانوّدم دادعإ في

،ةيجوغاديبلاو

تابستكلماوتامّلعتلا مييقت قئارطوريياعم ديدتح–
لفكـــتـــــلاوةيــــــــجوغادـيــــــبلا ةـــــلجاـــــعلما تاـــــيلآ عـــــضووةيــــــــسردلما

 ،ةيسردم تابوعص نوناعي نيذلا ذيملاتلاب

يذ ينهلماويسردلما هيجوتلاوداشرلإل زاهج عضو–
،ةينعلما لكايهلاوةزهجلأاب ةقلاع

ةيفاقثلاوةيوبرتلا اهداعبأ في ةيسردلما ةايلحا ةيقرت–
،ميلعتلاو ةيبرتلا تاسسؤم في ةيضايرلاوةيعامتجلااو

ةيبرتلا تاسسؤم في يعامتجلاا طاشنلا ةيقرت–
،ميلعتلاو

يساسلأا ميلعتلا ميظنت تايفيكوطورش ديدتح–
ماعـــــــــلا يوـناـــــثلا ميــــــلعتـــلاو)طـــــسوتـــــــلماويئادـــــتبلاا ميـــلعــــــتلا(
 ،يجولونكتلاو

،ةينعلما لكايهلاوةزهجلأا عم قيسنتلاب ،ةمهاسلما–
،ةيسردلما ةطيرلخا دادعإ في

مسقلل يجوغاديبلا رييستلا تاءارجإوتايفيك طبض–
،ميلعتلاوةيبرتلا تاسسؤلمو

ةيريضحتلا ةيبرتلاب لفكتلا ةيقرت في ةمهاسلما–
،اهريوطتو

 ،ميلعتلا تايوتسم فلتخم في صالخا ميلعتلا ريوطت–

فلتخبم صصختلما ميلعتلا ريوطت في ةمهاسلما–
،)صصختلماوجمدلما وأ/و فيكلما( هلاكشأ

لخدي يميظنت وأ يعيرشت صن عورشم لك حارتقا–
.اهماهم راطإ في

:تايريدم )٣( ثلاث مضتو

:يتأي ابم فلكتو،يئادتبلاا ميلعتلا ةيريدم)١

لافطلأل يرابجلإا سردمتلا أدبم قيقتح لىع رهسلا–
،عيمجلل صرفلا ؤفاكت نامضو

في عاطقلا ريوطتةيجيتارتسا ذيفنت ةعباتم نامض–
ةيميلعتلا لئاسولاوميلعتلا جمارب لاجم في يئادتبلاا ميلعتلا

،ةلمكلما ةطشنلأاويسردلما ميظنتلاو

دادعلإ ةيــــــجهـــنلما تاهـــــيجوـــتلا ديدـــــتح في ةكراشـــــلما–
،ذيملاتلا جرخت حملام صيخشتويئادتبلاا ميلعتلا جمارب

تامّلعتل يجوغاديبلا مييقتلا تاءارجإوتايفيك ديدتح–
لىع لوبقلاورخآ ىـلإ مسق نم لاقتنلاا طورش اذـكوذيملاتلا

 ،طسوتلما ميلعتلا ىوتسم

سيــياقبم ةقلــــعــــتلما تامـــــيلعــــتلاوتاهيـــــــجوتلا دادعإ–
 ،هدعاوقويسردلما ميظنتلا

لىع ةساردــــلا جيوــــتــــت طورش دــــيدتح في ةــــكراشلما–
لىولأا ةنسلا في لوبقلا تايفيكويئادتبلاا ميلعتلا ىوتسم
،طسوتم

ةيقرت لىع ،ةينعلما تاعاطقلا عم قيسنتلاب ،رهسلا–
،ةيئادتبلاا سرادلما ذيملاتل يعامتجلاا طاشنلا

ةيــضايرلاوةيفاقـــــــــثلا تاــــــطاــــــشنلا ةيــــــقرــــــت لىع رهــــــــسلا–
،ةيئادتبلاا سرادلما في ةيهيفرتلاو

لىع لمعلاوةيريضحتلا ةيبرتلا ريوطت لىع رهسلا–
 ،صصختلما ميلعتلا ةيقرتواهميمعت

نامض لىع ،ةينعلما تاعاطقلا عم قيسنتلاب ،رهسلا–
،ةصالخا تاجايتحلاا يوذ ذيملاتلا ةدئافل فيكم ميلعت

تاسسؤبم ةقلعـــــتلما ماــــــــــــكحلأا قيــــــــــبــــــــطت لىع رهـــــــــــــسلا–
.ةصالخا ميلعتلاوةيبرتلا

: ةيعرف تايريدم )٣( ثلاث مضتو

: يتأي ابم فلكتو،ايجوغاديبلل ةيعرفلا ةيريدلما)أ

جمارب دادعلإ ةماعلا تاهــــجوــــتلا دــــيدــــتح في ةكراـــــــشلما–
،اهتعجارمويئادتبلاا ميلعتلا

 ،يئادتبلاا ميلعتلا جمارب قيبطت ةعباتم نامض–

ةيـــــسردـــــــلما بـــتكلا عيزوــت ةعــــباــــتم ناــــمــــــض لىع رهــــــسلا–
،ىرخلأا ةيميلعتلا لئاسولا اذكو

يجوغاديبلا مييقتلاوتامّلعتلا تاططخم ميمصت–
ةنس لك ناونعب يئادتبلاا ميلعتلا في ةرمتسلما ةبقارلماو
،اهنييتح لىع رهسلاو،ةيسارد

،يساردلا نمزلاوةيجوغاديبلا ةطشنلأا ميظنت–

ةــــــيــــــسردــــــــلما جئاتــــنلا ليـــــلـــــتحوةــــــــسارد في ةـــــــكراـــــــشــــــــــلما–
،يئادتبلاا ميلعتلا ذيملاتل

ةيفاقثلا ةطشنلأا ةيقرتل لمع تاططخم ميمصت–
في اهذيفنت لىع رهسلاوةيحصلاوةيعامتجلااوةيضايرلاو
،ةيئادتبلاا سرادلما

سردمتلل يعامتجلاا معدلا ةطشنأ ريوطت في ةكراشلما–
.ةينعلما تاعاطقلا عم
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فلكتو،يسردلما ميظنتلل ةيعرفلا ةيريدلما)ب
 : يتأي ابم

ريسلا ريياعبم ةقلعتلما تاميلعتلاوتاهيجوتلا دادعإ–
رهسلاو،ةيئادتبلاا سرادملل يرادلإاويجوغاديبلا ميظنتلاو
،ةينعلما لكايهلا عم قيسنتلاب اهقيبطت لىع

يئادتبلاا ميلعتلا في يسردلما ميظنتلا ريياعم دادعإ–
،اهقيبطت لىع رهسلاو

ميلعتلا يمدختسم تاجايتحا ديدتح في ةكراشلما–
،ةيئادتبلاا سرادلما في ريطأتلاو

عورشم“ دادعإب ةقلعتلما ةماعلا تاهيجوتلا ديدتح–
،ةيئادتبلاا سرادلما في هقيقتح نامض لىع رهسلاو،”ةسسؤلما

.اهتيقرتوةيسردلما ةايلحا ميظنت في ةكراشلما–

ميلعتلاوةيريضحتلا ةيبرتلل ةيعرفلا ةيريدلما )ج
 : يتأي ابم فلكتو،صالخا ميلعتلاوصصختلما

اهميمعت لىع لمعلاوةيريضحتلا ةيبرتلا ةيقرت–
،ةينطولا ةيبرتلا عاطق في ايجيردت

سردمتب ،ةينعلما تاعاطقلا عم قيسنتلاب ،لفكتلا–
،ةصالخا تاجايتحلاا يوذ ذيملاتلا

نوناعي نيذلا ذيملاتلل فيكم ميلعت نامض لىع رهسلا–
 ،ملعتلا في تابوعص وأ ايسردم ارخأت

ينسردمتلما ذيملاتلا جامدإ ةداعإ ريسيت لىع رهسلا–
ةيسردلما تاراسلما في نطولا ضرأ لىإ نيدئاعلا جرالخا في

،يئادتبلاا ميلعتلل

حتف ةساردب ةفلكلما تائيهلا لاغشأ في ةكراشلما–
 ،ةصالخا ميلعتلاوةيبرتلا تاسسؤم

ةيمسرّلا تيقاولماوجماربلا ذيفنت ةعباتم نامض–
ةيرايتخلاا تاطاشنلا تاحرتقم ةساردويئادتبلاا ميلعتلل

.ةصالخا ميلعتلاوةيبرتلا تاسسؤم في

: يتأي ابم فلكتو،طسوتلما ميلعتلا ةيريدم)٢

في عاطقلا ريوطت ةيجيتارتسا ذيفنت ةعباتم نامض–
ةيميلعتلا لئاسولاوميلعتلا جمارب لاجم في طسوتلما ميلعتلا

 ،ةلمكلما ةطشنلأاويسردلما ميظنتلاو

دادعلإ ةيجهنلما تاهيجوــــــــــتلا دـــــيدــــــتح في ةــــــكراـــــــشلما–
في ذيملاتلا جرخت حملام ديدتحوطسوتلما ميلعتلا جمارب
 ،طسوتلما ميلعتلا ةياهن

ذيملاتلا تاملعتل يجوغاديبلا مييقتلا تايفيك طبض–
،رخآ لىإ مسق نم لاقتنلاا طورش اذكو

لىع رـــهسلاوينهمويسردــم داشرإ زاــهـــج دادـــعإ–
 ،ةينعلما لكايهلاو ةزهجلأا عم نواعتلاب هذيفنت ةعباتم

ســـــــيـــياقــــبم ةقلعتـــــلما تامـــــيلـــــعتلاوتاـــــهيــــجوــــــتلا دادعإ–
،طسوتلما ميلعتلا في يسردلما ميظنتلا دعاوقو

ةيقرت لىع ،ةينعلما تاعاطقلا عم قيسنتلاب ،رهسلا–
،تاطسوتلما ذيملات ةدئافل يعامتجلاا طاشنلا

ةيضايرلاوةيفاقثلا تاطاشنلا ةيقرت لىع رهسلا–
،تاطسوتلما في ةيهيفرتلاو

سردمتلا ةياهن جيوتت طورش ديدتح في ةكراشلما–
يذلا يئاهنلا ناحتملاا ميظنت طورشوطسوتلما ميلعتلا في

 ،طسوتلما ميلعتلا ةداهش لىع لوصلحا في قلحا لوخي

نامض لىع ،ةينعلما تاعاطقلا عم قيسنتلاب ،رهسلا–
تاجايتحلاا يوذ ذـيـــــملاـــــــتلا ةدئاـــــفل فيــــــكـــم طـــــسوــــــتم مــــيــــــلــــــعت
 ،ةصالخا

تاــــسسؤبم ةقلعــــتلما ماــــــكحلأا قيــــــبــــــطت لىع رـــــهــــــسلا–
.ةصالخا ميلعتلاوةيبرتلا

: ةيعرف تايريدم )٣( ثلاث مضتو

داـشرلإاوايــــــجوغاديــــــبلل ةيــــــعرـــــفلا ةـــــيرـــــيدلما )أ
 :يتأي ابم فلكتو،يسردلما

جمارب دادعلإ ةماعلا تاهيجوتلا ديدتح في ةكراشلما–
،اهتعجارموطسوتلما ميلعتلا

 ،طسوتلما ميلعتلا جمارب قيبطت ةعباتم نامض–

يجوغاديبلا مييقتلاوتامّلعتلا تاططخم ميمصت–
ةنس لك ناونعب ،طسوتلما ميلعتلا في ةرمتسلما ةبقارلماو
،اهنييتح لىع رهسلاو،ةيسارد

،يساردلا نمزلاوةيجوغاديبلا ةطشنلأا ميظنت–

ميلعتلا ذيملاتل ةيسردلما جئاتنلا ةسارد في ةكراشلما–
،اهليلتحوطسوتلما

ةيفاقثلا ةطشنلأا ةيقرتل لمع تاططخم ميمصت–
اهذيفــــــنت لىع رهسلاو ،ةيحـــــــصلاوةيــــــعامــــتجلااوةيـــــــضايرلاو

،تاطسوتلما في

سردمتلل يعامتجلاا معدلا ةطشنأ ريوطت في ةكراشلما–
،ةينعلما تاعاطقلا عم

داشرلإا تاءارـــجإوقرطوطورشوئداـبـم طـبض–
،يساردلا مهراسم ةليط ذيملاتلل ةيسفنلا ةعباتلماويسردلما

،اهذيفنت لىع رهسلاو



ـه٠٤٤١ ماع لىولأا ىدامج٢٠٢  ددعلا/ةيّرئازلجا ةيّروهمجلل ةّيمسرلا ةديرلجا
م٩١٠٢ ةنس يفناج٩ 18

،طسوتلما ميلعتلا في ةيجوغاديبلا ةلجاعلما ةيقرت–

روطتلاب ةقلاعلا تاذ ثاحبلأاوتاساردلا في ةكراشلما–
.يجوغاديبلا

فلكتو،يسردلما ميظنتلل ةيعرفلا ةيريدلما)ب
 :يتأي ابم

رــــــــــيياعـــــبم ةطـــــبترلما تامـــــيلــعــــتلاوتاهــــــيجوــــــتلا دادــــــعإ–
رهسلاو،تاطسوتملل يرادلإاويجوغاديبلا ميظنتلاوريسلا

،ةينعلما لكايهلا عم قيسنتلاب اهقيبطت لىع

طسوتلما ميلعتلا في سردمتلا ميظنت ريياعم دادعإ–
،اهقيبطت لىع رهسلاو

ديدـحــــــــتب ةقلعـــــتلما تاـــــــيلــــمــــعلا في ةـــــكراـــــــــشلما–
ةيدالماو ةيلاـــلماو ةيرـــــــشبلا لئاـــــسولا نم تاجاــــــيتحلاا

،تاطسوتلما في

دادعإب ةقلعتلما ةماعلا تاهيــــــجوتلا ديدـــــــــتح–
فيهزاجنإ نامض لىع رهسلاو ،”ةســــسؤــــلما عورــــشم“
،تاطسوتلما

تاطسوتلما في ةيسردلما ةايلحا ميظنت في ةكراشلما–
.اهتيقرتو

ميلعتلاوصصختلما ميلعتلل ةيعرفلا ةيريدلما )ج
 : يتأي ابم فلكتو،صالخا

ةصالخا تاجايتحلاا يوذ ذيملاتلا سردمتب لفكتلا–
،ةينعلما تاعاطقلا عم قيسنتلاب

نوناعي نيذلا ذيملاتلل فيكم ميلعت نامض لىع رهسلا–
 ،مّلعتلا في تابوعص وأايسردم ارخأت

ينسردمتلما ذيملاتلا جامدإ ةداعإ ريسيت لىع رهسلا–
ةيسردلما تاراسلما في نطولا ضرأ لىإ نيدئاعلا جرالخا في

،طسوتلما ميلعتلل

حتف ةساردب ةفلكلما تائيهلا لاغشأ في ةكراشلما–
 ،ةصالخا ميلعتلاوةيبرتلا تاسسؤم

ةيمسرلا تيقاولماوجماربلا ذيفنت ةعباتم نامض–
ةيرايتخلاا تاطاشنلا تاحرتقم ةساردوطسوتلما ميلعتلل

.ةصالخا ميلعتلاوةيبرتلا تاسسؤم في

،يجولوــــــــــنكتلاوماــــــــــعلا يوناثـــــــلا ميلعــــتلا ةــــيرــــــيدم)3
: يتأي ابم فلكتو

في عاطقلا ريوطت ةيجيتارتسا ذيفنت ةعباتم نامض–
ميلعتلا جمارب لاجم في يجولونكتلاوماعلا يوناثلا ميلعتلا

 ،ةلمكلما ةطشنلأاويسردلما ميظنتلاوةيميلعتلا لئاسولاو

دادـعلإ ةـيـجـهـنلما تاـهـيــجوــتــلا دــيدتح في ةــكراشلما–
حملام ديدتحويجولونكتلاوماعلا يوناثلا ميلعتلا جمارب
 ،ذيملاتلا جرخت

ماـــــــعلا يوناــــثلا ميــــلعـــتلا تاراــــــسموبعـــــش ميــــــــظنت–
 ،يجولونكتلاو

،ةيجوغاديبلا ةينقتلا لئاسولا ةنوّدم دادعإ–

تايوتسم عيملج جورلخاوقاحتللاا حملام ديدتح–
،يجولونكتلاوماعلا يوناثلا ميلعتلا

ميلعتلل يجوغاديبلا ديدــــــجـــتلا ةعـــباــــتم في ةـــــكراـــــــشلما–
،داولما فلتخم روطتو

ذيملاتلا تامّلعتل يجوغاديبلا مييقتلا تايفيك طبض–
،رخآ لىإ مسق نم لاقتنلاا طورش اذكو

ةــــــــــعــباــــــتم لىع رهـــــسلاويـــــسردم هيــــــجوت زاـــــهـــــــج دادــــــعإ–
 ،ةينعلما لكايهلا عم رواشتلاب ،هذيفنت

سيياقبم ةقلعـتلما تاـمـيـلـعـتـلاو تاـهـيـجوـتـلا دادـعإ–
ماــــــعلا يوناـــــــــــثلا ميـــــــــلعـــــتلا في يسردــــــلما ميظــــــنـــــتـــــلا دعاوــــــقو
،يجولونكتلاو

ةيقرت لىع ،ةينعلما تاعاطقلا عم قيسنتلاب ،رهسلا–
،تايوناثلا في ذيملاتلا ةدئافل يعامتجلاا طاشنلا

ةيــــضايرلاوةيفاـــــــــقثلا تاطاـــــشنلا ةيــــــقرــــــت لىع رهــــــسلا–
،تايوناثلا في ةيهيفرتلاو

يوذ تايوناثلا ذيـــــــملات نــــــم ةئف رايــــــتخاوريــــضــــتح–
في رئازلجا ليثمتل داوم ةدع وأ ةدام في ةزيمتلما بهاولما
،ةيلودلا ةيملعلا تاسفانلما

سردمتلا ةياهن جيوتت طورش ديدتح في ةكراشلما–
ميـظـنـت طورشويجولونكتلاوماـعـلا يوـناـثـلا مـيـلـعـتـلا في

ةداهش لىع لوصلحا في قلحا لوخي يذلا يئاهنلا ناحتملاا
 ،يوناثلا ميلعتلا ايرولاكب

زايتملاا رـيوطتل ةيــــــسردم ةبـــــــخن ةـــيــــــقرــــتـــب لفـــــــكــــتلا–
،دقنلاوراكتبلااو

يجولونكتوماع يوـــــــناث ميــــــلعت نامــــــض لىع رــــــهــــــسلا–
نواعتلاب ،ةصالخا تاجايتحلاا يوذ ذيملاتلا ةدئافل فيكم
 ،ةينعلما تاعاطقلا عم

تاــســــــسؤـــــــبم ةقــــلــــعـــتــــلما ماــــكــــــحلأا قـــيـــبـــطـــت لىـــع رـــــهــــــسلا–
.ةصالخا ميلعتلاوةيبرتلا

:ةيعرف تايريدم )٣( ثلاث مضت و

هـــــــــيـــــــــجوـــــــــــتــلاوايــــــجوـــــغادــــيــــبلل ةــــيـــــــعرـــــفلا ةــــيرـــــيدـــــــلما )أ
 : يتأي ابم فلكتو،يسردلما
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جمارب دادعلإ ةماعلا تاهيجوتلا ديدتح في ةكراشلما–
،اهتعجارمويجولونكتلاوماعلا يوناثلا ميلعتلا

ةيساردـلا تاراسلما ديدتجوديدتح يـف ةكراشلما–
لوبقلاولاقتنلااو،يـجوغاديبلا مييقتلا تاـيفيكوذيملاتلل

،يجولونكتلاوماعلا يوناثلا ميلعتلا في

يجوغاديبلا مييقتلاوتاملعتلا تاططخم ميمصت–
،يجولونكتلاو ماعلا يوناثلا ميلعتلا في ةرمتسلما ةبقارلماو
،اهنييتح لىع رهسلاو،ةيسارد ةنس لك ناونعب

ماعلا يوناثلا ميلعتلا جمارب قيبطت ةعباتم نامض–
،يجولونكتلاو

،يساردلا نمزلاوةيجوغاديبلا ةطشنلأا ميظنت–

ةــــيـــــسردـــــلما جـــئاـــــتنــــلا لــــيـــــلــــتحوةـــــسارد في ةــــــكراــــــــشلما–
،يجولونكتلاوماعلا يوناثلا ميلعتلا ذيملاتل

يجوغاديبلا راكتبلاا ريوطتل لمع تاططخم روصت–
،ةيحصلاوةيعامتجلااوةيضايرلاوةيفاقثلا ةطشنلأا ةيقرتو
،تايوناثلا في اهذيفنت لىع رهسلاو

سردمتلل يعامتجلاا معدلا ةطشنأ ريوطت في ةكراشلما–
،ةينعلما تاعاطقلا عم

هيجوتلا تاءارجإوقرطوطورش ديدتح في ةكراشلما–
،اهقيبطت لىع رهسلاو،يساردلا راسلما للاخ يسردلما

يوناثلا ميلعتلا في ةيـــــــجوغاديــــبلا ةــــلجاـــــعلما ةــــــــيــــقرت–
،يجولونكتلاوماعلا

ديدجتلاب ةقلاعلا تاذ ثاحبلأاوتاساردلا في ةكراشلما–
.يجوغاديبلا

فلكتو،يسردلما ميظنتلل ةيعرفلا ةيريدلما )ب
 :يتأي ابم

ريـــــياـعبم ةطـــبترلما تامــــــيلعـــــتلاوتاـهــــــيجوــــتلا دادعإ–
رهسلاو،تاـيوناثلل يرادلإاويـجوغاديبلا ميظنتلاوريسلا

،ةينعلما لكايهلا عم قيسنتلاب اهقيبطت لىع

ميلعتلا تاسسؤم في يسردلما ميظنتلا ريياعم دادعإ–
،اهقيبطت لىع رهسلاويجولونكتلاوماعلا يوناثلا

تاجايتحلاا ديدحتب ةقلعتلما تايلمعلا في ةكراشلما–
،تايوناثلا في ةيدالماوةيلالماوةيرشبلا لئاسولا نم

عورشم“ دادعإب ةقلعــــتلما ةماعلا تاهـــــيجوتلا ديدــــــتح–
،تايوناثلا في هزاجنإ نامض لىع رهسلاو،”ةسسؤلما

ةايلحا ةيقرتب حمست يتلا ةيوبرتلا ريبادتلا دادعإ–
.اهقيبطت لىع رهسلاو،يسردلما ءادلأا ينسحتل ةيسردلما

ميلعتلاوصصختلما ميلعتلل ةيعرفلا ةيريدلما )ج
 :يتأي ابم فلكتو،صالخا

سردمتب ،ةيــنــــــعلما تاــــــعاــــــطقلا عم نواعـــــــتلاب ،لفـــــــكتلا–
،ةصالخا تاجايتحلاا يوذ ذيملاتلا

ريوطتب حمسي صصختم ميلعت دادعإ في ةكراشلما–
بهاوم نوكلتمي نيذلا ذيملاتلا ىدل راكتبلااوعادبلإا تاردق
ةعباتم لىع رهسلاو،مهقوفت تبثت جئاتن نوققحيوةزّيمتم
 ،هذيفنت

ينلصحتلما ةزيمتلما بهاولما يوذ ذيملاتلا فاشتكا–
،قوفتلا تبثت ةيئانثتسا جئاتن لىع

نوناعي نيذلا ذيملاتلل فيكم ميلعت نامض لىع رهسلا–
 ،ملعتلا في تابوعص وأايسردم ارخأت

صصختلما يوناثلا ميلعتلا جمارب مييقت في ةكراشلما–
،ذيملاتلا دودرمو

ةيبرعلا ةغللا ميلعت تاططخم عضو في ةكراشلما–
ةيلالجا ءانبأ ةدئاـــــفل ةــــيلــــــصلأا ةــــفاــــــــقثلاوةيـــــغيزاملأا ةـــــغللاو
،رجهلما في ةينطولا

ينسردمتلما ذيملاتلا جامدإ ةداعإ ريسيت لىع رهسلا–
ةيسردلما تاراسلما في نطولا ضرأ لىإ نيدئاعلا جرالخا في

،يجولونكتلاوماعلا يوناثلا ميلعتلل

ةــــــــــيوــهـــلجا داــيـــــبــــــلمولأا في رئازـــــلجا ةـــــكراــــــشم ميــــــــظـــــنت–
 ،يجولونكتلاوماعلا يوناثلا ميلعتلا في ةيلودلاو

تاسسؤم حتف ةساردب ةفلكلما تائيهلا لىع فارشلإا–
 ،ةصالخا ميلعتلاوةيبرتلا

ةيمسرلا تيقاولماوجماربلا ذيفنت ةعباتم نامض–
تاحرـــــتقم ةــــــــساردويـــــجولونــــــــكتلاوماعلا يوناــــــثلا ميلعــــــــتلل
.ةصالخا ميلعتلاوةيبرتلا تاسسؤم في ةيرايتخلاا تاطاشنلا

ةيفارتحاونيوكتلل ةـــماـــــعلا ةـــــيرــــيدــــــلما :3 ةدالما
: يتأي ابم فلكتو،ينفظولما

نادــيــم في ةــيــعاــطــقــلا ةساــيسلا دادــعإ في ةــكراشلما –
،نيوكتلا

في عاطقلا ريوطت ةيجيتارتسا دادعإ في ةكراشلما –
لىع رهسلاو ،نيوكتلا قيرط نع ينفظولما ةيفارتحا ناديم
،اهذيفنت ميظنت

نيوكــــــتلل ةــيزكرــــملالاو ةـــــيعاــــطقلا تاطـــــطـــــخلما دادعإ –
ةيبرتلا عاطق يفظولم ةمدلخا ءانثأ نيوكتلاو صصختلما
لكايهلاوةزهجلأا عم قيسنتلاب ،اهيلع ةقداصلماو ةينطولا
،اهزاجنإ ةعباتم لىع رهسلاو ،ةينعلما
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ةيفارتحلا ةيعاطقلا ةـيـجـيـتارـتسلاا ذـيـفـنـت مـيـظـنـت –
،نيوكتلا قيرط نع ينفظولما

ةزهجأ عضوو نيوكتلا مييقت بيلاسأو ريياعم طبض–
،اهريوطت لىع رهسلاو اهتيلاعف نامضل ةبسانم طبض

نيوكتلا تاسسؤم لىع ةيجوغاديبلا ةياصولا ةسرامم–
،ةينطولا ةيبرتلا ةرازول ةعباتلا

دراوـــــــــلماو مئاـــــــعدلا رـــيوــــطــــتو دادــــــــــعإ في ةـــــمــــــــــــــهاــــــسلما–
عم قيسنتلاب نيوكتلل ةهجولما ةيميلعتلاو ةيجوغاديبلا
،ةصتخلما لكايهلاو ةزهجلأا

،نيوكتلا ناديم في ثحبلا ةيقرت في ةمهاسلما–

نواعتلا راطإ في ،نيوكتلا عيراشم دادعإ في ةكراشلما–
عم قيسنتلاب اهذيفنتو اهتعباتم نامضو ،ليودلاو ينطولا
،ةينعلما لكايهلاوةزهجلأا

لخدي يميظنت وأ يعيرشت صن عورشم لك حارتقا–
.اهماهم راطإ في

 : )2( ينتيريدم مضتو

: يتأي ابم فلكتو،صصختلما نيوكتلا ةيريدم )١

ريوطتةيجيتارتسا رصاــــــــنع دــــيدــــتح في ةــــــــــكراــــــــشلما–
اهتعباتم نامضو صصـــخــــتلما نــــيوــــكـــــتـــلا نادـــــــيــــــــم في عاـــــطقلا

،اهذيفنت مييقتو

لىع رهسلاو ،صصــخـــتلما نــــيوكـــــــتلا جـــــــــمارــــــــــب دادــــعإ–
،اهنييتحو اهنيستح

نيوكتلا مييقت تاءارجإو ريياعمو بيلاسأ ديدتح–
ةينطولا ةيعجرملل اهتقباطم ةبقارم لىع رهسلاو ،صصختلما
،نيوكتلل

ريياعبم ةقلعتلما تاميلعتلاو ةماعلا تاهيجوتلا دادعإ–
،صصختلما نيوكتلا ميظنت دعاوقو

دراوـــــــــــــلماو مئاــــــعدلا دادــــــــــــعإو مــيــــمـــــصت تاـــــيلـــــمع ةداــــــــيق–
،صصختلما نيوكتلل ةيميلعتلاوةيجوغاديبلا

نادـيـم في عاــطــقــلا تاــجاــيــتــحا دــيدتح في ةــكراشلما–
،نيوكتلا ةينازيم دادعإو ةيرشبلا دراولما

يذ ثحب وأ ةسارد طاشن لك ةيـقرت في ةمهاــــــــــــــــسلما–
.صصختلما نيوكتلاب ةلص

 : ينتيعرف )2( ينتيريدم مضتو

نيوكـتـلا لـئاسووجمارـبـلـل ةـيـعرـفـلا ةـيرــيدلما )أ
: يتأي ابم فلكتو،صصختلما

نيوكتلا تابلطو تاجايتحا ليلتح في ةكراشلما–
قيسنتلاب هجماربل يجوغاديبلا ىوتحـلما دادعإو ،صصختلما

،اهتعباتم نامضو اهرشنو ،ةينعلما لكايهلاو ةزهجلأا عم
،نيوكتلا تاسسؤم في اهقيبطت ةبقارمو

عاطقلا يفظوم تائف فراعم مييقت تايفيك طبض–
،مهحاجن طورش اذكو ،صصختلما نيوكتلاب ةفدهتسلما

دراوــــــلماو مئاـــعدلا جاـــــــتنإوميـــــــمــــــصت في ةــــكراــــــشلما–
اذكو ،ةينعلما لكايهلاو ةزهجلأا عم ةيميلعتلاو ةيجوغاديبلا
.صصختلما نيوكتلاب ةلص تاذ ثوحبو تاسارد زاجنإ

وأ ينيعتلل قبسلما نيوكتلل ةيعرفلا ةيريدلما )ب
 :يتأي ابم فلكتو،ةيقرتلل

صــــــــصـــخـــتلما نيوــــــكــــتلا طــــطــــخم دادـــــــعإ لىع فارـــــــــشلإا–
هذيفـــــنت ةعباــــــتم نامـــــضو ،ةينـــــطولا ةيبرـــــتلا عاطق يفـــــظولم
،نيوكتلا تاسسؤم في همييقتو

ميظنت دعاوقب ةقلعتلما تاميلعتلاو تاهيجوتلا دادعإ–
،ةفيظولا لغشل يريضحتلا نيوكتلا

ميظنت دعاوقب ةقلعتلما تاميلعتلاو تاهيجوتلا دادعإ–
ةـبـتر لىإ ةـيـقرـتـلا فدـهـب لييـمـكـتـلاو صصخـتلما نـيوــكــتــلا
.اهقيبطت لىع رهسلاو ،لىعأ

: يتأي ابم فلكتو،ةمدلخا ءانثأ نيوكتلا ةيريدم )٢

ةيعاطقلا ةيجيتارتسلاا رصانع ديدتح في ةكراشلما–
،اهمييقتواهذيفنت ةعباتم نامضو رمتسلما نيوكتلل

،ةمدلخا ءانثأ نيوكـــــتلا جـــــمارـــــب دادـــــــعإ في ةــــــكراــــــــــشلما –
ةزهجلأا عم لاــــــصتلااب اهنــــــــيـيتحواهنـــــــيــستح لىع رهـــــــــسلاو
ةيعجرملل اهتقباطم ةبقارم نع لاضف ،ةينعلما لكايهلاو
،نيوكتلل ةينطولا

نيوكتلا مييقت تاءارجإو ريياعمو بيلاسأ ديدتح–
،اهقيبطت لىع رهسلاو ،ةمدلخا ءانثأ

ريياعبم ةقلعتلما تاميلعتلاو ةماعلا تاهيجوتلا دادعإ–
،ةمدلخا ءانثأ نيوكتلا ميظنت دعاوقو

دراولماو مئاعدلا دادعإو ميمصت تايلمع لىع فارشلإا–
،ةمدلخا ءانثأ نيوكتلل ةيميلعتلاو ةيجوغاديبلا

يذ ثحب وأ ةسارد طاــشن لك ةيــــــــقرت في ةمهاـــــــسلما–
،ةمدلخا ءانثأ نيوكتلاب ةلص

رمتسلما نيوكتلا ليـــــــعفت لئاــــسوو قرـــــط حارــــــتقا–
.هتعباتم نامضو هريوطتو
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 : ينتيعرف )2( ينتيريدم مضتو

نـيوـكـتـلا لـئاسوو جمارـبـلـل ةـيـعرـفــلا ةــيرــيدلما )أ
: يتأي ابم فلكتو ،ةمدلخا ءانثأ

نيوكتلا لاجم في تاجايتحلاا ليلتح في ةكراشلما –
قيسنتلاب ،هجماربل يجوغاديبلا ىوتحـلما دادعإو ةمدلخا ءانثأ

ةـعـباـتـم ناـمضو اـهرشنو ،ةـيـنـعلما لـكاـيـهــلاو ةزــهــجلأا عــم
،نيوكتلا تاسسؤم في اهقيبطت ةبقارمو

ءانثأ نيوكتلا مييقت تاودأو ريياعمو بيلاسأ طبض–
،اهقيبطت لىع رهسلاو ،ةمدلخا

،دعب نع نيوكتلا مئاعد ريوطتو دادعإ في ةمهاسلما–

دراوــــــــلماو مئاـــــــعدلا جاــــتــــنإومــــــيمصـــــــت في ةـــــــكراشــــــلما–
اذكو ،ةينعلما لكايهلاو ةزهجلأا عم ةيميلعتلاو ةيجوغاديبلا
 .ةمدلخا ءانثأ نيوكتلاب ةلص تاذ ثوحبو تاسارد زاجنإ

فلكتو ،ىوتسلما ينسحتل ةيعرفلا ةيريدلما )ب
 :يتأي ابم

ينستحورمتسلما نيوكتلا ططخم دادعإ في ةكراشلما–
ةعباتم نامضو ،ةينطولا ةيبرتلا عاطق يفظولم ىوتسلما

،هذيفنت مييقتو

ةزهجلأا عم قيسنتلاب ،رمتسلما نيوكتلا ةمظنأ دادعإ–
لاجم في عاطقلا تاجايتحلا بيجتست ،ةينعلما لكايهلاو
،اهذيفنت ةعباتم لىع رهسلاو ،نيوكتلا

ميظنت ريياعبم ةقلعتلما تاميلعتلاو تاهيجوتلا دادعإ–
 .اهقيبطت لىع رهسلاو هطيشنتو رمتسلما نيوكتلا

ةــــظـــــقـــــــيـــــلاوةـــــيــــمــــــــنـــــتلل ةــــــــماــــــــعلا ةـــــيرــــــــيدلما:٤ ةدالما
: يتأي ابم فلكتو،فارشتسلااو

في ةيعاطقلا ةسايسلا رصانع دادعإ في ةكراشلما–
،ةينورتكللإا ةمكولحاوةمكولحا لاجم

في عاطقلا ريوطت ةيجيتارتسا دادعإ في ةكراشلما–
ميظنتوةيـــــــسردلما تازيــــهــــــجتلاو ةيدــــــعاــــــقلا لكاــــيــــــهلا لاـــــجم
يوـــــــــــبرـــــتـــلا ماـــــظـــــنلا ميـــــــيقتوةيــــملاعلإاوةيــــجولونـــــكتلا ةــــــظقيلا

،اهمييقتو اهذيفنت ةعباتم لىع رهسلاو،فارشتسلااو

لكايهلا لاجم في عاطقلا ةيمنت طيطخت تاودأ دادعإ–
،ةيسردلما تازيهجتلاو ةيدعاقلا

ريوطت لاجم في ةيعاطقلا ةيجيتارتسلاا روصت–
اهيلع ةقداصلماو،ةيبرتلا في لاصتلااوملاعلإا تايـجولونكت
،عاطقلل يمقرلا طيحـلما ةيقرت لىع رهسلاو

ملاعلإا ماظن ريوطتو عضووميمصتلىع فارشلإا–
،هريوطت نامضو عاطقلل

ةطبترلما ةيئاصحلإا تاقيقحتلاو تاساردلا دادعإ–
،اهنييتح لىع رهسلاو،يوبرتلا ماظنلا ريوطتب

يجرالخاو ليخادلا مييقتلا زاهج عضو ةيلمع ةدايق–
،هريوطت لىع رهسلاو،يوبرتلا ماظنلل

ةيفارشتسا ةسارد لك في ةكراشلما وأ /و ةردابلما–
،هتيمنتو عاطقلا ريوطتل ةيرورض

ناديم في ةيلودلاوةينطولا تلاوحتلا ةبقارمودصر–
ريوطتويوبرتلا ماظنلا ىـلع اهتاساكعنا ريدقتوةيبرتلا
،ةبسانلما لئادبلاولوللحا

عنصو ةدايقلاومييقتلا لىع ةدعاسلما تاودلأا عضو–
،يوبرتلا ماظنلا في ينلعافلا عيمج فرصت تتح رارقلا

ةيـــــــــملاـــــعلإا ةــــظــــقـــيلا تاــــــطاــــــشن رــــيوــــــطت مـــــيـــــــظــــــــنت–
،ةيجيتارتسلااو

لخدي يميظنت وأ يعيرشت صن عورشم لك حارتقا–
.اهماهم راطإ في

: تايريدم )٣( ثلاث مضتو

فلكتو،تازيهجتلاوةيدعاقلا لكايهلا ةيريدم –١
:يتأي ابم

تاططخلماوةيديهمتلا عيراشلما دادعإ في ةكراشلما–
ةجمرب لاجم في عاطقلا ريوطتل تاونسلا ةددعتلماوةيونسلا
،اهليوتمو تارامثتسلاا

ةيونسلا تاططخلما ذيفنت ةبقارمو ةعباتم نامض–
،اهنع ةليصح دادعإورامثتسلاا جماربل تاونسلا ةددعتلماو

ةيسردلما تاسسؤلما ءانب سيياقم ينيتحودادعإ–
قيسنتلاب تازاجنلإا ةبقارمو ةعباتم نامضو ،تازيهجتلاو
،ةينعلما تاعاطقلا عم

عم قيسنتلاب ،ةيسردلما ةطيرلخا عضو لىع رهسلا–
،ةينعلما تاعاطقلاو لكايهلا

ةيدعاقلا لكاــيهلا ةئـــيــــهتو ةناـــــيـــــص ةـــــعــــباــــــــتم ناــــــمـــــــض–
،ةيسردلما تازيهجتلاو

ةيدعاقلا لكايهلا ريوطتل ةيرورض ةسارد لك زاجنإ–
ينستح راطإ في ذيملاتلا لابقتسلا ةيدعاقلا تازيهجتلاو
،هئادأويوبرتلا ماظنلا ةيعون

عاطقل ةعباتلا تاكلتملما لىع ظافلحا لىع رهسلا–
.ةينطولا ةيبرتلا

:ينتيعرف )2( ينتيريدم مضتو
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جمارـب سيـيـقـتو ةـعـباـتلم ةـيـعرـفـلا ةـيرـيدلما)أ
: يتأي ابم فلكتو،تاكلتملماو ةيسردلما تارامثتسلاا

تاـطـطـخلما دادـعلإ ةـيرورضلا تاـيـطـعلما رـيضتح–
لىع رهسلاو ،رامثتسلاا جماربل تاونسلا ةددعتلماو ةيونسلا

،اهذيفنت ةعباتم

ةيميظـــنتلاو ةينــــــــقتلا ســـيياقــــلماوةيــــجهــــــنلما طبض–
ةقلعتلما كلت نع لاضف ةيسردلما تازيهجتلاو تاءانبلل
،اهيلع ةظفاحـلماو عاطقلا تاكلتمم ةنايصب

فلتخبم ةقلعتلما ةينقتلاو ةيرادلإا تايلمعلا ريضتح–
لومعلما ميظنتلل اقبط ةيسردلما تارامثتسلاا عيراشم
،هب

رامـــــــــــثتـــــسلاا جـــــمارـــــب زاـــــــــجنإ ميـــــــيـــــقتوةعباـــــــتم ناـــــــمـــــض–
ةيلالما تلايوحـــتـــلاوتاــــــــيلاوــــــلا ىوـــــتــــــــــسم لىع ةـــــيزكرـــــملالا

،ةينقتلاو ةيميظنتلا سيياقملل اهتقباطم ةبقارمو

ةنس لك ناونعب تاجايتحلال يدالما ماوقلا ديدتح–
،ةيسارد

دادعإ في ،ةينعلما لكايهلا عم لاصتلااب ،ةكراشلما –
،اهنييتح لىع رهسلاو عاطقلل ةيراقعلا تاكلتملما ةيقاطب

لومعلما ميظنتلا قيبطت ةعباتمو مارتحا لىع رهسلا–
لكايهلا ديدتجو ةناـــــيص لاــــــــجم في ةيــــــنــقتلا ســــيــــــياـــــــقلماو هب
.ةيسردلما تازيهجتلاو ةيدعاقلا

فلكتو،ةيسردلما ةطيرخلل ةيعرفلا ةيريدلما)ب
:يتأي ابم

تاطــــطـــخلما دادــــــعلإ ةيـــــساــــــسلأا تايـــــــطــــــــعلما ريـــــــــضتح–
رهسلاو ،رامثتسلاا جماربل تاونـــــسلا ةددـــــعتـــــلماو ةـــــيوــــــنـــــــسلا

،اهذيفنت ةعباتم لىع

ةطيرـــــلخا دادعإ ريـــــضتح ســــيياقموةيــــــجـــــهنم طـــــــبض–
،اهتنرصع تاودأ عضووةيسردلما

قيقتح دصق ةيسردلما ةطـيرـــــلخا ثـــــيدـــــتحورـــــــيوــــــطت–
قراوفلا صيخشت للاخ نم ،صرفلا ؤفاكتوفاصنلإا ئدابم
،ةيلاولا لخادوتايلاولا ينب

عم قيسـنتلاب ،ةبــــساــــــنلماتايـــــــــللآاوتاودلأاعـــــــضو–
ريياعملل زاجنلإا لاغشأ ةقباطم نامضل ،ةينعلما تاعاطقلا
،عيراشلما عيزوت جمانرب مارتحاو ،ةيسردلما تاءانبلل ةصالخا

،ميلستلا ديعاوم اذكو

ميلعتلاو ةيبرتلا تاسسؤلم ةينطولا ةيقاطبلا كسم–
،اهرييستوةصالخا

ءاــــــــــــشنإب ةقــــــلعـــــتلما تارارـــــقلا قيــــــبــــــطت لىع رهــــــــسلا–
.ةيسردلما تاسسؤلما

فلــــــــــكتو،ةيبرـــــــتلل تاــــمولعــــــلما ةمـــــــظـنأ ةيرـــــــيدم –٢
:يتأي ابم

تاططخمو ةيديهمتلا عيراشلما دادعإ في ةكراشلما–
تايـــجولونكت مادخــــــــــتساو جاـــــمدإ لاــــــــجم في عاـــــــــطقلا ريوــــــــطت
،اهميمعتو ةينطولا ةيبرتلا عاطق في لاصتلااوملاعلإا

ريوطتلا تاططخم ذيفنت ةبقارموةعباتم نامض–
ةيبرتلا في لاصتلااوملاعلإا تايجولونكت لامعتسا لاجم في

،اهنع ةليصح دادعإو

ةيتاــــــمولعــــــلما ةمـــــــظنلأا ةنايــــــصو ريوطتوللاغتــــــــسا–
تاسسؤلماو ةيزكرلما لكايهلا ىدل ليلآا ملاعلإا تاقيبطتو

،ةياصولا تتح

ةظـــــــقـــــيلا ناـــمـــــضـــــب حـــــمــــــست يــــتلا تاودلأا رـــــــيوـــــــطـــــت–
،اهذيفنت ميظنت لىع رهسلاو ،عاطقلا في ةيجولونكتلا

فدهب لكاـيهلا فلتخلم ةينقتلا ةدعاسلما نامض–
ملاعلإا تايــــــجولونكت جاـــمدلإ ةيرورـــــــــضلا تاءارــــــجلإاب ماـــــــيقلا

ةمكوــــحلل ةيجــــــــــيتارتــــــــسلاا فادـــــــهلأا قيـــــقــــحـــــــتل لاـــــــــصتلااو
،ةينورتكللإا

سيياقمو دعاوق لاجم في عاطقلا تاجايتحا مييقت–
،اهقيبطت مارتحا نامضو،يتامولعلما نملأا

لكاشم زربلأ ةنـــــــــــكمم لولحو لئادب حارتـــــقاو دادـــــــــعإ–
تائيهلاولكايهلا عم قيسنتلاب يتامولعلما لاـجلما يـف عاطقلا
.ةينعلما

:ينتيعرف )2( ينتيريدم مضتو

تاقيبطتلاو ةمظنلأا ريوطتل ةيعرفلا ةيريدلما  )أ
:يتأي ابم فلكتو،ةيتامولعلما

،عاطقلل لماـــــــــش يتاســــــــــسؤم يتاــــــموــــلعم ماــــــظن عضو–
،هريوطتوهللاغتسا لىع رهسلاو

تاقيبطتلاوتاموـلـعلما ةـمـظـنأ عـيـمـج مادـخـتسا–
نم اهنع ربعلما تاجايتحلال لولحك ”ةينهلما“ ةيتامولعلما

ماظنلا في اهجامدإ ماجسنا نامضو،ةرازولا لكايه فلتخم
،عاطقلل لماشلا يتاسسؤلما يتامولعلما

تاقيـــبطتلاوتاـــمولــــعلما ةمـــــظنأ ريوــــــطتوميمــــــــصت–
،عاطقلا لكايه فلتخم لخاد ةيتامولعلما

في اهجامدإ حارتقلا ةيتامولعلما ةظقيلا تاودأ عضو–
،عاطقلا

ةـباوـب رـيوـطـتـب ةـقـلـعـتلما ةـيـنـقـتـلا ةدـعاسلما ناـمض –
ةمولعلما رشنل يعامتجلاا لصاوتلا تاكبش للاغتساوعاطقلا
.عاطقلل ةيراولجا
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تاكبشلاو ةيدعاقلا لكايهلل ةيعرفلا ةيريدلما)ب
: يتأي ابم فلكتو،يتامولعلما نملأاو

سيياقلماو تاودلأا لاجم في عاطقلا تاجايتحا ديدتح–
يرايعم يتامولعم يعجرم راطإ دادعإ لجأ نم ةيتامولعلما

،ةيبرتلل هجوم

مــــــــــجســــــــــنلماولـــــثــــــــــــملأا جاــــــــــــــمدلإا لىع رـــــهـــــــســـــــلا–
نامضوعاطقلل ةيتامولعلما تاكبشلاوتامولعلما ةمظنلأ
 ،اهريس نسح

ءانتقلا ةينـــــــقـــــتلا تافـــــــــــــــصاولما عـــــــــــضو في مكــــــــــــحتلا–
،عاطقلل ةيتامولعلما تاكبشلاوةمظنلأاوتازيهجتلا

ةيجولونكتلا ةظقيلا نامضل ةمزلالا تاودلأا عضو–
.ةيتامولعلما تاكبشلاوتازيهجتلا نمأ لاجم في

ميــــــــــيقتلاوةــــيئاـــــصحلإا تاـــــــساردلا ةــــــيرــــــيدم –3
: يتأي ابم فلكتو ،فارشتسلااو

تاططخموةـيديهتم عـيراشم دادـعإ يـف ةـكراشلما–
ةيمييقتلاو ةيئاصحلإا تاساردلا لاجم في عاطقلا ةيمنت
،يوبرتلا ماظنلل ةيفارشتسلااو

ةيئاــــصحلإا تايــــــــطـــــعلما لـــــيلـــــتحوةــــــلجاـــــــعموةعــــــــباـــــــتم–
،يوبرتلا ماظنلاب ةقلعتلما

 ،يوبرتلا ماظنلل يجراخوليخاد مييقت زاهج عضو–

تاءارجإ ذيفنتب ةقلعتلما ةيعونلا تارشؤلما دادعإ–
اهتقباطم ةبقارم لىع رهسلاو،عاطقلا ةيمنت تاططخمو

،ةيلودلاو ةينطولا مييقتلا ةيعجرلم

نواعتلاب ،يوبرتلا ماظنلا ريوطت صرف صيخشت–
،هتيقرت لىع رهسلاو،ةينعلما لكايهلا عم

ريوطـــــــتل ةيرورـــــــض ةيفارشــــــــــــتسا ةــــــسارد لك زاـــــــجنإ–
.هتيمنت وأ عاطقلا

:ينتيعرف )2( ينتيريدم مضتو

فلكتو،ةيئاصحلإا تاساردلل ةيعرفلا ةيريدلما  )أ
: يتأي ابم

تايطعلما رشنوللاغتساوليلتحوعملج ماظن عضو–
،يوبرتلا ماظنلاب ةقلعتلما ةيئاصحلإا

تاساردلاوةلماــــــشلا تاءاـــــصـــــقتـــــسلاا لىع فارشلإا–
،عاطقلاب ةقلعتلما ةيئاصحلإا

عاطقلاب قلعتي ةيئاـــــــصــحإ تايـــــــطعم كــــــنب ســــــــيــــــــسأت–
،عساو قاطن لىع هعيزوت نامضو هنييتح لىع رهسلاو

ةـقـلـعـتلما تارشؤلما للاـغـتساو لـيـلـحـتـب ةرداــبلما–
.عاطقلا تاءاصحإب

،فارشتسلااوةمظنلأا مييقتل ةيعرفلا ةيريدلما)ب
:يتأي ابم فلكتو

ساكعنا مييقتب حمست يتلا سايقلا تارشؤم دادعإ–
فادهلأا نم اقلاطنا يوبرتلا ماظنلا ريوطت ةسايس ذيفنت
،ةرطسلما ةيجيتارتسلإا

لىع ادامتعا يوبرــتلا ماــــظــــنلل ميـــــــــيقت زاــــــــهج عـــــــــضو–
،ةيعون تارشؤم

ةكراشلم ةبـــــساــــنلماوةيرورـــــضلا فورــــــــظلا ةئــــــــيهت–
،ةيسردلما تابستكلما مييقتل ةيلودلا تاقيقحتلا في عاطقلا

طيحـلماب ةقلعتلما تارييغتلا لك ةعجارموةعباتم–
،ةينعلما لكايهلا عم قيسنتلاب يوبرتلا

ىؤر ريوطتب حمــــــست ةيفارشــــــتسا ةـــــسارد لك دادــــــعإ–
،ةيوبرتلا ةطشنلأل ةقفارلما تاءارجلإاب طبترت ةديدج

ةيجيتارتسلاا ةظقيلا نامضل ةمزلالا تاودلأا عضو–
.اهصاصتخا ناديم في

،ةيـــــــلودــــــلا تاـــــقلاـــــعلاونواــــــعــــتلا ةــــيرــــــــيدــــم:5 ةدالما
: يتأي ابم فلكتو

نواعتلا تايقافتا دادعإو تاضوافلما في ةكراشلما–
تائيهلاو ةيبنجلأا لودـلا عـم يوبرتلا ناديلما في تلادابتلاو
،ةيلودلاو ةيوهلجا تامظنلماو

،ةيجرالخا نوؤشلا ةرازو حلاصم عم نواعتلاب ،لمعلا–
اذكو ،رئازلجاب ةيبنجلأا دوفولا ةماقإ جمارب ريضتح لىع
تاـقلاـعـلا راـطإ في ،جرالخاـب ةـيرـئازلجا تاـثــعــبــلا تاــمــهــم
،ةيبرتلا ناديم في تلادابتلاو نواعتلل ةيئانثلا

عم لدابتلاو نواعتلا صرف للاغتساو فاشكتسا–
ةيوهلجاوةيلودلا تاــــــــمظـــــــنلماو ةكيرــــــشلا نادلـــــبلا عيــــــمج
،ةيموكلحا ريغ تامظنلماو

ميلعـــــتلاب ةقلـــــــعتلما تاــــــــــــــــــقاـــــفتلااذيـــــفـــــــــنــــــتورـــــيــــــضتح–
نامضو ينفظولما نيوكت اذكو ذيملاتلا ةدئافل تامّلعتلاو
،اهمييقتو اهتعباتم

ةيرئازج ةيوبرت تاســــــــــــسؤم ءاــــــشنإ تاــــــــقافتا دادــــــــعإ–
ةفاقثلا عاعشإ لىع صرلحاو ،اهتعباتم نامضو جرالخاب
،جرالخا في يرئازلجا ثورولماو

عاطقلا يفـــظوم نيوـــــــكت تاــــــــــقافتا ذيــــــفــــــنتو ريـــــــضتح–
.اهذيفنت مييقتو ةعباتم نامضو

 :ينتيعرف)2( ينتريدم مضتو

فلكتو،يئاـــــنـــــثلا نواعـــــتلل ةيــــــعرــــــفلا ةـــــيرــــــيدــــــلما )أ
: يتأي ابم

نيوكتلا تلااجم في يئانثلا نواعتلا صرف فارشتسا–
،ثحبلاوميلعتلاو ةيبرتلاو
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ةـقـلـعـتلما ةـيرورضلا تاـموـلـعلماو تاـيـطـعلما عـمـج–
نواعتلل ةطلتخلما ناجللا راطإ في نواعتلا تافلم دادعإب
 ،تاموكلحا ينب

نامضوةيئانثلا نواعتلا تاــــــقافتاذيفـــــنتوريضتح–
،اهتعباتم

،يئانثلا نواعتلل مظتنم مييقت ءارجإ–

ةينطولا تاسسؤلماوةيزكرلما تايريدلما ةقفارم–
في اـمـيسلا ،ةــيــلودــلا تلاداــبــتــلا ةــيــقرــت في ةــياصوــلا تتح
،ةيبرتلا تلااجم

ينب نيوكتلا لاجم في لدابتلل ةصرف لك للاغتسا–
ينب كلذكو ،ةيبنجلأا اهتاريظنوةينطولا ةيبرتلا ةرازو
.ةيبنجلأا اهتاريظنوةيبرتلل ةيرئازلجا تاسسؤلما

،فارــطلأا ددعــــــتلما نواعـــــتلل ةيـــــعرفلا ةيرــــــيدـــــــلما  )ب
:يتأي ابم فلكتو

تايصوتلا ذيفنت ةعباتموصيخلتوليلتح نامض–
تايلاكشلإا لوــح ةيــــــلودلا تارـــــــتمؤلما لاغـــــــــــشأ نـــــــــــع ةقثــــبــــــنلما
 ،مولعلاو ميلعتلاو ةيبرتلل ةريبكلا

ةيوهـــــــلجاوةـــــــيــلودلا تامظــــــــــــنلما عم نواعــــــتلاطيــــــــــــشنت–
ةكراشلم ريضحتلاوهزيفتحو هتــــــــــيقرتو ةيــــــــــموـــــــكلحا ريـــغو
،تامظنلما هذه ةطشنأ فلتخم في عاطقلا

زيزعت اهنأش نم يتلا ريبادتلا لكذيفنتوريضتح–
تتح ةينطولا تاسسؤلماوةيزكرلما تايريدلما ةكراشم
،فارطلأا ددعتلما نواعتلا جمارب في ةياصولا

ةيزكرلما تايريدلما ىوتسم لىع تامولعلما رشن–
نواعتلا صرفب ةقلعتلما ،ةياصولا تتح ةينطولا تاسسؤلماو
يتلا تاءارجلإا دادعإو فارطلأا ددعتلما راطلإا في ةحونملما

جـــمارـــــب في اميـــــــس لا ،لضفأ ةكراـــــــشم فدـــــــهب اهعــــــضو يغبني
.ةيلودلا نواعتلا

فلــــــــــكتو،ةينوــــــناــــــقلا نوؤــــــــــــــشلا ةيرـــــــــــــــــيدم :6 ةدالما
: يتأي ابم

لخدت يتلا ةيميظنتلاوةيعيرشتلا صوصنلا دادعإ–
ةزهجلأا عم لاصتلااب ،عاطقلا لمع جمانرب ذيفنت راطإ في

ةيجرالخا تائيهلاوةينطولا ةيبرتلا ةرازول ةعباتلا لكايهلاو
،ةينعلما

ةـيزـكرلما ةرادلإا لـكاـيـهـل ةـيـنوـناـق ةـقــفارــم ناــمض–
،ةياصولا تتح تاسسؤلماو

يميظنتلاويعيرشتلا لمعلا في عاطقلا ةكراشم نامض–
،ةموكحلل

في ةساردلاوثحبلا لامعأ فلتخم في ةكراشلما–
 ،نوناقلاوةرادلإا لاجم

يأرلا ءادبإوةيـنوناـــــقلا ةظــــقـــــيلاوةبــــــقارـــــلما ناـــــمــــــض–
 ،اهيلع ةضورعلما لئاسلما عيمج في ينوناقلا

حلاــــــــــــصلما لـــــبق نم ةــــعوـــــفرــــــلما تاملـــــــظتلا لىع درلا–
ةراشتسلاا لاجم في ةياصولا تتح تاسسؤلماوةيزكرملالا
 ،ةيئاضقلاوةينوناقلا

يرادلإا عـــباـــــطلا تاذ تاعزانـــــــلما اياضــــــق ةــــــــلجاعم–
ةينطولا ةيبرتلل ةـيزكرلما ةرادلإا نوـكت يـتلا يئاضقلاو
ةيونعلما حلاصلما نع عافدلا نامض عم ،اهتساردواهيف اـفرط
 ،ةيئاضقلا تائيهلا مامأ ةيدالماو

اهقئاثووةيزكرلما ةرادلإا فيشرأ رييست نامض–
،اهظفحو

عاطقلاب ةقلعتلما تامولعلماوصوصنلا رشن نامض–
ةيلحـلماوةيزكرلما ةرادلإل ةعباتلا لـكايهلاوةزهجلأا ةدئافل
.ةياصولا تتح تاسسؤلما اذكو

: ةيعرف تايريدم )٣( ثلاث مضت و

،ةينوناقلا تاساردلاوميظنتلل ةيعرفلا ةيريدلما )أ
 : يتأي ابم فلكتو

تاـحارـــــتقاوةيدـــــــيهمـــــتلا عـــــــيراـــــشلما ماـجـــــسنا ناــــــمــــــض–
لىع رهسلاوةـيزكرلما ةرادلإا لكاـيه اـهدعت يتلا صوصنلا

 ،اهب لومعلما تاميظنتلاوينناوقلا عم اهتقباطم

ةيبرتلا ةرازول ةيميظنتلا صوصنلا عيراشم ةسارد–
 ،ةينطولا

يعيرـــــــشتلا عباـــــطلا تاذ صوـــــصنلا عيراــــــشم عـــــمج–
ةعباتلا لكايهلاوةزهجلأا فلتخم نم ةحرتقلما يميظنتلاو
،يسردلما نأشلاب ةقلعتلماوةينطولا ةيبرتلا عاطقل

لمعلا في ةيـــنطولا ةيبرـــــتلا عاـــــــطق ةكراـــــشم ناـــــمــــــض–
صوصنلا ةسارد للاخ نم ةموكحلل يميظنتلاويعيرشتلا
،ةحرتقلما

تاظـحلالما عـيـمـج يمدـقـتوةـيـنوـناـقـلا ءارلآا ءادـبإ–
روط في ينوناقلا عباطلا تاذ صوصنلا عيراشم صوصخب
 ،دادعلإا

مــيــظــنــت مــكتح يتــلا صوصنــلا دادـــعإ في ةـــكراشلما–
 ،اهريسوةياصولا تتح تاسسؤلما

صوصنلا عيراشلم ةينوناقلا ةقباطلما لىع رهسلا–
قيسنتلاب ،عاطقلل ةعباتلا لكايهلاوةزهجلأا لبق نم ةدعلما

،ةينعلما ةيموكلحا تائيهلا عم

عم ةيميظنتلاوةيعيرشتلا صوصنلا ةساردودادعإ–
 ،ةينعلما تائيهلا
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يتلا ةيرادلإا تادنسلل ةينوناقلا ةقباطلما لىع رهسلا–
 ،ةينطولا ةيبرتلا ةرازو حلاصم اهدعت

ةـيـبرـتـلا عاـطـق روـطـتـب ةـطـبــترلما تاساردــلا دادــعإ–
.ينوناقلا لاجلما في اميسلا ،ةينطولا

 : يتأي ابم فلكتو،تاعزانملل ةيعرفلا ةيريدلما )ب

يتلا يئاضقلاو يرادلإا عباطلا تاذ اياضقلاب لفكتلا–
،اهيف افرط ةينطولا ةيبرتلا ةرازول ةيزكرلما ةرادلإا نوكت

حلاصلما اهريـــــــست يتلا تاـعزاــــنلما اياــــــــــضق ةعباـــــــتم–
ةياصولا تتح تاسسؤلماوةينطولا ةيبرتلل ةيزكرملالا

 ،ةيرود ةفصب اهمييقتواهليلتحو

في ماعلا عباـــــطلا تاذ نوــــعــــطلاو تامـــــــلظـــــــتلا ةلجاعم–
،اهصاصتخا لاجم دودح

تاقفنلا ديشرت دصق ةبسانلما ريبادتلا لك حارتقا–
،تاعزانملل ةدوصرلما

ةيحيضوتوةيريسفت تاركذمولئلاد عيزوتودادعإ–
عاـطـق لـخاد تاـعزاـنلما اـياضق عــم لــماــعــتــلا ةــيــفــيــك نأشب
،ةينطولا ةيبرتلا

تائيهلا مامأ ةحورــــــــطلما اياـــــــــــــضقلا تافّلم ةعـــــــــــــــباـــــــــتم–
،نيدمتعلما ينماحـلما قيرط نع وأ ةرشابم ةفصب ةيئاضقلا

في ةيبرتلا حلاصلم ةينوناقوةيرادإ ةدعاسم يمدقت–
تاعزانلماب قلعتي اميف ةياصولا تتح تاسسؤلماوتايلاولا
 ،اهاوتسم لىع ةلجاعلما

عباطلا تاذ لئاسلما في تايصوتلا يمدقتوءارلآا ءادبإ–
.يئاضقلا

فلكتو،فيشرلأاوقيثوتلل ةيعرفلا ةيريدلما )ج
 :يتأي ابم

عاطق طاشنب ةطبترلما قئاثولاوتامولعلما عمج–
،اهرشن نامضوةينطولا ةيبرتلا

ةينطولا ةيبرتلا عاطق فيشرأ لىع ظافلحا نامض–
فيشرلأاب ةفلكلما تاطلسلاولكايهلا عم لاصتلااب هرييستو
،ينطولا

لاصتلااوملاعلإا في ةثيدلحا تايجولونكتلا لامعتسا–
،ةينطولا ةيبرتلاب ةقلعتلما صوصنلا رييست في

ةينطولا ةيبرتلل ةيمسرّلا ةرشنلا دادعإوميمصت–
.اهعيزوتواهرشنو

: يتأي ابم فلكتو،ةيرشبلا دراولما ةيريدم:7 ةدالما

ةيرشبلا دراولما ميظنت ةسايسدادعإ في ةكراشلما–
،ةينطولا ةيبرتلا عاطقل

ةيبرتلا ةرازو يمدختسم فيظوت ةسايس ذيفنت–
،مهرييستومهترادإوةينطولا

طبضوينمدختسملل ينهلما راسلما ةعباتم نامض–
،دادعتلا

ةيميظنتلاوةيعيرشتلا ماكحلأا قيبطت لىع رهسلا–
عاـطـق يمدـخـتسلم ةـيـنـهلما تاراسلما رـيـيستــب ةــطــبــترلما
،ةينطولا ةيبرتلا

ةينهلما تاراسلماب ةقلعتلما تاساردلاب ةردابلما–
عاطقل ةعباتلا بترلاوكلاسلأا فلتخلم ةيساسلأا ينناوقلاو
.ةينطولا ةيبرتلا

:ةيعرف تايريدم )٣( ثلاث مضتو

،ةـيزـكرلما ةرادلإا يفـظولم ةـيـعرــفــلا ةــيرــيدلما)أ
:يتأي ابم فلكتو

ةـيزكرلما ةرادلإا يفظوم رييستوفيظوت نامض–
ينسرّدلماوتاـيوناثلا يرـيدموةـينطولا ةيبرتلا يـشتفمو
،جرالخا في ينلماعلا ينيرئازلجا ينسرّدلماوبناجلأا

،ةيزكرلما ةرادلإا يفظوم رييست نامض–

يـف ايلع فئاظو نولغشي نيذلا ينفظولما رييست–
رييست ةعباتموةـيزكرلما ةرادلإا في ايلعلا بصانلماوةلودلا
تتح ةيمومعلا تاسسؤلما ىوتسم لىع ايلعلا بصانلما
،ةياصولا

نيرّيسلما ينفظولما دعاقت تاشاعم تافلبم لفكتلا–
،ايزكرم

يمّلسلا ملظتلا راــــــطإ في ىواكــــــــشلا ةـــــــلجاعـــــــم ناــــمــــــض–
،ةينعلما حلاصلما عم اهتعباتم نامضو

ايزكرم نيرّيسلما ينفظولما لىإ تاجايتحلاا طبض –
.اهتيطغتل ةينعلما حلاصلما عم ةمزلالا تاءارجلإا ذاختاو

دراولما رـيـيست ةـعـباـتلم ةـيـعرـفـلا ةــيرــيدلما)ب
: يتأي ابم فلكتو،ةيزكرملالا حلاصملل ةيرشبلا

ةصالخا كلاسلأل يزكرملالا رييستلا ةعباتم نامض–
،هتبقارموةينطولا ةيبرتلا عاطقب

كلاسلأا فـيـظوـت تاــقــباسم مــيــظــنــت في ةــكراشلما–
،يزكرملالا رييستلل ةعباتلا

تايريدم ىوتسم لىع ايلعلا بصانلما رييست ةعباتم–
،ةيبرتلا

نـم ينجرـخـتلما ينفـظولما عـيزوـت ةـيــلــمــع قــيسنــت–
،ةجالحا بسح ،ةيبرتلا تايريدم لىع نيوكتلا تاسسؤم

نم ةيبيدأتلا تابوقعلا دض نوعطلا تافلم ريضتح–
نيرّيسلما ينفظولماب ةـــــــصالخا ةعـــــبارلاوةثلاـــــثلا ينـــــــتـــــــــجردلا

 .ايزكرم لا
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تاراسلما رـيـيست طـبضل ةـيـعرــفــلا ةــيرــيدلما)ج
:يـتأي ابم فلكتو،ةينهلما

ةيرشبلا دراولما رييستل ةيونسلا تاططخلما ةسارد –
،اهتعباتموةيزكرملالا حلاصملل

تاجايـتـحلاا دـيدتحوةــيــلالما بصاــنلما ددــع طــبض–
،يزكرملالا رييستلل ينعباتلا ينفظولما بتر بسح

ينسحتب ةليفكلا لئاسولاوقرطلا حارتقاوةسارد–
،اهتنرصعوةينهلما تاراسلما رييست بيلاسأ

ةقلعتلما ةيميظنتلا صوصنلا دادعإ في ةمهاسلما–
.عاطقلل ةعباتلا كلاسلأا فلتخلم ةينهلما تاراسلماب

فلكتو،ةيدالماوةيلالما دراولما ةيريدم:٨ ةدالما
:يتأـي ابم

عيمج زاجنإب ،ةينعلما لكايهلا عم قيسنتلاب ،مايقلا–
ةيدالما لئاسولا ىـلإ تاجايتحلاا طبضب ةقلعتلما تايلمعلا

تادامتعا لاــــجم في تاــــــجايـــــتحلاا رـــــــيدقت اميــــــــس لا ،ةيــــــــلالماو
،زيهجتلاو رييستلا

ةيزكرلما ةرادلإل زيهجتلاورييستلا ةينازيمدادعإ–
،اهب ةصالخا ةبساحـلما كسمواهذيفنتو

نامضوةيدالما لئاسولاب ةيزكرلما ةرادلإا ديوزت–
،اهرييست

ةرادلإا تاجايتحا ةيبلت دصق ةلوقنلما كلاملأا رييست–
،ةيزكرلما

تاسسؤملل يدالماوليالما رييستلا ةبقاربم مايقلا–
،ةياصولا تتح ةيمومعلا

ةصالخا كلتو ةيلالما تايطعلما ينب قيفوتلاب مايقلا–
،ةيمومعلا ةنيزلخاب

ةيمومعلا تاقفصلل ةيرازولا ةنجللا ريس نامض–
.دوقعلا دادعإ تاءارجإ مارتحا لىع رهسلاو

:ةيعرف تايريدم )٤( عـبرأ مضتو

فلكتو،ةينازيلما تاريدقتل ةيعرفلا ةيريدلما)أ
: يتأي ابم

ةقلعتلما تامازتللاا ذيفنتورييستلا ةينازيم ريضتح–
،اهتبقارموتاقفنلاب

ةهجولما ةيلالما لئاسولاب عاطقلا حلاصم عيمج ديوزت–
،ذيملاتلا ريطأتولكايهلا رييست نامض لىإ

تاسسؤلما رييستل ةمزلالا تادامتعلاا صيصخت–
،ةياصولا تتح ةيمومعلا

،هتعباتم نامضوةينازيلما ماظن ثيدتح لىع لمعلا–

ةيمومعلا تاسسؤلما تاينازيم تانوّدم ةبقارم–
.اهليلتحوةياصولا تتح

تاــــــــقـــــــــــــفــــصلاوةبـــــساــــــــحـملل ةيــــــــــعرـــــــفلا ةــــــــــــــيرــــــــــــــــيدلما )ب
:يـتأي ابم فلكتو،ةيمومعلا

ةبساحـلما كسمو ةيزكرلما ةرادلإا ةينازيم ذيفنت–
،اهب ةصالخا

ةرادلإل زيهجتلاورييستلا تاقفن ةيفصت نامض–
،اهفرصب رملأاو،ةيزكرلما

ةرادلإا يفـظوـم تاضيوــعــتوروـجأ ةـيــفصت ناــمض–
،اهفرصب رملأاوةيزكرلما

ةيبرتلا ةرازول تاقفنلل ةيزكرلما ةلاكولا ريس نامض–
،ةينطولا

،اهتنامأوتاقفصلل ةيرازولا ةنجللا ريس نامض–
صاصتخا لاجلم ةعباتلا تاقفصلا تافلم يمدقتودادعإ–

،ةينطولا ةنجللا
ةعباتـلا ةـيـموـمـعـلا تاـقـفصلا ذـيـفـنـت ةـعـباـتـم ناـمض–

،ةيرازولا ةنجلل
في ةياـــــــصولا تــــتح ةيمومــــــعلا تاســــــــسؤلما ةدعاسم–

.دوقعلاوتاقفصلا ماربإ ةيفيك
تاسسؤلما رييست ةبقارلم ةيعرفلا ةيريدلما )ج

: يتأي ابم فلكتو،ةياصولا تحـت ةيمومعلا
ةيموـــــــمعلا تاســـــــسؤلما لىع ةلودلا تاــــــــــــناعإ عـــــيزوت–

تاقفنوينفظولما تاضيوعتوروجأ عفد دصق ةياصولا تتح
،اهرييست ةبقارموتاسسؤلما هذه ريس

يبساـــحـــــلماولياـــــــلما رــــيـــيــــســـــتلا ةــــبــــــقارـــــم ناــــــمــــــــــض–
،ةياصولا تتح ةيمومعلا تاسسؤملل

صوصنلاب ةياصولا تتح ةيمومعلا تاسسؤلما ديوزت–
.اهقيبطت لىع رهسلاو،يبساحـلماوليالما عباطلا تاذ

فلكتو،ةماعــــلا لئاـــــــسولل ةيــــــــعرــــــفلا ةــــــــيرـــــــيدــــــــلما )د
: يـتأي ابم

نامــــــــضوةيداـــــــــــلما لئاـــــــسولاب ةيزكرـــــلما ةرادلإا نـــيوتم–
،اهريس

لكايه تاطاـــــــشنل ةمزلالا ةــــيداـــــلما طورـــــــــشلا نامض–
،ةيزكرلما ةرادلإا

ةيراقعلاو ةلوقنلما كلاملأا ةنايصوةفاظنو نمأ نامض–
،ةيزكرلما حلاصلما ريسل ةصصخلما

لىع رهسلاوتلاقنــــــتلاوريفـــــــســـــتلا تايلـــمع ميــــظنت–
،اهئارجإ نسح

.تارايسلا ةريظح رييست–

ةرازول ةيزكرلما ةرادلإا بتاكم ميظنت ددحي :٩ ةدالما
ةيبرتلا ريزو ينب كرتشم رارق بجوبم ةينطولا ةيبرتلا



٢٠  ددعلا/ةيّرئازلجا ةيّروهمجلل ةّيمسرلا ةديرلجا ـه٠٤٤١ ماع لىولأا ىدامج٢
27م٩١٠٢ ةنس يفناج٩

،ةيمومعلا ةفيظولاب ةفلكلما ةطلسلاوةيلالما ريزوو ةينطولا
ةيريدم لك في بتاكم )٤( ةعبرأ لىإ )2( ينبتكم دودح في

.ةيعرف

ةرازوــــــــــــــــــل ةــيزكرـــــــلما ةرادلإا لكاــــــــيه سراــــــــــــتم :٠١ ةدالما
اميف لك ،عاطقلا تائيهوتاسسؤم لىع ةينطولا ةيبرتلا

راطإ في اهيلإ ةدنسلما ماهلماوةياصولا تايحلاص ،اهصخي
.اهب لومعلما ةيميظنتلاوةيعيرشتلا ماكحلأا

8١٣–٩٠ مقر يذيفنتلا موسرلما ماكحأ ىغلـت :١١ ةدالما
٩٠٠2 ةنس ربوتكأ6 قفاولما٠٣٤١ ماع لاوّش٧١في خرّؤلما

.ةينطولا ةيبرتلا ةرازو في ةيزكرلما ةرادلإا ميظنت نمّضتلماو

ةيّمسرّلا ةدـيرلجا في موسرلما اذـه رشني:٢١ ةدالما
.ةيّبعشّلا ةّيطارقميدّلا ةيّرئازلجا ةيّروهمجلل

قفاولما٠٤٤١ ماع لىولأا ىدامج لوّأ في رئازلجاب ررّح
.٩١٠2 ةنس يفناج8

ىيحيوأ دمحأ
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Décret exécutif n° 19-02 du Aouel Joumada El Oula 1440
correspondant au 8 janvier 2019 portant
organisation de l’administration centrale du
ministère de l’éducation nationale.

————

Le Premier ministre,
Sur le rapport de la ministre de l’éducation nationale,
Vu la Constitution, notamment ses articles 99-4° et 143

(alinéa 2) ;
Vu le décret présidentiel n° 17-242 du 23 Dhou El Kaâda

1438 correspondant au 15 août 2017 portant nomination du
Premier ministre ;

Vu le décret présidentiel n° 17-243 du 25 Dhou El Kaâda
1438 correspondant au 17 août 2017, modifié, portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-188 du 23 juin 1990
déterminant les structures et les organes de l’administration
centrale des ministères ; 

Vu le décret exécutif n° 09-318 du 17 Chaoual 1430
correspondant au 6 octobre 2009 portant organisation de
l’administration centrale du ministère de l’éducation
nationale ; 

Vu le décret exécutif n° 10-228 du 23 Chaoual 1431
correspondant au 2 octobre 2010 fixant l'organisation et le
fonctionnement de l'inspection générale du ministère de
l'éducation nationale ;

Vu le décret exécutif n° 10-229 du 23 Chaoual 1431
correspondant au 2 octobre 2010 fixant l'organisation et le
fonctionnement de l'inspection générale de la pédagogie du
ministère de l'éducation nationale ;

Décrète :

Article 1er. — Sous l’autorité du ministre, l’administration
centrale du ministère de l’éducation nationale comprend :

1. Le secrétaire général assisté de cinq (5) directeurs
d’études, auquel sont rattachés le bureau du courrier et de la
communication et le bureau ministériel de la sûreté interne
d’établissement.

2. Le chef de cabinet assisté de huit (8) chargés d’études
et de synthèse chargés :

— de la préparation et de l’organisation de la participation
du ministre aux activités gouvernementales ;

— de la communication et des relations avec les organes
d’information ; 

— de la préparation et de l’organisation des activités du
ministre dans le domaine des relations publiques ; 

— de la liaison avec les établissements publics sous tutelle
et les institutions publiques ; 

— du suivi de l’application des réformes ; 

— du suivi des plans d’action du secteur et de
l’établissement de bilans d’activités ; 

— du  suivi  des  questions  sociales  et    des  relations
avec  les  associations  nationales  et  organisations
socio-professionnelles ;

— du suivi des doléances et des requêtes ;

• et de six (6) attachés de cabinet.

3. L’inspection générale de la pédagogie dont
l’organisation et le fonctionnement sont fixés par décret
exécutif.

4. L’inspection générale dont l’organisation et le
fonctionnement sont fixés par décret  exécutif.

5. Les structures suivantes :

— la direction générale des  enseignements ; 

— la direction générale de la formation et de la
professionnalisation des personnels ;

— la direction générale du développement, de la veille et
de la prospective ;

— la direction de la coopération et des relations
internationales ;

— la direction des affaires juridiques ;

— la direction des ressources humaines ;

— la direction des ressources financières et matérielles.

Art. 2. — La direction générale des  enseignements, est
chargée :

— de participer à l’élaboration des éléments de la politique
nationale en matière d’éducation et d’enseignement ;

— d’élaborer la stratégie du développement du système
éducatif en matière de refonte pédagogique ;

— d’organiser la mise en œuvre de la stratégie du
développement du système éducatif dans sa dimension
pédagogique ;

— d’assurer le suivi de l’exécution de la stratégie en
matière de programmes d’enseignement, d’outils
didactiques, d’activités post et périscolaires, de méthodes
d’évaluation pédagogique, d’orientation et de guidance
scolaire et professionnelle et d’organisation scolaire ;

— de veiller, en coordination avec les organes et structures
compétents, à élaborer et promouvoir les mécanismes,
procédures et outils d’enseignement-apprentissage
permettant l’application des programmes d’enseignement ;

— de contribuer, en coordination avec les organes et
structures compétents, à l’élaboration des nomenclatures des
matériels didactiques et des équipements scientifiques et
pédagogiques ;

— d’arrêter les normes et les méthodes d’évaluation des
apprentissages et des acquis scolaires et  mettre en place des
dispositifs de remédiation pédagogique et de prise en charge
des élèves en difficulté scolaire ;

— de mettre en place un dispositif de guidance et
d’orientation scolaire et professionnelle en relation avec les
organes et structures concernés ; 

— de promouvoir la vie scolaire dans ses dimensions
éducative, culturelle, sociale et sportive dans les
établissements d’éducation et d’enseignement ;
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— de promouvoir l'action sociale dans les établissements
d’éducation et d’enseignement ;

— de définir les conditions et les modalités d’organisation
de l’enseignement fondamental (enseignements primaire et
moyen) et de l’enseignement secondaire général et
technologique ;

— de contribuer, en coordination avec les organes et
structures concernés, à l'élaboration de la carte scolaire ;

— d’arrêter les modalités et procédures de gestion
pédagogique de la classe et des établissements d’éducation
et d’enseignement ;

— de contribuer à la promotion de la prise en charge de
l’éducation préparatoire et à son développement ;

— de promouvoir l’enseignement privé dans les différents
niveaux d’enseignement ;

— de contribuer au développement de l’enseignement
spécialisé sous ses différentes formes (adapté et/ou inclusif
et spécial) ;

— de proposer tout projet de texte législatif ou
réglementaire entrant dans le cadre de ses missions.

Elle comprend trois (3) directions :

1) La direction de l’enseignement primaire, chargée :

— de veiller à la concrétisation du principe de la
scolarisation obligatoire des enfants et assurer l’égalité des
chances à tous ; 

— d’assurer le suivi de l’exécution de la stratégie du
développement du secteur dans l’enseignement primaire,
en matière de programmes d’enseignement, de moyens
didactiques, d’organisation scolaire et d’activités
périscolaires ;

— de participer à la définition des orientations
méthodologiques pour l’élaboration des programmes de
l’enseignement primaire et l’identification des profils de
sortie des élèves ;

— d’arrêter les modalités et les procédures d’évaluation
pédagogique des apprentissages des élèves, ainsi que les
conditions de passage d’une classe à une autre et d’admission
au niveau de l’enseignement moyen ;

— d’élaborer les orientations et les instructions relatives
aux normes et aux règles de l’organisation scolaire ;

— de participer à la définition des conditions de
couronnement de la scolarité au niveau de l’enseignement
primaire et les modalités d’admission en première année
moyenne ;

— de veiller, en coordination avec les secteurs concernés,
à la promotion de l’action sociale en direction des élèves des
écoles primaires ;

— de veiller à la promotion des activités culturelles,
sportives et de loisir dans les écoles primaires ;

— de veiller au développement de l’éducation préparatoire
et œuvrer à sa généralisation et à la promotion de
l’enseignement spécialisé ;

— de veiller, en collaboration avec les secteurs concernés,
à assurer un enseignement adapté, au profit des élèves ayant
des besoins spécifiques ;

— de veiller à la mise en application des dispositions
relatives aux établissements d’éducation et d’enseignement
privés.  

Elle comprend trois (3) sous-directions :

a) La sous-direction de la pédagogie, chargée :

— de participer à la définition des orientations générales
pour l’élaboration et la révision des programmes
d’enseignement primaire ;

— d’assurer le suivi de l’application des programmes
d’enseignement primaire ;

—  de veiller à assurer le suivi de la diffusion des manuels
scolaires, ainsi que les autres moyens didactiques ;

— de concevoir, au titre de chaque année scolaire, des
plans des apprentissages, de l’évaluation pédagogique, de
contrôle continu dans l’enseignement primaire et de veiller
à leur actualisation ;

— d’organiser les activités pédagogiques et le temps
scolaire ;

— de participer à l’étude et à l’analyse des résultats
scolaires des élèves de l’enseignement primaire ;

— de concevoir des plans d’action de promotion des
activités culturelles, sportives, sociales et sanitaires et de
veiller à leur mise en œuvre dans les écoles primaires ;

— de participer, avec les secteurs concernés, au
développement des actions de soutien social à la scolarité.

b) La sous-direction de l’organisation scolaire,
chargée :

— d’élaborer les orientations et les instructions relatives
aux normes de fonctionnement et d’organisation
pédagogique et administrative des écoles primaires et de
veiller à leur application, en coordination avec les structures
concernées ;

— d’élaborer  les normes d’organisation  de la scolarité
dans l’enseignement primaire et veiller à leur application ;

— de participer à la définition des besoins en personnels
d’enseignement et d’encadrement dans les écoles
primaires ;

— de fixer les orientations générales relatives à
l’élaboration du " projet d’établissement " et veiller à assurer
sa réalisation dans les écoles primaires ;

— de participer à l’organisation et à la promotion de la vie
scolaire.

c) La sous-direction de l’éducation préparatoire et de
l’enseignement spécialisé et de l’enseignement privé,
chargée :

— de promouvoir l’éducation préparatoire et d’œuvrer à
son extension progressive dans le secteur de l’éducation
nationale ;
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— de prendre en charge, en collaboration avec les secteurs
concernés, la scolarité des élèves ayant des besoins
spécifiques ;

— de veiller à assurer un enseignement adapté pour les
élèves souffrant de retard scolaire ou des difficultés
d’apprentissage ;

— de veiller à faciliter la réinsertion dans les cursus
scolaires de l’enseignement primaire des élèves scolarisés à
l’étranger de retour au pays ;

— de participer aux travaux des instances chargées de
l’examen d’ouverture des établissements privés d’éducation
et d’enseignement ;  

— d’assurer le suivi de l’exécution des programmes et des
horaires officiels de l’enseignement primaire et l’examen des
propositions des activités optionnelles dans les
établissements privés d’éducation et d’enseignement.

2) La direction de l’enseignement moyen, chargée :

— d’assurer le suivi de l’exécution de la stratégie du
développement du secteur dans l’enseignement moyen, en
matière de programmes d’enseignement, de moyens
didactiques, d’organisation scolaire et d’activités
périscolaires ;

— de participer à la définition des orientations
méthodologiques pour l’élaboration des programmes de
l’enseignement  moyen et l’identification des profils de sortie
des élèves à l’issue de l’enseignement moyen ;

— d’arrêter les modalités d’évaluation pédagogique des
apprentissages des élèves, ainsi que les conditions de
promotion d’une classe à une autre ;

— d’élaborer, en liaison avec les organes et les structures
concernés, un dispositif de guidance scolaire et
professionnelle, et de veiller au suivi de sa mise en œuvre ;

— d’élaborer les orientations et les  instructions relatives
aux normes et aux règles de l’organisation scolaire dans
l’enseignement moyen ;

— de veiller, en coordination avec les secteurs concernés,
à la promotion de l’action sociale en direction des
collégiens ;

— de veiller à la promotion des activités culturelles,
sportives et de loisir dans les collèges ;

— de participer à la définition des conditions de
couronnement de la fin de scolarité dans l’enseignement
moyen et les conditions d‘organisation de l’examen final
ouvrant droit à l’obtention du diplôme de brevet
d’enseignement moyen (BEM) ;

— de veiller, en collaboration avec les secteurs concernés,
à assurer un enseignement moyen adapté, au profit des élèves
ayant des besoins spécifiques ; 

— de veiller à la mise en application des dispositions
relatives aux établissements privés d’éducation et
d’enseignement.  

Elle comprend trois (3) sous-directions :

a) La sous-direction de la pédagogie et la guidance
scolaire, chargée :

— de participer à la définition des orientations générales
pour l’élaboration et la révision des programmes
d’enseignement moyen ;

— d’assurer le suivi de l’application des programmes
d’enseignement moyen ;

— de concevoir, au titre de chaque année scolaire, des
plans d’apprentissages, d’évaluation pédagogique, et du
contrôle continu dans l’enseignement moyen et de veiller à
leur actualisation ;

— d’organiser les activités pédagogiques et le temps
scolaire ;

— de participer à l’étude et à l’analyse des résultats
scolaires des élèves de l’enseignement moyen ;

— de concevoir des plans d’action de promotion des
activités culturelles, sportives, sociales et sanitaires et de
veiller à leur mise en œuvre dans les collèges ;

— de participer, avec les secteurs concernés, au
développement des actions de soutien social à la scolarité ;

— d’arrêter les principes, les conditions, les méthodes et
les procédures de guidance scolaire, et du suivi
psychologique des élèves durant tout leur cursus scolaire et
de veiller à leur mise en œuvre ;

— de promouvoir la remédiation pédagogique dans
l’enseignement moyen ;

— de participer aux études et recherches en relation avec
l’évolution pédagogique.

b) La sous-direction de l’organisation scolaire,
chargée :

— d’élaborer les orientations et les instructions relatives
aux normes de fonctionnement et d’organisation
pédagogiques et administratives des collèges et veiller à
leur application, en coordination avec les structures
concernées ;

— d’élaborer  les normes d’organisation  de la scolarité
dans l’enseignement moyen et veiller à leur application ;

— de participer aux opérations relatives à l’estimation des
besoins en  moyens humains, financiers et matériels dans les
collèges ;

— de fixer les orientations générales relatives à
l’élaboration du " projet d’établissement " et de veiller à
assurer sa réalisation dans les collèges ;

— de participer à l’organisation et à la promotion de la vie
scolaire dans les collèges.

c) La sous-direction de l’enseignement spécialisé et de
l’enseignement privé, chargée : 

— de prendre en charge, en collaboration avec les secteurs
concernés, la scolarité des élèves ayant des besoins
spécifiques ;
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— de veiller à assurer un enseignement adapté pour les
élèves souffrant de retard scolaire ou de difficultés
d’apprentissage ;

— de veiller à faciliter  la réinsertion dans les cursus
scolaires de l’enseignement moyen des élèves scolarisés à
l’étranger de retour au pays ;

— de participer aux travaux des instances chargées de
l’examen d’ouverture des établissements privés d’éducation
et d’enseignement ;  

— d’assurer le suivi de l’exécution des programmes et des
horaires officiels de l’enseignement moyen et l’examen des
propositions des activités optionnelles dans les
établissements privés d’éducation et d’enseignement.

3) La direction de l’enseignement secondaire général
et technologique, chargée :

— d’assurer le suivi de l’exécution de la stratégie du
développement du secteur dans l’enseignement secondaire
général et technologique, en matière de programmes
d’enseignement, de moyens didactiques, d’organisation
scolaire et d’activités périscolaires ;

— de participer à la définition des orientations
méthodologiques pour l’élaboration des programmes de
l’enseignement secondaire général et technologique et
l’identification des profils de sortie des élèves ;

— d’organiser les filières et le cursus de l’enseignement
secondaire général et technologique ;

— d'élaborer la nomenclature des moyens technico-
pédagogiques ;

— de déterminer les profils d’entrée et de sortie de tous
les niveaux de l’enseignement secondaire général et
technologique ; 

— de participer au suivi du renouveau pédagogique de
l’enseignement et de l’évolution des différentes disciplines ;

— d’arrêter les modalités d’évaluation pédagogique des
apprentissages des élèves, ainsi que les conditions de passage
d’une classe à une autre ;

— d’élaborer, en concertation avec les structures
concernées, un dispositif d’orientation scolaire et de veiller
au suivi de sa mise en œuvre ;

— d’élaborer les orientations et les instructions relatives
aux normes et aux règles de l’organisation scolaire dans
l’enseignement secondaire général et technologique ;

— de veiller, en coordination avec les secteurs concernés,
à la promotion de l’action sociale en direction des élèves
dans les lycées ;

— de veiller à la promotion des activités culturelles,
sportives et de loisir dans les lycées ;

— de préparer et sélectionner une catégorie d’élèves
lycéens présentant des talents particuliers dans une ou
plusieurs disciplines, en vue de représenter l’Algérie dans
les compétitions scientifiques internationales ;

— de participer à la définition des conditions de
couronnement de la fin de scolarité dans l’enseignement
secondaire général et technologique et des conditions
d’organisation de l’examen final ouvrant droit à l’obtention
du diplôme de baccalauréat d’enseignement secondaire
(BAC) ;

— de prendre en charge la promotion d’une élite scolaire
de manière à développer l’excellence, l’innovation et la
critique ;

— de veiller, en collaboration avec les secteurs concernés,
à assurer un enseignement secondaire général et
technologique, adapté au profit des élèves ayant des besoins
spécifiques ;

— de veiller à la mise en application des dispositions
relatives aux établissements privés d’éducation et
d’enseignement.  

Elle comprend trois (3) sous-directions :

a) La sous-direction de la pédagogie et de l’orientation
scolaire, chargée : 

— de participer à la définition des orientations générales
pour l’élaboration et la révision des programmes
d’enseignement secondaire général et technologique ;

— de participer à la définition et au renouvèlement des
cursus scolaires des élèves et des modalités d’évaluation
pédagogique, de promotion et d’admission dans
l’enseignement secondaire général et technologique ;

— de concevoir, au titre de chaque année scolaire, des
plans d’apprentissages, d’évaluation pédagogique,  de
contrôle continu dans l’enseignement secondaire général et
technologique et de veiller à leur actualisation ;

— d’assurer le suivi de l’application des programmes
d’enseignement secondaire général et technologique ;

— d’organiser les activités pédagogiques et le temps
scolaire ;

— de participer à l’étude et à l’analyse des résultats
scolaires des élèves de l’enseignement secondaire général et
technologique ;

— de concevoir des plans d’action de développement, de
l’innovation pédagogique et de la promotion des activités
culturelles, sportives, sociales et sanitaires, et de veiller à
leur mise en œuvre dans les lycées ;

— de participer, avec les secteurs concernés, au
développement des actions de soutien social à la
scolarité ;

— de participer à la définition des conditions, des
méthodes et des procédures de l’orientation scolaire, durant
le cursus scolaire, et de veiller à leur mise en œuvre ;

— de promouvoir la remédiation pédagogique dans
l’enseignement secondaire général et technologique ;

— de participer aux études et recherches en relation avec
le renouveau  pédagogique.
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b) La sous-direction de l’organisation scolaire,
chargée :

— d’élaborer les orientations et les instructions relatives
aux normes de fonctionnement et d’organisation
pédagogiques  et  administratives  des  lycées  et  veiller  à
leur application, en coordination avec les structures
concernées ;

— d’élaborer  les normes d’organisation  de la scolarité
dans les établissements de l’enseignement secondaire général
et technologique, et de veiller à leur application ;

— de participer aux opérations relatives à l’estimation des
besoins en moyens humains, financiers et matériels dans les
lycées ;

— de fixer les orientations générales relatives à
l’élaboration du " projet d’établissement " et de veiller à
assurer sa réalisation dans les lycées ;

— d’élaborer les mesures éducatives permettant  la
promotion de la vie scolaire pour l’amélioration du
rendement scolaire, et de veiller à leur application.

c) La sous-direction de l’enseignement spécialisé et de
l’enseignement privé, chargée :

— de prendre en charge, en collaboration avec les secteurs
concernés, la scolarité des élèves ayant des besoins
spécifiques ;

— de participer à l’élaboration d’un enseignement spécial
qui permet de développer les capacités de création et
d’innovation chez les élèves ayant des talents particuliers et
présentant des résultats probants, et de veiller au suivi de sa
mise en œuvre ;

— de découvrir les élèves présentant des talents
particuliers et obtenant des résultats exceptionnellement
probants ; 

— de veiller à assurer un enseignement adapté pour les
élèves souffrant de retard scolaire ou de difficultés
d’apprentissage ;

— de participer à l’évaluation des programmes de
l’enseignement secondaire spécialisé et du rendement des
élèves ; 

— de participer à la mise en place des plans
d’enseignement de la langue arabe, de la langue amazighe et
de la culture d’origine au profit des enfants de la
communauté nationale émigrée ; 

— de veiller à faciliter la réinsertion dans les cursus
scolaires de l’enseignement secondaire général et
technologique, les élèves scolarisés à l’étranger de retour au
pays ;

— d’organiser la participation de l’Algérie aux olympiades
régionales et internationales dans l’enseignement secondaire
général et technologique ;

— de superviser les instances chargées de l’examen
d’ouverture des établissements privés d’éducation et
d’enseignement ;  

— d’assurer le suivi de l’exécution des programmes et des
horaires officiels de l’enseignement secondaire général et
technologique et l’examen  des propositions des activités
optionnelles dans les établissements  privés d’éducation et
d’enseignement.

Art. 3. — La direction générale de la formation et de la
professionnalisation des personnels, est chargée :

— de participer à l’élaboration de la politique sectorielle
en matière de formation ;

— de participer à l’élaboration de la stratégie du
développement du secteur en matière de professionnalisation
des personnels par la formation, et de veiller à l’organisation
de sa mise en œuvre ;

— d’élaborer et de valider, en coordination avec les
organes et structures concernés, les plans sectoriels et
déconcentrés de la formation spécialisée et de la formation
en cours d’emploi des personnels du secteur de l’éducation
nationale, et de veiller au suivi de leur réalisation ;

— d’organiser la mise en œuvre de la stratégie sectorielle
de professionnalisation des personnels par la formation ;

— d’arrêter les normes et les méthodes d’évaluation de la
formation et mettre en place les dispositifs de régulation
appropriés permettant d’assurer son efficacité, et de veiller
à leur développement ; 

— d’exercer la tutelle pédagogique sur les établissements
de  formation  relevant  du  ministère  de  l'éducation
nationale ;

— de contribuer, en coordination avec les organes et
structures compétents, à l’élaboration et au développement
des supports et ressources pédagogiques et didactiques,
dédiés à la formation ; 

— de contribuer à la promotion de la recherche dans le
domaine de la formation ;

— de participer, en coordination  avec les organes et les
structures  concernés, à l’élaboration des projets de formation
dans le cadre de la coopération nationale ou internationale
et d’assurer leur suivi et exécution ;

— de proposer tout projet de texte législatif ou
réglementaire entrant dans le cadre de ses missions.

Elle comprend deux (2) directions :

1) La direction de la formation spécialisée, chargée :

— de participer à la définition des éléments de la stratégie
de développement du secteur en matière de formation
spécialisée, et d’assurer le suivi et l’évaluation de son
exécution ;

— d’élaborer les programmes de la formation spécialisée,
et de veiller à leur amélioration et actualisation ;

— de déterminer les méthodes, les critères et les
procédures de l’évaluation de la formation spécialisée, et de
veiller au contrôle de leur conformité avec le référentiel
national de la formation ;  

— d’élaborer les orientations générales et les instructions
relatives aux normes et aux règles de l’organisation de la
formation spécialisée ;
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— de piloter les opérations de conception et d’élaboration
des supports et des ressources pédagogiques et didactiques
de la formation spécialisée ;

— de participer à la définition des besoins du secteur en
matière de ressources humaines et à l’élaboration du budget
de la formation ;

— de contribuer à la promotion de toute activité d’étude
ou de recherche en rapport avec la formation spécialisée.

Elle comprend deux (2) sous-directions :

a) La sous-direction des programmes et moyens de la
formation spécialisée, chargée :

— de participer, en liaison avec les organes et structures
concernés, à l’analyse des besoins et demandes en formation
spécialisée et à l’élaboration du contenu pédagogique de ses
programmes, les diffuser, et d’en assurer le suivi et le
contrôle de leur application dans les établissements de
formation ; 

— d’arrêter les modalités d’évaluation des connaissances
des catégories de fonctionnaires du secteur ciblées  par la
formation spécialisée ainsi que les conditions de leur
admissibilité ;

—  de participer, avec les organes et structures concernés,
à la conception et à la production des supports et ressources
pédagogiques et didactiques, ainsi qu’à la réalisation des
études et recherches, en rapport avec la formation
spécialisée.

b) La sous-direction de la formation préalable à la
nomination ou à la promotion, chargée :

— de piloter l’élaboration du plan de la formation
spécialisée des personnels du secteur de l’éducation
nationale, et d’en assurer le suivi et l’évaluation de son
exécution dans les établissements de formation ;

— d’élaborer les orientations et les instructions relatives
aux normes d’organisation de la formation préparatoire à
l’occupation d’un emploi ;

—  d’élaborer les orientations et les instructions relatives
aux normes de la formation spécialisée et complémentaire,
en vue d’une promotion à un grade  supérieur, et de veiller à
leur application.

2) La direction de la formation en cours d’emploi,
chargée :

— de participer à la définition des éléments de la stratégie
sectorielle de formation continue, et d’en assurer le suivi et
l’évaluation de son exécution ;

— de participer, en relation avec les organes et structures
concernés, à la confection des programmes de la formation
en cours d’emploi, et de veiller à leur amélioration et
actualisation, ainsi qu’au contrôle de leur conformité avec le
référentiel national de la formation ;

— de déterminer les méthodes, les critères et les
procédures de l’évaluation  de la formation en cours
d’emploi, et de veiller à leur application ;  

— d’élaborer les orientations générales et les instructions
relatives aux normes et aux règles de l’organisation de la
formation en cours d’emploi ;

— de piloter les opérations de conception et d’élaboration
des supports et des ressources pédagogiques et didactiques
de la formation en cours d’emploi ; 

— de contribuer à la promotion de toute activité d’étude
ou de recherche en rapport avec la formation en cours
d’emploi ;

— de proposer les voies et les moyens de dynamiser et de
développer la formation continue, et d’en assurer le suivi.

Elle comprend deux (2) sous-directions :

a) La sous-direction des programmes et moyens de la
formation en cours d’emploi, chargée :

— de participer, en liaison avec les organes et structures
concernés, à l’analyse des besoins en formation en cours
d’emploi et à l’élaboration du contenu pédagogique de ses
programmes, les diffuser et d’en assurer le suivi et le contrôle
de leur application dans les établissements de formation ; 

— d’arrêter les méthodes, les critères et les outils
d’évaluation  de la formation en cours d’emploi et de veiller
à leur application ;  

— de contribuer à l’élaboration et au développement des
supports de la formation à distance ;

— de participer, avec les organes et structures concernés,
à la conception et à la production des supports et ressources
pédagogiques et didactiques, ainsi qu’à la réalisation des
études et recherches, en rapport avec la formation en cours
d’emploi.

b) La sous-direction du perfectionnement, chargée :

— de participer à l’élaboration du plan de formation
continue, de perfectionnement des personnels du secteur de
l’éducation nationale, et d’en assurer le suivi et l’évaluation
de sa mise en œuvre ;

— d’élaborer, en liaison avec les organes et structures
concernés, les dispositifs de formation continue  adaptés aux
besoins en formation du secteur, et de veiller au suivi de leur
mise en œuvre ;

— d’élaborer les orientations et les instructions relatives
aux normes d’organisation et d’animation de la formation
continue, et de veiller à leur application.

Art. 4. — La direction générale du développement, de
la veille et de la prospective, est chargée :

— de participer à l’élaboration des éléments de la politique
sectorielle en matière de gouvernance et de e-gouvernance ;

— de participer à l’élaboration de la stratégie de
développement du secteur en matière d’infrastructures et
d’équipements scolaires, d’organisation de la veille
technologique et informationnelle, d’évaluation du système
éducatif et de prospective, et de veiller au suivi de la mise
en œuvre et son évaluation ;

— d’élaborer les outils de la planification du
développement du secteur en matière d’infrastructures et
d’équipements scolaires ;
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— de concevoir et de valider la stratégie sectorielle en
matière de développement des technologies d’information et
de communication en éducation (TICE), et de veiller à la
mise à niveau de l’environnement numérique du secteur ;

— de piloter la conception, la mise en place et le
développement du système d’information du secteur, et d’en
assurer son évolution ;

— d’élaborer les études et les enquêtes statistiques liées
au développement du système éducatif, et de veiller à leur
actualisation ;

— de piloter la mise en place du dispositif d’évaluation
interne et externe du système éducatif, et de veiller à son
développement ;

— d’initier et/ou de participer à toute étude prospective
nécessaire à l'évolution et au développement du secteur ;

— d’observer et de surveiller les mutations nationales et
internationales dans le domaine de l’éducation, de mesurer
leur impact sur le système éducatif et de développer les
solutions et les alternatives appropriées ;

— de mettre à la disposition de l'ensemble des acteurs du
système éducatif, les outils d'aide à l'évaluation, au pilotage
et à la décision ;

— d’organiser le développement des activités de la veille
informationnelle et stratégique ;

— de proposer tout projet de texte législatif ou
réglementaire entrant dans le cadre de ses missions.

Elle comprend trois (3) directions :

1) La direction des infrastructures et des équipements,
chargée :

— de participer à l’élaboration des avant-projets, des plans
annuels et pluriannuels de développement du secteur en
matière de programmation et de financement des
investissements ; 

— d’assurer le suivi, le contrôle de l’exécution des plans
annuels et pluriannuels des programmes d’investissement, et
d’en établir un bilan ;  

— d’élaborer et de mettre à jour les normes de
construction des établissements scolaires et des équipements,
et d’en assurer le suivi et le contrôle des réalisations, en
coordination avec les secteurs concernés ;

— de veiller à la mise en place de la carte scolaire, en
coordination avec les structures et les secteurs concernés ;

— d’assurer le suivi de la maintenance et la réhabilitation
des infrastructures et des équipements scolaires ;

— de réaliser toute étude nécessaire au développement
d’infrastructures et d’équipements de base pour l'accueil des
élèves, dans le cadre de l’amélioration de la qualité et la
performance du système éducatif ;

— de veiller à la préservation du patrimoine relevant du
secteur de l’éducation nationale.

Elle comprend deux (2) sous-directions :

a) La sous-direction du suivi et de la normalisation des
programmes d’investissements scolaires et du
patrimoine, chargée :

— de préparer les données nécessaires à l’élaboration des
plans annuels et pluriannuels des programmes
d’investissement, et de veiller au suivi de leur  exécution ;

— d’arrêter la méthodologie, les normes techniques et
réglementaires, des constructions et des équipements
scolaires ainsi que celles relatives à la maintenance et à la
préservation du patrimoine du secteur ; 

— de préparer les opérations administratives et techniques
relatives aux différents projets d’investissements scolaires,
conformément à la réglementation en vigueur ; 

— d’assurer le suivi et l’évaluation de la réalisation des
programmes d’investissement décentralisés au niveau des
wilayas et des transferts financiers, et le contrôle de leur
conformité aux normes réglementaires et techniques ;

— de définir la consistance physique des besoins au titre
de chaque année scolaire ; 

— de participer, en relation avec les structures concernées
à l’élaboration du fichier du patrimoine immobilier du
secteur, et de veiller à son actualisation ;

— de veiller au respect et au suivi de l’application de la
réglementation en vigueur  et des normes techniques en
matière de maintenance et de rénovation des infrastructures
et des équipements scolaires.

b) La sous-direction de la carte scolaire, chargée :

— de préparer les données nécessaires à l’élaboration des
plans annuels et pluriannuels des programmes
d’investissement, et de veiller au suivi de leur  exécution ;

— d’arrêter la méthodologie et les normes de préparation
de l’élaboration de la carte scolaire, et de mettre en place les
outils de sa modernisation ;

— de développer et de mettre à jour la carte scolaire afin
de réaliser les principes d’équité et d’égalité des chances, en
identifiant les disparités inter-wilayas et intra-wilaya ;

— de mettre en place, en coordination avec les secteurs
concernés, les outils et les mécanismes adéquats pour
s’assurer de la conformité des travaux de réalisation avec les
normes spécifiques de constructions scolaires, du respect du
programme de répartition des projets ainsi que des délais de
livraison ; 

— de tenir et de gérer le fichier national des établissements
d’éducation et d’enseignement  privés ;

— de veiller à l’exécution des décisions relatives à la
création des établissements scolaires.

2) la direction des systèmes d’information pour
l’éducation, chargée :

— de participer à l’élaboration des avant-projets, des plans
de développement du secteur en matière d’intégration et de
généralisation de l’utilisation des technologies de
l’information et de la communication dans le secteur de
l’éducation nationale ; 
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— d’assurer le suivi et le contrôle de l’exécution des plans
de développement en matière d’utilisation des technologies
de l’information et de communication en éducation et d’en
établir un bilan ;  

— d’exploiter, de développer et de maintenir les systèmes
d’information et les applications informatiques au sein des
structures centrales et des établissements sous tutelle ;

— de développer les outils permettant d’assurer la veille
technologique dans le secteur, et veiller à l’organisation de
leur mise en œuvre ;

— d’assurer l’assistance technique aux différentes
structures, en vue de mener des actions  nécessitant
l’intégration des technologies de l’information et de la
communication, en vue d’atteindre les objectifs stratégiques
de la e-gouvernance ;  

— d’évaluer les besoins du secteur en matière de règles et
de normes de sécurité informatiques et de garantir le respect
de leur application ; 

— d’élaborer et de proposer des alternatives et des
solutions possibles aux problèmes émergents du secteur dans
le domaine de l'informatique, en coordination avec les
structures et organismes concernés.

Elle comprend deux (2) sous-directions :

a) La sous-direction du développement des  systèmes
et applications informatiques, chargée :

— de mettre en place un système d’information global
institutionnel du secteur, et de veiller à son exploitation et à
son développement ;

— d’implémenter l’ensemble des systèmes d’information
et applications informatiques « métier » en réponse aux
besoins exprimés par les différentes structures du ministère,
et de veiller à l’harmonisation de leur intégration dans le
système d’information global institutionnel du secteur ;

— de concevoir et de développer les systèmes
d’information et applications informatiques au sein des
différentes structures du secteur ;

— de mettre en place les outils de veille informationnelle
pour en proposer leur intégration dans le secteur ;

— d’assurer l’assistance technique liée au développement
du portail du secteur et à l’exploitation des réseaux sociaux
pour diffuser l’information de proximité du secteur.

b) La sous-direction des infrastructures, des réseaux et
de la sécurité informatiques, chargée :

— d’identifier les besoins du secteur en matière d’outils
et de normes informatiques, en vue d’élaborer un cadre
référentiel informatique normatif dédié à l’éducation ; 

— de veiller à l’intégration optimale et cohérente des
systèmes d’information et des réseaux informatiques du
secteur, et d’assurer leur bon fonctionnement ;

— de piloter l’édiction des prescriptions techniques, en
vue de l’acquisition des infrastructures, des systèmes et des
réseaux informatiques du secteur ;

— de mettre en place les outils, en vue d’assurer la veille
technologique en matière de sécurité des infrastructures et
des réseaux informatiques.

3)  La direction des études statistiques, de l'évaluation
et de la prospective, chargée :

— de participer à l’élaboration des avant-projets des plans
de développement du secteur en matière d’études
statistiques, évaluatives et prospectives du système
éducatif ; 

— de suivre, de traiter et d’analyser les données
statistiques relatives au système éducatif ;

— de mettre en place un dispositif d’évaluation interne et
externe du système éducatif ;

— d’élaborer les indicateurs de qualité concernant la mise
en œuvre des actions et des plans de développement du
secteur et de veiller au contrôle de leur conformité au
référentiel d’évaluation national et international ;

— d’identifier, en collaboration avec les structures
concernées, les opportunités de développement du système
éducatif et de veiller à les promouvoir ;

— de réaliser toute étude prospective nécessaire à
l’évolution ou au développement du secteur. 

Elle comprend deux (2) sous-directions :

a) La sous-direction des études statistiques, chargée : 

— de mettre en place un système de collecte, d’analyse,
d’exploitation et de diffusion des données statistiques
relatives au système éducatif ;

— de superviser les enquêtes exhaustives et les études
statistiques relatives au secteur ;

— de mettre en place une banque de données statistiques
relative au secteur, et de veiller à sa mise à jour et d’en
assurer une large diffusion ;

— de procéder à l’analyse et à l’exploitation des
indicateurs portant sur les statistiques du secteur.

b) La sous-direction de l’évaluation des systèmes et de
la prospective, chargée :

— d’élaborer les indicateurs de mesure permettant
l’évaluation de l'impact de la mise en œuvre de la politique
de développement du système éducatif à partir de ses
objectifs stratégiques ciblés ;

— de mettre en place un système d’évaluation du système
éducatif, à partir d’indicateurs de qualité ;

— de réunir les conditions nécessaires et favorables à la
participation du secteur dans les enquêtes internationales
d’évaluation des acquis scolaires ;

— de suivre et d’examiner, en coordination avec les
structures concernées, tout changement se rapportant à
l’environnement éducatif ;

— d'élaborer toute étude prospective devant conduire au
développement de nouvelles visions en matière d’actions et
d'accompagnement des activités éducatives ; 

— de mettre en place les outils nécessaires en vue
d’assurer la veille stratégique dans son domaine de
compétence.
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Art. 5. — La direction de la coopération et des relations
internationales, est chargée :

— de participer aux négociations et à l’élaboration des
accords de coopération et des échanges dans le domaine
éducatif avec les pays étrangers, les instances et les
organismes régionaux et internationaux ;

— d’œuvrer, en collaboration avec les services du
ministère des affaires étrangères, pour la préparation des
programmes de séjour des délégations étrangères en Algérie,
ainsi que des missions algériennes à l’étranger, dans le cadre
des relations bilatérales de coopération et des échanges dans
le domaine de l’éducation ;

— d’explorer et d’exploiter les opportunités de
coopération et d’échange avec l’ensemble des pays
partenaires et les organisations internationales, régionales et
non gouvernementales ;

— de préparer et de mettre en œuvre les accords relatifs à
l’enseignement et aux apprentissages des élèves ainsi que la
formation des personnels, et d’assurer leur suivi et leur
évaluation ;

— de préparer et d’assurer le suivi des accords relatifs à
l’ouverture d’établissements algériens à l’étranger, et de
veiller au rayonnement de la culture et du patrimoine
algériens à l’étranger ;

— de préparer et de mettre en œuvre les accords de
formation des personnels du secteur et d’assurer le suivi et
l’évaluation de leur mise en œuvre.

Elle comprend deux (2) sous-directions :

a) La sous-direction de la coopération bilatérale,
chargée :

— de prospecter les opportunités de coopération bilatérale
en matière de formation,  d’éducation, d’enseignement et de
recherche ;

— de recueillir les données et les informations nécessaires
relatives à l’élaboration des dossiers de coopération dans le
cadre de commissions mixtes intergouvernementales de
coopération ;

— de préparer et de mettre en œuvre les accords bilatéraux
de coopération et d’assurer leur suivi ;

— de procéder à une évaluation régulière de la coopération
bilatérale ;

— d’accompagner les directions centrales et les
établissements nationaux sous tutelle dans la promotion des
échanges  internationaux, notamment dans les domaines de
l’éducation ;

— d’exploiter toute opportunité d’échange en matière de
formation entre le ministère de l'éducation nationale et ses
homologues étrangers, ainsi qu’entre les établissements
éducatifs algériens et leurs homologues étrangers.

b) La sous-direction de la coopération multilatérale,
chargée :

— d’assurer l’analyse, la synthèse et le suivi de la mise en
œuvre des recommandations des travaux des conférences
internationales sur les grandes problématiques de
l’éducation, de l’enseignement et de la science ;

— d’animer, de promouvoir et d’impulser la coopération
avec les organisations internationales, régionales et non
gouvernementales, et de préparer la participation du  secteur
aux différentes activités de ces organisations ;

— de préparer et de mettre en œuvre toutes mesures
susceptibles de renforcer la participation des directions
centrales et des établissements nationaux sous tutelle aux
programmes de coopération multilatérale ; 

— de diffuser, auprès des directions centrales et des
établissements nationaux sous tutelle, les opportunités de
coopération offertes dans le cadre multilatéral et d’élaborer
les procédures à mettre en place, en vue d’optimiser leur
participation, notamment aux programmes de coopération
internationaux. 

Art. 6. — La direction des affaires juridiques, est
chargée :

— d’élaborer, en relation avec les organes et les structures
du ministère de l’éducation nationale et les instances
extérieures concernées, les textes législatifs et réglementaires
dans le cadre de la mise en œuvre du programme d’action
du secteur ;

— d’assurer une assistance juridique aux structures de
l’administration centrale et aux établissements sous tutelle ;

— d’assurer la participation du secteur à l’action
législative et réglementaire du Gouvernement ;

— de contribuer aux différents travaux de recherche et
d’étude dans le domaine de l’administration et du droit ;

— d’assurer le contrôle et la veille juridique, et donner un
avis juridique sur toutes les questions qui lui sont
soumises ;

— de répondre aux doléances présentées par les services
déconcentrés et les établissements sous tutelle, en matière de
conseils juridiques et judiciaires ; 

— d’instruire et de traiter les affaires contentieuses à
caractère administratif et judiciaire impliquant
l’administration centrale de l’éducation nationale, tout en
assurant la défense de ses intérêts moraux et matériels devant
les instances judiciaires ;

— d’assurer la gestion et la conservation des archives et
de la documentation de l’administration centrale ; 

— de garantir la publication des textes et informations
relatifs au secteur au profit des organes et structures relevant
de l’administration centrale et locale ainsi que les
établissements sous tutelle.

Elle comprend trois (3) sous-directions :

a) La sous-direction de la réglementation et des études
juridiques, chargée :

— d’assurer la cohérence des avant-projets et des
propositions de textes élaborés par les structures de
l’administration centrale et de veiller à leur conformité avec
les lois et règlements en vigueur ;

— de traiter les projets de textes réglementaires du
ministère de l’éducation nationale ; 
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— de recueillir les projets de textes à caractère législatif
et réglementaire proposés par les différents structures et
organes relevant du secteur de l’éducation nationale relative
au domaine scolaire ;

— d’assurer la participation du secteur de l’éducation
nationale à l’action législative et réglementaire du
Gouvernement par l’étude des textes présentés ;

— de donner des avis juridiques, et faire toutes
observations et remarques sur les projets de textes à caractère
juridique en cours d’élaboration ;

— de participer à l’élaboration des textes régissant
l'organisation et le fonctionnement des établissements sous
tutelle ;

— de veiller à la conformité juridique des projets de textes
élaborés par les structures et organes relevant du secteur, en
coordination avec les instances étatiques concernées ;

— d’élaborer et de traiter, les textes législatifs et
réglementaires avec les instances concernées ; 

— de veiller sur la conformité juridique des actes
administratifs établis par les services du ministère de
l’éducation nationale ;

— d’élaborer les études relatives à l’évolution du secteur
de l’éducation nationale, notamment dans le domaine
juridique.

b) La sous-direction du contentieux, chargée :

— de prendre en charge les affaires à caractère
administratif et judiciaire dans lesquelles l’administration
centrale du ministère de l’éducation nationale est partie ;

— de suivre, d’analyser et d’évaluer, périodiquement, les
affaires contentieuses gérées par les services décentralisés
de l’éducation nationale et les établissements sous tutelle ;

— de traiter les requêtes et les recours de portée générale,
dans la limite de ses compétences ;

— de proposer les mesures appropriées pour rationaliser
les dépenses affectées aux contentieux ;

— d’élaborer et de distribuer des guides et des notes
interprétatifs et explicatifs traitant des affaires contentieuses
dans le secteur de l’éducation nationale ;

— de suivre les dossiers des affaires portées devant les
instances judiciaires, soit directement, soit par
l’intermédiaire des avocats agréés ;

— d’apporter une assistance administrative et juridique
aux services de l’éducation de wilayas et aux établissements
sous tutelle en ce qui concerne les contentieux traités à leur
niveau ;

— d'émettre des avis et de formuler des recommandations
sur les questions d'ordre judiciaire.

c) La sous-direction de la documentation et des
archives, chargée :

— de collecter les informations et la documentation liées
à l’activité du secteur de l’éducation nationale et d’en assurer
la publication ;

— d’assurer, en relation avec les structures et les autorités
chargées des archives nationales, la conservation et la gestion
des archives du secteur de l’éducation nationale ;

— d’utiliser les nouvelles technologies de l’information et
de la communication dans la gestion des textes relatifs à
l’éducation nationale ;

— de concevoir, d’élaborer et de procéder à la publication
et à la diffusion du bulletin officiel de l’éducation nationale.

Art. 7. — La direction des ressources humaines, est
chargée :

— de participer à l’élaboration de la politique de
planification des ressources humaines du secteur de
l’éducation nationale ;

— de mettre en œuvre la politique de recrutement,
d’administration et de gestion des personnels du ministère
de l’éducation nationale ;

—  d’assurer le suivi des carrières des personnels et le suivi
des effectifs ;

— de veiller à l’application des dispositions législatives et
réglementaires ayant trait à la gestion des carrières
professionnelles des personnels du secteur de l’éducation
nationale ;

— d’initier des études relatives aux carrières
professionnelles et aux statuts particuliers des différents
corps relevant du secteur de l’éducation nationale.

Elle comprend trois (3) sous-directions :

a) La sous-direction des fonctionnaires de
l’administration centrale, chargée :

— d’assurer le recrutement et la gestion des fonctionnaires
de l’administration centrale, des inspecteurs de l’éducation
nationale, des directeurs de lycées, des enseignants étrangers
et des enseignants  algériens exerçant à l’étranger ;

— d’assurer la gestion des fonctionnaires de
l’administration centrale ;

— de gérer les fonctionnaires occupant des fonctions
supérieures de l’Etat et postes supérieurs de l’administration
centrale et de suivre la gestion des postes supérieurs au
niveau des établissements publics sous tutelle ;

— de prendre en charge les dossiers des pensions de
retraite des fonctionnaires gérés au niveau central ;

— d’assurer le traitement des requêtes dans le cadre des
recours hiérarchiques et d’en assurer le suivi avec les
services concernés ;

— d’arrêter les besoins en fonctionnaires à gestion
centralisée et de prendre les mesures nécessaires tendant à
les satisfaire avec les services concernés.

b) La sous-direction du suivi de la gestion des
ressources humaines des services déconcentrés, chargée :

— d’assurer le suivi et le contrôle de la gestion
décentralisée des corps spécifiques au secteur de l’éducation
nationale ;

— de participer à l’organisation des concours de
recrutement des corps relevant de la gestion décentralisée ;
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— de suivre la gestion des postes supérieurs au niveau des
directions de l’éducation ;

— de coordonner l’opération de répartition des personnels
sortant des établissements de formation sur les directions de
l’éducation en fonction des besoins ;

— de préparer les dossiers de recours contre les sanctions
disciplinaires du troisième et du quatrième degré relatif aux
personnels relevant de la gestion décentralisée.

c) La sous-direction de la régulation de la gestion des
carrières professionnelles, chargée :

—  d’étudier et de suivre les plans annuels de gestion des
ressources humaines des services déconcentrés ;

—  de fixer le nombre des postes budgétaires et d’arrêter
les besoins par grade des fonctionnaires relevant de la
gestion décentralisée ;

—  d’examiner et de proposer les voies et les moyens de
nature à améliorer les méthodes de gestion des carrières
professionnelles et de les moderniser ;

— de contribuer à l’élaboration des textes réglementaires
relatifs aux carrières professionnelles des différents corps
relevant du secteur.

Art. 8. — La direction des ressources financières et
matérielles, est chargée :

— de procéder, en coordination avec les structures
concernées, à la réalisation de toutes opérations relatives aux
besoins en moyens matériels et financiers, particulièrement,
l’évaluation des besoins en matière de crédits de
fonctionnement et d’équipement ;

— de préparer et d’exécuter le budget de fonctionnement
et d’équipement de l’administration centrale et d’en tenir la
comptabilité ;

— de pourvoir l’administration centrale en moyens
matériels et d’en assurer la gestion ;

— de gérer les biens meubles aux fins de répondre aux
besoins de l’administration centrale ;

— de procéder au contrôle de la gestion financière et
matérielle des établissements publics sous tutelle ;

— de procéder au rapprochement des données financières
avec celles de la trésorerie publique ;

— d’assurer le fonctionnement de la commission
ministérielle des marchés publics et de veiller au respect des
procédures d’établissement des contrats.

Elle comprend quatre (4) sous-directions :

a) La sous-direction de l’évaluation budgétaire,
chargée :

— de préparer le budget de fonctionnement, d’exécuter et
de contrôler les engagements relatifs aux dépenses ;

— de doter l’ensemble des services du secteur de moyens
financiers destinés à assurer la gestion des structures et
l’encadrement des élèves ;

— d’affecter les crédits nécessaires au fonctionnement des
établissements publics sous tutelle ;

— d’œuvrer à la modernisation du système budgétaire et
d’en assurer le suivi ;

— de contrôler et d’analyser les nomenclatures
budgétaires des établissements publics sous tutelle.

b) La sous-direction de la comptabilité et des marchés
publics, chargée :

— d’exécuter le budget de l’administration centrale et d’en
tenir la comptabilité ;

— d’assurer la liquidation et l’ordonnancement des
dépenses de fonctionnement et d’équipement de
l’administration centrale ;

— d’assurer la liquidation et l’ordonnancement des
salaires et des indemnités des fonctionnaires de
l’administration centrale ;

—  d’assurer le fonctionnement de la régie centrale des
dépenses du ministère de l’éducation nationale ;

— d’assurer le fonctionnement de la commission
ministérielle des marchés et de son secrétariat ;

— de préparer et de présenter les dossiers des marchés
relevant de la compétence de la commission nationale ;

— d’assurer le suivi de l’exécution des marchés publics
relevant de la commission ministérielle ;

— d’assister les établissements publics sous tutelle dans
la conduite de passation de marchés et de contrats.

c) La sous-direction de contrôle de gestion des
établissements publics sous tutelle, chargée :

— d’affecter les subventions de l’Etat aux établissements
publics sous tutelle pour le paiement des salaires et des
indemnités des fonctionnaires et les dépenses de
fonctionnement de ces établissements, et le contrôle de leur
gestion ;

— d’assurer le contrôle de la gestion financière et
comptable des établissements publics sous tutelle ;

— de doter les établissements publics sous tutelle des
textes à caractère financier et comptable et de veiller à leur
application.

d) La sous-direction des moyens généraux, chargée :

— de pourvoir l’administration centrale en moyens
matériels et d’en assurer la gestion ; 

— d’assurer les conditions matérielles nécessaires aux
activités des structures de l’administration centrale ;

— d’assurer la sécurité, l’hygiène et l’entretien des biens
meubles et immeubles affectés au fonctionnement  des
services centraux ;

— d’organiser les opérations de passage et les
déplacements et de veiller à leur bon déroulement ;

— du fonctionnement du parc d’automobiles.
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Art. 9. — L’organisation en bureaux de l’administration
centrale du ministère de l’éducation nationale est fixée par
arrêté conjoint du ministre de l’éducation nationale, du
ministre des finances et de l’autorité chargée de la fonction
publique, dans la limite de deux (2) à quatre (4) bureaux par
sous-direction.

Art. 10. — Les structures de l’administration centrale du
ministère de l’éducation nationale exercent sur les
établissements et les organismes du secteur, chacune en ce
qui la concerne, les prérogatives de tutelle et les missions qui
leur sont confiées dans le cadre des dispositions législatives
et réglementaires en vigueur.

Art. 11. — Sont abrogées, les dispositions du décret
exécutif n° 09-318 du 17 Chaoual 1430 correspondant au 6
octobre 2009 portant organisation de l’administration
centrale du ministère de l’éducation nationale.

Art. 12. — Le présent décret sera publié au Journal officiel
de la République algérienne démocratique et populaire.

Fait à Alger, le Aouel Joumada El Oula 1440
correspondant au 8 janvier 2019.

Ahmed OUYAHIA.


