
 المادة برنامج 

 :يتم عرض الوحدات على النحو التالي. (دروس)وحدات ، مقسمة إلى لمادةدراسية في هذه ا محاورهناك عشر 

 تنمية المجموعة وادارة المجموعة نظرة عامة على : 1 المحور

 وادارة المجموعة المفهوم والأساس المنطقي والغرض من تطوير المجموعة: الأولى الوحدة

 المجموعاتالعوامل المؤثرة على تطور  :ةالثاني الوحدة

 أنواع وخصائص مصادر المعلومات بالمكتبة: ةالثالث الوحدة

 المجموعاتتحليل المجتمع وسياسة تطوير : 2المحور

 التحليل المجتمعي: ةالرابع الوحدة

  سياسة تطوير المجموعات: ةالخامس الوحدة

 اختيار واقتناء مواد المكتبة: 3 المحور

 السياسات والاجراءات: اختيار مواد المكتبة :ةالسادس الوحدة

 الحصول على مصادر معلومات المكتبة: ةالسابع الوحدة

 المسؤوليات والأدوار: ةالثامن الوحدة

 السياسات والاجراءات: الإقتناء: ةالتاسع الوحدة

 مواد المكتبة والاستبعاد والتعشيبالرقابة : 4 المحور

 الرقابة في المكتبات: ةالعاشر  الوحدة

 التعشيب والاستبعاد من مواد المكتبة: عشر ةالحادي الوحدة

 لتطوير مجموعات المكتبةوالمراجعة  التقييم : 5المحور

 مصادر مجموعات وقوة استخدام حول الأداء مؤشرات : مجموعة المكتبةومراجعة تقييم : عشر ةيالثان الوحدة
 المعلومات

 لمجموعات المكتبة لتطوير التقييم  اجراءات: عشر ةالثالث الوحدة



 لتطوير مجموعات المكتبية  Conspectus منهج: 6المحور 

 فلسفة المنهج وتنفيذه: عشر ةالرابع الوحدة

 تقاسم الموارد وبناء المجموعات التعاونية: 7 المحور

 مجالات التعاون على مستوى تطوير المجموعات: عشر ةالخامس الوحدة

 الموارد لتطوير مجموعات المكتبات تقاسم:  عشر ةالسادس الوحدة

 ادارة ميزانية المقتنيات: 8 المحور

 الميزانية وادارة المجموعات:  عشر ةالسابع الوحدة

 اساليب ادارة ميزانية المجموعات : عشر ةالثامن الوحدة

 منافذ التمويل لمجموعات المكتبات: عشر ةالتاسع الوحدة

 المجموعاتالقضايا القانونية والأخلاقية في تطوير :  9المحور 

 الفكرية في تطوير المجموعات الملكية: العشرون الوحدة

 الرقابة على تطوير المجموعات: وعشرون ةالواحد الوحدة

 مجموعة المكتبة بناءحق المؤلف و : وعشرون ةالثاني الوحدة

 تطبيق تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لتطوير المجموعات :11 المحور

 إدارة الموارد الإلكترونية، وتحليل التكاليف والفوائد: وعشرون ةالثالث الوحدة

 قضايا الترخيص والحفظ والوصول : وعشرون ةالرابع الوحدة

 


