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 إلى البطلاف أثر ينسحب لاو  فقط، لممستقبؿ بالنسبة آثارىا جميع تتعطؿ أف وجب الشركة ببطلاف
 بنشاطيا الاعتداد يتطمب مما، ببطلانيا يقض حتى ستمرتاو  وجدت أنيا الشركة تعتبر بؿ الماضي
 .لخسائراو  الأرباح في الشركاء مف كؿ نصيب تحديد بغرض تصفيتيا ووجوب السابؽ
 عتبراو  واقعيا فعميا وجودا الباطؿ العقد عف الناشئ المعنوي الشخص بوجود اعترؼ فالقضاء 
 إلى الوجود ىذا إقرار في القضاء استند وقد فقط، لممستقبؿ بالنسبة الوجود ليذا إنكار بمثابة البطلاف
 شخصا بوصفيا معيا وتعامؿ شركة وجود إلى اطمأف الغير لأف ذلؾ الأشياء، ظاىر حماية نظرية
نكار الشخص ىذا حياة بمحو تومباغت ذلؾ بعد المقبوؿ غير فمف معنويا،  .(1)هوجود وا 

 ؽ ت ج. 545 المادةؽ ـ ج، و  418 المادة بموجب الفعمية بالشركة الجزائري المشرع اعترؼ وقد
 وحديثا قديما الفرنسي القضاء عتراؼاو  المقارنة التشريعات في الفعمية الشركة نظريةب الأخذ مف بالرغـ
 أف إلا ليا، الفقو وتأييد الفعمية الشركة بنظرية العربية الدوؿ معظـ في القضاء عتراؼاو  النظرية، بيذه

 الاجتيادات بعض ىناؾ أف ذلؾ وأساس الفعمية، الشركة نظرية اتجاه يزاؿ مترددا لا الجزائري القضاء
ف عمى الرغـ مف اعتراؼ المشرع الجزائري بالشركة (2)صراحة بيا يعترؼ الآخر والبعض صراحة تنكرىا

 ؽ ت ج. 545ؽ ـ ج والمادة  418/2الفعمية بموجب المادة 
وفي الواقع فإف القضاء الفرنسي لما أنشأ نظرية الشركة الفعمية فقد كاف ذلؾ بيدؼ تحويؿ البطلاف 

، وىو أمر صحيح بدليؿ أف الشركة الفعمية ترتب نفس الآثار التي إلى مجرد انقضاء أو انحلاؿ الشركة
، وىو ما (3)بالشخصية المعنوية لحيف إتماـ التصفيةترتبيا الشركة المنحمة مف حيث أف كمييما تحتفظ 

  ؽ ت ج. 741يستفاد مف نص المادة 

  ات وتصفيتياانقضاء الشركالمبحث الثالث: 
 نصعامة  لأسباب الشركاءبيف  تجمع التي القانونية الرابطة انحلاؿب التجارية الشركة تنقضي

، التجاري القانوف أحكاـ ضمف إدراجيا تـ خاصة وأسباب، المدني القانوف أحكاـ ضمف المشرع عمييا
تـ تناولو عند التفصيؿ في كؿ يحيث يتـ التركيز عمى النوع الأوؿ مف الأسباب فقط بينما النوع الثاني س

 الحديث التشريع فياع الشركات، ويمكف القوؿ أف القواعد العامة التي تحكـ انقضاء الشركات نوع مف أنو 
، وتبتعد عف فكرة (4)لممشروع قانوني تنظيـ أنيا أساس عمى الشركة بمفيوـ البطلاف كقواعد بتأثرىاتتميز 

 ء لا يؤدي إلى انقضاإف ذلؾ فء نقضالاا أسباب حدأ تتوفر فإذا (، وؿالأ مطمب)الاعتبار الشركة عقدا
                                       

 .298 صالمرجع السابؽ، الفقي،  السيد محمد العريني، فريد محمد( 1
 الجزائري، مجمة الدراسات التشريع في الشركة عقد أركاف تخمؼ بوىنتالة، جزاء العزيز، أماؿ عبد بف ميمود ( لمزيد مف التفصيؿ راجع:2

  .197-195، ص ص2020جانفي ، المجمد الأوؿ، 5العدد السياسية،  القانونية
 .80( يوسؼ فتيحة، المرجع السابؽ، ص3
 أنيا أساس عمى الشركة بمفيوـ البطلاف كقواعد بتأثرىا لمشركات الحديث التشريع في الشركات انقضاء تحكـ التي العامة تتميز القواعد( 4

 عمى الحديث التشريع يحرص حيث المعنوي، بالشخص الانقضاء فكرة ربط وىو :الأول المبدأ :مبدأيف عمى تقوـ فيي لممشروع، قانوني تنظيـ
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 اتخاذ بيدؼ ىاحدود مرحمة التصفية، فتبقى شخصيتيا قائمة فيب تمرلابد أف ، بؿ ةمباشر  الشركة
 (.انيالث طمبمال(ةالشرك أمواؿ مف تبقى ما وقسمة الغير حقوؽ فاءياست منيا الغاية قانونية إجراءات
 أسباب الانقضاء العامةالأول:  المطمب

عامة، والمدنية بصفة خاصة، تناوليا المشرع في  كاتعامة تنقضي بيا كافة الشر أسباب  توجد
شركات الؽ ـ ج، مع ملاحظة أف معظـ ىذه الأحكاـ تنطبؽ أكثر عمى بعض  442-437المواد مف 

 العامةالانقضاء أسباب  يمكف تصنيؼ، لذلؾ بصورة خاصة التجارية كشركة التضامف وشركة المحاصة
أو  )الفرع الثاني( ، أو بناء عمى اتفاؽ الشركاءفرع الأوؿ()ال بحسب ما إذا ترتب الانقضاء بقوة القانوف

 .الفرع الثالث( )تنفيذا لحكـ قضائي
 الفرع الأول: انقضاء الشركات بقوة القانون

نجد مف تنقضي معظـ الشركات المدنية والتجارية عند تحقؽ أحد الأسباب العامة للانقضاء، و 
انتياء الغرض )أولا(،  انتياء الأجؿ المحدد لمشركةضمف الحالات التي يتقرر فييا الانقضاء بقوة القانوف 

ىلاؾ )ثالثا( أو  لاؾ جزء كبير منوىماؿ الشركة أو رأس  )ثانيا(، ىلاؾ الشركة الذي أنشئت مف أجمو
  حصة أحد الشركاء قبؿ تسميميا)رابعا(.

 99، والتي لا يمكف أف تتجاوزإذا انتيت المدة المحددة في العقد: المحدد لمشركةانتياء الأجل  -أولا
قد تستمر في بعض لكف ، وبقوة القانوف حتى لو أراد الشركاء الاستمرار فيسنة، فإف الشركة تنقضي 

 يال ااستمرار فيعد  الأجؿ ؿمو حقبؿ  ىذا التمديدإذا كاف محددا، وقد يتـ  ياعمى تمديد أجم يـباتفاقالحالات 
قد يستمر ، كما إذا تقرر التمديد بعد حموؿ الأجؿويعد الأمر شركة جديدة إجماع الشركاء، بشرط 

 .(1)المتفؽ عمييا وبنفس الشروطسنة فسنة  يال ضمنيا اامتداد دانتياء المدة فيع الشركاء بأعماليـ رغـ
ويترتب ؽ ـ ج،  437/2المادة حسب عمى امتداد الشركة  ء الاعتراضيجوز لدائف أحد الشركاو 

لامتداد في حقو، فمتى قاـ مثؿ ىذا الاعتراض تعيف تصفية الشركة واستخراج حصة اوقؼ أثر  عمى ذلؾ
 مع باقي الشركاء، غير ىاولا يؤثر ذلؾ في استمرار الشريؾ المديف حتى يتمكف دائنوه مف التنفيذ عمييا، 

 .(2)، وذلؾ عف طريؽ تقديمو حصة أخرىلمنفذ عمييااالحصة ىذه أف الشريؾ يمتزـ بتعويض الشركة عف 

                                                                                                                               
 مع التصفية مرحمة فيئيا انقضا بعد الشركة دخوؿ ىو لذلؾ مظير أىـ ولعؿ كالفسخ والتجديد، العقدية النظريات وبيف الفكرة ىذه بيف الفصؿ

 جديدة. شركة بمثابة يعد فلا عامة، الالتزامات نظرية في المقررة التجديد معاممة الامتداد ىذا يعامؿ أف المعنوية، ودوف بشخصيتيا احتفاظيا
 أحد إرادة عمى الشركة مصير ؽيعمت السائغ مف يعد لـ حيث، الانقضاء مجاؿ في الشخصي الاعتبار أثر مف الحد ووى :يالثان والمبدأ
  الشخصي بالاعتبار المتعمقة الانقضاء أسباب بتلافي، 1966لسنة الشركات قانوف في سيالفرن المشرع المبدأ بيذا أخذ وقد مصيره، أو الشركاء
شريؾ، لمزيد مف ال وفاة حالة في لمشركة القانوني الشكؿ يريتغ أو التحوؿ فكرة طريؽ عف البسيطة التوصية وشركة التضامف لشركة بالنسبة

، 3التضامف، دراسة مقارنة، مجمة العموـ القانونية، العددالتفصيؿ راجع: حسيف أحمد محمد الغشامي، القواعد القانونية الخاصة بتحوؿ شركة 
 .105-104، ص ص2011معيد العموـ القانونية، المركز الجامعي بالوادي، جواف 

 ؽ ـ ج. 437( المادة 1
2
) TERKI Nour- Eddine, op. cit, p108.  
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 ليا المحدد الميعاد ينتو لـولو  الشركة يضتنق قد :انتياء الغرض الذي أنشئت من أجمو الشركة -ثانيا
 العقد محؿ كاف إذا أي ،الشركة اأجمي مف أنشأت التي الغاية تحققت إذا ما حالة في وذلؾ، العقد في

ومتى انتيى المشروع تنقضي الشركة،  ،...ممعب أومجمعات سكنية  ،مصنع كبناء معيف مشروع انجاز
فيعد تمديدا ضمنيا لعقد ولكف إذا استمرت في القياـ بنفس المياـ، فتستمر الشركة بنفس الشروط، 

 (.ج ؽ ـ 437)ـ كما بينا ذلؾ أعلاهفقط يجوز لدائني الشركاء الاعتراض عمى ىذا الاستمرار الشركة، 
الشركة بقوة  تنتيي ج ؽ ـ 438/1حسب نص المادة : لاك جزء كبير منوىمال الشركة أو  ىلاك -ثالثا

 نشوب حريؽ في مصانعكماديا  واليلاؾ قد يكوف، ماليا كمو أو ىمؾ جزء كبير منو مؾىالقانوف إذا 
 .(1)نشاطيافي  تستمرف عمييا التأميفب يمكف تفادي ذلؾو  ،...لياتمؼ آلاتيا ومعداتيا، غرؽ أسطو ي الشركة

 هفتحتكر  الشركة تمارسوالدولة ممارسة النشاط الذي  حظركأف ت اقانونيمعنويا أو  اليلاؾ يكوف وقد
غير  يا، أو إذا أصبح نشاط(2)الاعتماد وسحب الامتياز الممنوح لمشركةو  الدولة، بسحب الترخيص

ذا و  ...(3)أو ممنوع استيرادىا تتاجر فيياالسمعة التي  التجارة في حظركأف تمشروع  اف اليلاؾ جزئيا، كا 
تقرير انقضاء الشركة أو الاستمرار فييا وىذا  طةمس لمقاضي، و يرجع الأمر إلى أىمية الجزء المتبقي فينا

  .(4)ت المتوفرة لتحقيؽ اليدؼامكانبالرجوع إلى حجـ النشاط والا
 يفترض التي الحصة ىلاؾ نتيجة الشركة تنحؿ أف يمكف: ىلاك حصة أحد الشركاء قبل تسميميا -رابعا
لمقواعد العامة فإف تنفيذ الالتزاـ إذا أصبح مستحيلا بسبب قوة  ، فطبقاتقديميا قبؿ الشركاء أحد يقدميا أف

ذا كانت استحالة التنفيذ جزئية انقضى ما يقابؿ الجزء  قاىرة فينقضي معو الالتزاـ المقابؿ وينفسخ العقد، وا 
المستحيؿ، وعميو فإذا كانت حصة الشريؾ مما يتعيف بالذات فإف الشركة تنقضي في ىذه الحالة خاصة 

 كانت ىذه الحصة ميمة جدا لمشركة أو لا تستطيع الشركة العمؿ إلا بيا، بينما إذا كانت الحصة مفإذا 
 .  (5)مماثمة أخرىالأمواؿ المثمية، فيمتزـ الشريؾ بأف يقدـ حصة 

 لانقضاء الشركة الثاني: الأسباب الارادية الفرع

                                       
 .95، ص، المرجع السابؽمصطفى كماؿ طو( 1
 .74، ص2008التجارية، دراسة فقيية قضائية مقارنة، الطبعة الأولى، دار الثقافة، عماف، الأردف،  ( عزيز العكيمي، الوسيط في الشركات2
جدير بالذكر أف ىذا السبب مف الانقضاء ينطبؽ عمى شركات الأشخاص)شركة التضامف والتوصية البسيطة(، وذلؾ لعدـ تحديد المشرع  (3

أف  شأنيا مف التي ؿ)شركتي المساىمة وذات المسؤولية المحدودة(، حيث تعد الخسارةلمحد الأدنى مف الرأس الماؿ، بخلاؼ شركات الأموا
 الشركة مصير ليكوف¾  بمغت قد الخسارة فييا تكوف التي الحالة وىي رأسماليا مقدار تجاوزت تمؾ الخسارة التي انقضائيما،... ...إلى تؤدي
 تحقيؽ لصعوبة استمرارىا يصعب ماليا رأس مف¾  تخسر التي الشركة لأف يعد كخيار، لا تخفيض رأس ماليا يجعؿ ما التصفية، وىو ىو

 الاقتصادية. أغراضيا
رأس ماليا، فيجب عمى المديريف استشارة الشركاء كميـ لمبت في موضوع حؿ الشركة، ¾ ( بالنسبة لمشركة ذات المسؤولية المحدودة بيلاؾ 4

لا جاز لكؿ ذي مصمحة حؿ الشركة أماـ القضاء حسب ؽ ت ج بالنسبة لشركة المساىمة،  594ؽ ت ج، والمادة  589/2نص المادة  وا 
 ؽ ت ج. 25والمادة  24وكذلؾ ما تنص عميو المادة 

 .75، صنفسو( عزيز العكيمي، المرجع 5
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بمعنى أف إرادة الشريؾ تمعب  توجد أسباب تتوقؼ عمى إرادة الشركاء لذلؾ تسمى أسباب إرادية،
حصر الأسباب رر الانقضاء بقوة القانوف، ويمكف دورا في انقضاء الشركة بعكس الحالات السابقة أيف يتق

ؽ ـ ج، وىي بسبب انسحاب أحد  440/1و المادة تفي ما تضمنخاصة الإرادية لانقضاء الشركات 
كما نجد أسباب أخرى يمكف  (،)ثانياياحمكة أو نياء الشر إالشركاء)أولا(، أو بسبب اتفاؽ الشركاء عمى 

اجتماع ا(، أو )ثالثالشركات اندماج إدراجيا ىنا كذلؾ باعتبار إرادة الشركاء تمعب دورا في ذلؾ ومنيا
  )رابعا(.الحصص في يد شخص واحد

  إذاي الشركة بانسحاب أحد الشركاء قضتن: انسحاب أحد الشركاء من الشركة غير المحددة المدة -أولا
 بالشروط المنصوص عمييا في المادةالانسحاب وذلؾ بمجرد إعلاف رغبتو في المدة، كانت غير محددة 

 ؽ ـ ج المتمثمة في: 440/1 
 أف يعمف الشريؾ مسبقا عف إرادتو في الانسحاب، بإعطاء ميمة لبقية الشركاء لتدبير الأمر. -
 ولمقاضي السمطة التقديرية في ذلؾ. ،أف يكوف الانسحاب عف حسف النية وليس فيو غش -
نسحاب طة التقديرية في ذلؾ مثلا عدـ اولمقاضي السم ،يجب أف يكوف الانسحاب في وقت مناسب -

 الشركة فتكوف عمى وشؾ الافلاس.في أوقات الأزمات أو خسارة لحقت بالشريؾ 
بار الشخصي، بصورة أساسية عمى شركات الأشخاص، كونيا تقوـ عمى الاعت ينطبؽ ىذا السبب

 .(1)ليس ليذا السبب أي تأثير عمى شركة المساىمة والشركة ذات المسؤولية المحدودةبينما 
 أف يستطيعوف باتفاقيـ الشركة بإنشاء مثمما قاـ الشركاء: الشركةو حل أنياء إالاتفاق عمى  -ثانيا

ؽ ـ ج، فتنقضي  440/2 المادة بنص عملا المحدد جؿالأ انتياء قبؿ ىاإنياء أو عمى حميا يجمعوا
ذا اتفقوا في العقد عمى أغمبية معينة لحالشركة بإجماع الشركاء،   .اؽ صحيحميا فيعد الاتفاوا 

يمكف تعريؼ الاندماج بأنو عقد بيف شركتيف أو أكثر، يتـ بموجبو توحيد ذمتيما  :اندماج الشركة -ثالثا
 شركة في أكثر أو شركتيف ضـالمالية، بحيث يجتمع كافة الشركاء في شركة واحدة، أو بعبارة أخرى 

 لاندماجا :نوعيف عمى القانونية الناحية مف والاندماجر، آخ شكؿ مف أو القانوني شكميا ذات مف أخرى
 وجود الصورتيف ياتيفب الاندماج يتحقؽ حتى يييالبد مفو  المزج، بطريؽ الاندماجو  الضـ، بطريؽ
 .(2)منو الحكمة تتحقؽ حتىفي الغالب  متكاممة أو متشابية ضاأغر  ذات الأقؿ عمى شركتيف

تتمثؿ الغاية مف الدمج في زيادة القدرة عمى التوسع والمنافسة، وتخفيض النفقات وتوحيد الإدارة 
لمواجية المنافسة الشرسة والتوسع وزيادة الائتماف، خاصة مع الاتجاه العالمي نحو تركيز العمؿ الميني 

                                       
 .49( فتيحة يوسؼ، المرجع السابؽ، ص1
 أكثر وشركتيف أ بحؿ المزج يكوف بطريؽ والاندماج قائمة، شركة إلى ذمتيا ونقؿ أكثر أو شركة يتـ بحؿ الضـ بطريؽ الاندماج( يتـ 2

أحمد عبد الوىاب سعيد أبو زينة، الاطار القانوني المندمجة، لمزيد مف التفصيؿ راجع:  لمشركات المالية الذمة إلييا تنتقؿ جديدة شركة وتأسيس
، ص 2012التجاري، كمية الحقوؽ، جامعة القاىرة،  لاندماج الشركات، دراسة مقارنة، رسالة لنيؿ درجة دكتوراه في الحقوؽ، قسـ القانوف

 .2-1ص
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حيث  زز بيا المشروعيتع، ذلؾ أف المراد مف الاندماج ىو تكويف وحدة اقتصادية خارج حدود الدولة
 فيلانييار مستقبلا ا مصيرىا لكاف ذلؾ فمولا الجديدة، لمشركة المالي المركز تقوية عمى الدمج ىذا ساعدي

 .السوؽ في وجودىا فرض عدـ ظؿ
ما إلغاء نشوء شركة ىما مع يترتب عف الاندماج إما اختفاء إحدى الشركتيف وبقاء الثانية، وا 

 المندمجة الشركات أو الشركة انقضاء إلى يؤدي فإنو الضـ، بطريؽ الاندماج حصؿ فإذا ،(1)جديدة
 .المعنوية بشخصيتيا محتفظة تظؿ التي الدامجة، الشركة إلى ذمتيا وانتقاؿ الاعتبارية شخصيتيا وزواؿ
 الاعتبارية، شخصيتيا وزواؿ المندمجة الشركات انقضاء إلى يؤدي فإنو المزج، بطريؽ حصؿ إذا أما

 شركة كؿ شخصية عف مختمفة معنوية بشخصية تتمتع الاندماج، عف ناتجة جديدة شركة ظيور مقابؿ
  المندمجة. الشركات مف

 أجمو، مف أ نشئت الذي الغرض تحقيؽ أو مدتيا انتياء قبؿ لمشركة حلابصورتيو  الاندماجي عد 
ة لصح ي شترطو الدامجة  الشركة محميا تحؿو  المعنوية شخصيتيا تفقدو  المندمجة الشركة يضتنق حيث

 .(2)ءالشركا باتفاؽ الشركة لحؿ اللازمة الشروط ذات الاندماج
 اتذ ركةشالي الشركة في ىذه الحالة ما عدا قضتن :اجتماع الحصص في يد شخص واحد-رابعا
لا أنو ''التي تنص بج  ؽ ت 1مكرر 590 ادةمالالتي تقوـ عمى شخص واحد حسب  حدودةمال سؤوليةمال

والمتعمقة بالحؿ القضائي في حالة اجتماع كؿ حصص  دنيمال انوفقمف ال 441ادةمالتطبؽ أحكاـ 
شريؾ في  50تجاوز ''ج  ؽ ت 590نص المادة  وكذا ،''في يد واحدة ات مسؤولية محدودةشركة ذ

 .20-15قانوف رقـاللقانوف التجاري بموجب ركة ذات مسؤولية محدودة...'' وفؽ تعديؿ اش
 لانقضاء الشركة الأسباب القضائيةالثالث:  الفرع

أىـ ىذه الأسباب نجد مف و  ،بحكـ قضائي وليس بقوة القانوف الانقضاء في ىذه الحالةيكوف 
فصؿ أحد الشركاء المعيؽ  ، وحالةالافلاس لا يكوف إلا بحكـ قضائي)أولا(شير باعتبار  إفلاس الشركة
 )ثالثا(.إصابة الشركة بخسارة )ثانيا(، أولنشاط الشركة

تنقضي الشركة إذا ما تعرضت للإفلاس بسبب توقفيا عف دفع ديونيا المستحقة، إفلاس الشركة:  -أولا
ؽ ت ج حيث تتعرض لشير الإفلاس بموجب حكـ قضائي كنتيجة حتمية  215وذلؾ عملا بنص المادة 

 .الديوف ىذه لتسديد تمييدا بيعياو  تصفيتيا بغرض لمتوقؼ عف الدفع
 القضائيةكؿ شريؾ أف يطمب مف السمطة ل يجوز :أحد الشركاء المعيق لنشاط الشركةفصل  -ثانيا

عدـ الوفاء )لتزاماتو الإخلالو بلاستمرار في الشركة نظرا مثلا لفصؿ أي شريؾ يكوف وجوده عائقا 
                                       

 .436( عمي عصاـ غصف، المرجع السابؽ، ص1
 الداخمة الشركات مف واحدة كؿ في الأساسي ونظاميا الشركة عقد لتعديؿ المقررة والإجراءات لمشروط وفقاً  الاندماج قرار يصدر أف بد فلا (2

 حسب وذلؾ الشركاء، جميع قرار أو الاندماج، في الراغبة الشركات مف لكؿ العادية غير العامة الجمعية موافقة عمى كالحصوؿ الاندماج، في
  حدة. عمى شركة كؿ في الحاؿ
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الاستمرار في بحصتو، غش، تدليس مف طرفو( أو نظرا لإصابتو بمرض في جسمو أو عقمو يمنعو مف 
، في كؿ ىذه الحالات يجوز لكؿ شريؾ طمب حؿ ...الشركة، أو وقوع سوء تفاىـ بينو وبيف بقية الشركاء

، وفي حالة كوف الشركة (1)الشركة بالنسبة لمشريؾ المعيؽ عمى أف تستمر الشركة قائمة مع باقي الشركاء
ة دتنص الما قبؿ انقضاء مدتيا واستثناء يامنخرج ية العامة أنو لا يجوز لمشريؾ أف محددة المدة، فالقاعد

 معقولة.و سباب جدية لأ اخراجوالقضاء جوز لكؿ شريؾ أف يطمب مف عمى أنو ي ؽ ـ ج 442/2
 ركة ذات المسؤولية المحدودةشؽ ت ج فإف ال 589/2حسب نص المادة : إصابة الشركة بخسارة -ثالثا

المديريف استشارة الشركاء لمنظر فيما عمى يجب ف ،مف رأس ماليا ¾الة إصابتيا بخسارة تقدر بػػ في ح
إذا كاف يتعيف إصدار قرار بحميا، وفي حالة عدـ صدور مثؿ ىذا القرار لغياب الاجماع أو عدـ التمكف 

، (2)قضائي بموجب طمب ياحممف المداولة عمى الوجو الصحيح جاز لكؿ مف ييمو الأمر أف يطمب 
ماليا المساىمة في حالة انخفاض رأس ركةشت ج بالنسبة لؽ  3و 594/2المادة  ما تنص عميو وأيضا

إلى نوع آخر مف الشركات  لوضع خلاؿ سنة أو أف تتحوؿمبمغ أقؿ مف الحد الأدنى وجب تصحيح ال
 .الشركة حؿمف القضاء أف يطمب  التحويؿ، جاز لكؿ مف ييمو الأمر وفي حالة عدـ التصحيح ولا

لشروط وآجاؿ التجارية فإنو يتعيف نشر انحلاليا حسب نفس اوميما كاف سبب انقضاء الشركات 
ويتـ ىذا الشير حسب ما نصت عميو  ؽ ت ج، 550ذا ما نصت عميو المادة وى العقد التأسيسي ذاتو،

ت في يكمف اليدؼ مف ىذه الاجراءا، و المعدؿ والمتمـ 41-97مف المرسوـ التنفيذي رقـ  ب/24ة دالما
مف انقضاء الشركة تجاه الغير إلا بعد مرور يوـ كامؿ بلا يجوز الاحتجاج اطلاع الغير بحؿ الشركة، ف

 .ؽ ت ج 766/3المادة نشره القانوني الاجباري عملا ب
 الشركة نقضاءاآثار الثاني:  المطمب
 تيافيآثار ىامة تتمثؿ في تصلأي سبب مف الأسباب السابقة الذكر ترتب عمى انقضاء الشركة ي

مة تركة الشخص ، وتتشابو ىذه العممية مع عممية تصفية وقسبيف الشركاءا تيداسيـ موجو بيدؼ تق
 .)الفرع الثاني(ياقسمة أموالو )الفرع الأوؿ( تصفية الشركةالطبيعي بعد وفاتو، مما يقتضي التطرؽ ل

  وأحكاميا لشركةا تصفيةالأول: مفيوم  الفرع
أمواؿ  صافي تحديد بمعنى ،نقدية سيولة إلى العينية الأمواؿ تحويؿ إلى التصفية نصرؼ مفيوـي
ؽ ـ  446إلى  443)ـ العامة لمقواعدا وفق الشركات تصفية أحكاـ الجزائري المشرع ـنظقد و  ،الشركة

 إذا أنو النصوص ىذه مجمؿ مف، ويتبيف ؽ ت ج(  777إلى 765)ـ التجارية الشركات قواعدو  ،ج(

                                       
 ؽ ـ ج. 442/1( المادة 1
ذا لـ يستشر المديروف الشركاء أو لـ يتمكف الشركاء مف المداولة عمى الوجو  589/3( تنص المادة 2 الصحيح، جاز لكؿ ؽ ت ج عمى أنو ''وا 

 مف ييمو الأمر أف يطمب حؿ الشركة مف القضاء''.
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 بنص المعنوية بشخصيتيا تحتفظو  التصفية مرحمة في تدخؿ فإنيا كاف، سبب   لأي الشركة انقضت
  .يففالمص أوى المصف ـيممح يحؿو  مسيرييا، مياـ انتياء معؽ ت ج(  766ـ، ـ ج ؽ 444ـ)القانوف

 
يقصد بالتصفية العمميات التي يتـ بمقتضاىا إنياء الآثار التي خمفتيا الشركة المنقضية، وذلؾ 

المراكز القانونية لمشركة المنقضية عبر استيفاء حقوقيا ودفع بالتصدي لإنياء العمميات الجارية، وتسوية 
التصفية ىي العممية القانونية التي تؤدي إلى الانعداـ القانوني لوجود الشركة ، ف(1)ديونيا مف موجوداتيا

فاء حقوقيا ودفع ديونيا يلمشركة وتسوية المراكز القانونية باست الجاريةويقصد بيا إنياء جميع العمميات 
حصيمة العمميات ايجابية قسـ الناتج عمى  تمييدا لوضع الأمواؿ الصافية بيف يدي الشركاء، فإذا كانت

الشركاء، أما إذا كانت سبيمة، يعني أف الشركة أصيبت بالخسارة، لذلؾ يتعيف عمى كؿ شريؾ الإسياـ 
 .(2)فييا حسب مسؤوليتو لسداد ديونيا

يتـ النص عادة في و المحاصة، شركة  عداما  الشركاتاجبة في كؿ أنواع تعد التصفية عممية و 
لاسمتيا، و وق ياعقد الشركة عمى الطريقة التي تتـ بيا تصفية أموال وجب اتباع أحكاـ القانوف المتعمقة  ا 

التأشير في السجؿ التجاري بما يفيد  أيضاو  ''،شركة في حالة تصفية'' مع تعميؽ عنواف أو اسـ بالتصفية
تفاظ الشركة اح: ويترتب عمى عممية التصفية آثار ىامة منيا (،ج ؽ ت 766/1 ادةم)الحؿ الشركة

  (.3حؿ الشركة التجارية) كذاو ، (2)لمصفىتحديد مركز ا( و 1)فترةىذه ال فيبشخصيتيا المعنوية 
تظؿ الشركات التجارية بعد حميا محتفظة بشخصيتيا : احتفاظ الشركة بشخصيتيا المعنوية -1

فالتصفية مرحمة ضرورية تعقب انقضاء الشركة عملا بنص ة والقدر اللازميف لمتصفية، المعنوية في المد
قى الشخصية المعنوية لمشركة قائمة بوت'' يانصالي الت ؽ ت ج 766/2ؽ ـ ج والمادة  444المادة 

اعاة ، وبالتالي تستمر شخصيتيا المعنوية قائمة حتى انتيائيا، مر ''لاحتياجات التصفية إلى أف يتـ قفميا
استيفاء  اجارية والتي لـ تنجز بعد وكذتتطمب الاستمرار في الأعماؿ ال التصفيةلمصمحة دائني الشركة، ف

 .(3)بالتصفية لحيف قفؿ المعنوية الشخصيةتتطمب بقاء  ، فيي أعماؿياديونوالوفاء ب الشركة قوؽح
 :ما يمي بالشخصية المعنويةينتج عف احتفاظ الشركة و 

، بدلا مف المديريف الذيف تنتيي سمطاتيـ عند حؿ الشركة ليا يباعتباره الممثؿ القانونى المصف يايمثم -
 .(4)لو دوف موافقة الشركاء المخولةتصرؼ في أمواليا في حدود السمطة وي التقاضيينوب عنيا في ف

                                       
 .197ص، 2003( إلياس ناصيؼ، موسوعة الشركات التجارية، شركة التضامف، منشورات عويدات، بيروت، 1
 .147، ص1989، القاىرة العربية، النيضة دار، والمقارف المصري القانوف في التجارية الشركات( رضواف أبو زيد، 2
تحتفظ الشركة بشخصيتيا المعنوية حتى لا تصبح أمواليا بمجرد انقضائيا ممموكة لمشركاء عمى الشيوع، إذ مف شأف ذلؾ أف يرتب مجموعة ( 3

 تعذر واستحالة إنجاز الأعماؿ الجارية، واستيفاء حقوؽ الشركة والوفاء بما عمييا مف ديوف. -مف النتائج السمبية أىميا: 
 كاء الشخصييف دائني الشركة الذيف تعامموا معيا عمى أساس أنو شخص معنوي في التنفيذ عمى أمواليا.مزاحمة دائني الشر  -
 .450عمي عصاـ غصف، المرجع السابؽ، صحتى لا يضطر كؿ دائف بمطالبة كؿ شريؾ بنصيبو في الديف، فلا تتعدد الدعاوى؛ راجع:  -
 المتصرفيف عند انحلاؿ الشركة، أما شخصية الشركة فتبقى مستمرة إلى أف تنتيي التصفية''.أنو ''تنتيي مياـ  عمى ج ـ ؽ 444 ادة( تنص الم4
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لدائنييا فقط دوف دائني  بذمتيا المالية المستقمة عف ذمـ الشركاء وتعتبر أمواليا ضماف عاـتحتفظ  -
 .(1)زىا الرئيسيفي مرك يبموطنيا القانون، كما تحتفظ الشركاء

 ؽ ت ج. 767/1'' حسب المادة تحت التصفية''إليو عبارة  االشركة باسميا مضاف تحتفظ -
 لأنيا تبقى محتفظة بصفة ،يجوز شير إفلاس الشركة متى توقفت عف دفع ديونيا في فترة التصفية -

 . تطوؿ لمدة سنواتباعتبار التصفية عممية مركبة وقد التي قد  فترةىذه الالتاجر خلاؿ 
 لتصفية وما تقتضيو مف يي محدودة بحدود افية في مرحمة التصفية غير كاممة، تعد الشخصية المعنو  -

 القياـ بأعماؿ جديدة ما لـ تكف ىذه الأعماؿ لازمة لإتماـ أعماؿ سابقة. مى المصفىيمنع عف أعماؿ،
متى انقضت الشركة، ودخمت مرحمة التصفية، انتيت سمطة المدير أو : المركز القانوني لممصفى -2

 .لمتصفية عممياتإليو ميمة إجراء توكؿ  ، وحؿ شخص آخر محميـ يسمى المصفىالمديريف فييا
 أنو إلا المساىميف،و  المسيريفو  الإدارة مجمس قبؿ مف في الظروؼ العادية الشركة أمواؿ ريتسييتـ 

 شخص بيد والمساىميف الدائنيف حقوؽ مصير يكوف التصفية مرحمة ودخوليا الشركة انقضاء حالة في
 تستمزميا التي عماؿالأ جميع في الشركة تمثيؿ في الوحيدة الصفة صاحب ، وىوىالمصف ىيسم

 أو المفمس المديف تفميسة إدارة يتولى الذي القضائي المتصرؼ الوكيؿ شأف ذلؾ في شأنوو ، التصفية
 ىو الشخص أو ىالمصفف، (2)التصفية عممية لإتماـ واسعة سمطاتب ، ويتمتع المصفىالمفمسة الشركة

 782/2 تنص المادة، كما ج ؽ ـ 445 ادةنص الم حسبتصفية الشركة، يعيد إلييـ  الذيف الأشخاص
رأس ماؿ بأغمبية ، و بإجماع الشركاء في شركات التضامفالذي يكوف  ىيف المصفج عمى أنو تعي ؽ ت

ات العامة في فيما يخص الجمعي يبشروط النصاب القانونو  ركة ذات المسؤولية المحدودة،شالالشركة في 
 .الشركات المساىمة

ختمؼ يو عود إلى الشركاء )ت ىتعييف المصفالقاعدة العامة في أف  مف خلاؿ ىذه النصوصيتبيف 
ذا لـ يتمكف الشركاء مو ، حسب نوع كؿ شركة(التعييف  فإف سمطة تعيينو تعود  المصفى تعييفف ا 

   .)3(تعييفالمف تاريخ نشر  ايوم 15 معارضة في ظرؼييمو الأمر أف يرفع مف لمقاضي، ويحؽ لكؿ 
 ج ؽ ت 786المادة  جسدتو بأف مف يممؾ التعييف يممؾ العزؿ، وىذا ماالقاعدة العامة تقضي 

تقديـ  يجوز ذلؾ ، وفي غياب''ويستخمؼ حسب الأوضاع المقررة لتعيينو ىيعزؿ المصف'' ايالي نصالت
 في أف يتنازؿ عف ميامو بشرط أف يكوف ويمكف لإف وجد مبرر، كما إلى القضاء  ىطمب عزؿ المصف

 .ما بدأه يتمـ آخر ىر اللازمة لتعييف مصفخاذ التدابييتـ اتلوقت مناسب، وأف يعمف لمشركاء عف اعتزالو 

                                       
 ( ترفع الدعاوى ضد الشركة في ىذا الموطف، وتبمغ الأوراؽ الرسمية إلييا في ىذا الموطف.1
 القيود أف غير ولو بالتراضي، الأصوؿ لبيع الواسعة السمطات لو وتخوؿ الشركة المصفى أنو ''يمثؿ عمى ؽ ت ج 788/1تنص المادة  (2

 الغير''. عمى بيا يحتج لا التعييف أمر أو الأساسي القانوف عف الناتجة السمطات ىذه عمى الواردة
3
) TERKI Nour- Eddine, op. cit, p112. 
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المدير تجاه الشركة مركزه يعد بمثابة نائبا قانونيا عف الشركة تحت التصفية و  ىيعتبر المصف
ؽ  788ـ)ادر بتعيينو مف المحكمة في العقد التأسيسي لمشركة أو في القرار الص تواتتحدد سمط، الغيرو 
فميمة  ،ا تحقيؽ الغرض المقصود مف تعيينويستطيع عف طريقي، فيو يتمتع بجميع السمطات التي (ج ت

المستعجمة،  الإدارة، ولا يممؾ مف ىذه الأخيرة إلا الأعماؿ الضرورية أو لا المصفى الأساسية ىي التصفية
بحسب لشركة سداد ديوف او ، (1)ءركة قبؿ الغير أو الشركاشالاستيفاء حقوؽ  القياـ بالأعماؿ التالية: وفم

ؽ  446لإتماـ أعماؿ سابقة)ـعدـ القياـ بأعماؿ جديدة لصالح الشركة، إلا إذا كانت لازمة ، مع تياأولوي
يمنع التنازؿ عف أمواؿ ، و (ج ؽ ـ 446/2ديونيا)ـ لسداد الشركةوعقارات يحؽ لو بيع منقولات ، (ج ـ
، ج( ؽ ت 771)ـفروعو أو أصولو أو تخدميو أو أزواجوأو مس ىشركة في حالة تصفية لفائدة المصفال
 هءأخطاعف  الناتجالغير عف الضرر و تجاه الشركة ؽ ت ج  776حسب نص المادة مسؤولا يكوف و 
 .(2)مسؤولية مدنية وجزائية عند مباشرة ميامو ةرتكبالم
عمى المصفى ميما كاف سبب انقضاء الشركات التجارية فقد أوجب القانوف : حل الشركة التجارية -3

حسب نفس شروط وآجاؿ العقد التأسيسي ذاتو، لذلؾ تعتبر الشركة في حالة تصفية مف  نشر انحلاليا
ة عملا بنص المادتصفية'' حالة في اف أو اسـ الشركة بالعبارة ''وقت حميا ميما كاف السبب، ويتبع عنو 

 .(3)في السجؿ التجاري هنشر ـ يو مغير إلا مف لا ينتج آثاره بالنسبة ل يار أف حمؽ ت ج، غي 766/2
 قسمة أموال الشركة  :الفرع الثاني
الاجراءات والأعماؿ التي يقوـ بيا المصفى لإجراء القسمة بتوزيع الصافي مف ماؿ  كؿتميد 

 (.ثانيا، وحينيا يتعرؼ دائني الشركة عمى مصير حقوقيـ )(ولا)أالشركة عمى الشركاء
وتحولت موجودات  مرحمة التصفية،إذا انتيت  :عمى الشركاء الشركةمال  توزيع الصافي من -أولا

بعد  ترتب ،المعنوية بصورة نيائية ، وزالت الشخصيةى)نقود( وانتيت بذلؾ ميمة المصفؿالشركة إلى ما
 ىالتصفية ويمكف أف يقوـ بيا المصفذلؾ إجراء قسمة ىذه الموجودات، فالقسمة ىي العممية التي تمي 

يات القسمة بأنفسيـ، وفي نيائيا لميمتو، غير أف الشركاء غالبا ما يفضموف القياـ بعمم عملا ذلؾ باعتبار
 ج(. ؽ ت794/2 ادةمال) ىذلؾ بعد انذار المصفو بينيـ يتـ المجوء إلى القضاء الاختلاؼ حالة 

، وىي الأمواؿ ج ؽ ت 794 عملا بنص المادة ىوتعود سمطة تقرير توزيع الأمواؿ إلى المصف
أصبحت قابمة لمتصرؼ فييا أثناء التصفية، وذلؾ بعد سداد ديوف الشركة وعدـ الإخلاؿ بحقوؽ التي 
 ؽ ت ج. 793ؽ ـ ج والمادة  447المادة حسب أحكاـ ئنيف، وتكوف عممية القسمة الدا

                                       
 مطالبة الغير بالوفاء بالديوف، مطالبة الشركاء بتقديـ الحصص أو الباقي منيا.( 1

2
) TERKI Nour- Eddine, op. cit, pp116-117. 

 ؽ ت ج. 766/3( المادة 3
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لا وجب الرجوع إلى ، القسمة الطريقة التي اختارىا الشركاء في العقد التأسيسي لمشركة فيتتبع  وا 
والتي تقضي بأف تطبؽ في قسمة الشركات  ؽ ـ ج 448 ادةمالالمتعمقة بالقسمة وىي أحكاـ  الأحكاـ

 .(وما يمييا ج ؽ ـ 713 ادةم)ال الشائعالقواعد المتعمقة بقسمة الماؿ 
 الأوؿ حيف تعييف المصفى التي تـ فييا النشر يجب أف ينشر قرار التوزيع في جريدة الإعلانات

 ادةمالبحسب  بشكؿ منفرد قرار التوزيع إلى الشركاء يجب أف يبمغؽ ت ج، كما  767 عملا بنص المادة
 .ج ؽ ت 4و 794/3
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