
 الإداريةالنصوص 

 / تعريفها: 1

إلى تنظٌم وضبط  خلالهامن  الإدارةهً مجوعة المحررات التً تهدف  الإدارٌةلنصوص ا

 .أداء الموظفٌن داخل المؤسسات العمومٌة

 :إلى الإدارٌةتنمسم النصوص  /انواع النصوص الادارية: 2

 :النصوص التنظيمية 2/1 

التنظٌمً هو نص صادر عن السلطة التنفٌذٌة فً الدولة ممثلة فً رئٌس الجمهورٌة النص  

و الوزٌر لتوضٌح و تحدٌد كٌفٌات تطبٌك و تنفٌذ النصوص التشرٌعٌة، اذ ٌستمد شرعٌته 

 .ٌمكنه مخالفة احكامه لا من المانون و

لً أو وٌمكن أن ٌصدر النص التنظٌمً من كل وزٌر على مستوى وزارته أو من الوا

رئٌس المجلس الشعبً البلدي ...إلخ، فً شكل لرارات وممررات ومناشٌر وتعلٌمات ... 

 .إلخ

  : و هً على النحو التالً ث أنواعلاثتمسم النصوص التنظٌمٌة حسب درجة لوتها إلى و

  :المرسوما/  

هو نص تنظٌمً ٌشرح و ٌحدد كٌفٌات تطبٌك نص من النصوص المانونٌة و ٌصدره إما 

و الذي ٌوضح من  (مرسوم تنفٌذي ) الأولأو الوزٌر  (مرسوم رئاسً )رئٌس الجمهور ٌة 

أو تبٌان كٌفٌة  الأخرىهذا المرسوم كٌفٌة تنظٌم مختلف المصالح حسب الموانٌن  خلال

 .تطبٌمه تطبٌك هذه الموانٌن أو تكٌٌف

إلى ذلن توجد المراسٌم الفردٌة، والتً تخص تعٌٌن أو ترلٌة أو تو لٌف مهام  بالإضافةو  

 .هذا المجال السامٌن للدولة و تغٌٌر مهامهم و ذلن طبما للموانٌن المعمول بها فً  الموظفٌن

 



 لقراراب/ 

الوزٌر أو الوالً أو رئٌس )نص تنظٌمً تنفٌذي تصدره السلطة التنفٌذٌة بجمٌع مستواٌاتها  

لشرح كٌفٌة تطبٌك لانون أو مرسوم ، و ٌمكن ان ٌصدر المرار  (المجلس الشعبً البلدي 

العمومٌة  للإدارةعن أي سلطة إدارٌة مختصة و ٌسمى باسمها و ٌعرف أٌضا أنه تعبٌر 

بغٌة  (نً إنشاء ، تعدٌل أو الغاء مر كز لانو)عن إرادتها الملزمة بمصد إحداث أثر لانونً 

 تحمٌك المصلحة العامة

لد ٌكون عاما حٌن ٌنظم شأنا عاما أو فردٌا عندما ٌتعلك بشأن فردي مثل رار و الم .

وٌختلف نوع المرار  ... الانتدابالمرارات المتعلمة بحركة الموظفٌن :التعٌٌن ، الترلٌة ، 

 : الإدارٌةف المستوٌات لاحسب اخت

المرار الصادر عن أكثر من وزٌر واحد و ذلن عندما  ي المشترن :هوزارالو رارالم - 

 -فً المسألة الممرر فٌها بٌن عدة دوائر وزارٌة؛  الصلاحٌاتتشترن 

المخولة له فً نطاق  الصلاحٌاتالمرار الو ازري : ٌتخذ من طرف وزٌر واحد فً حدود  

 .دائرته الوزارٌة

 -؛ الولاٌةئً : ٌصدر عن والً لاالمرار الو - 

 ر البلدي :ٌصدر عن رئٌس المجلس الشعبً البلديالمرا 

و مضمونا من المرار غٌر أنه ٌصدر عن مدراء الهٌئات و  لافهو ٌمترب شك المقرر ج/ 

ي و ذات الطابع العلمً و الثمافً و المهنً ... ) الادارالمؤسسات العمومٌة ( ذات الطابع 

 . المخولة لهم لانونا الصلاحٌاتفً حدود 

 التفسيرية:  صوصالن /2

وتسمى أٌضا بالنصوص التوضٌحٌة، وهً النصوص التً تهدف أساسا إلى توحٌد فهم 

وتنمسم النصوص  .النصوص التشرٌعٌة والتنظٌمٌة وتوضٌح طرق وأسالٌب تنفٌذها

 - :التالٌة الأنواعالتفسٌرٌة إلى 

 



 :المنشورا/ 

المصالح أي الى  هو وثٌمة داخلٌة تصدر من سلطة إدارٌة علٌا إلى سلطة إدارٌة دنٌا، 

إلى توضٌح  الأساس، وٌهدف المنشور فً لأوامرهاالخاضعٌن  الأعوان و الى  التابعة لها

النماط الغامضة فً النصوص التنظٌمٌة الجاري بها العمل كالمراسٌم والمرارات، أو حل 

 لا  وهذاللشن،  مجالاتترن  لاوكٌفٌات تفسٌرها وتأوٌلها، بحٌث لٌة، مشاكل التطبٌك العم

 او الغائها. ٌعنً أنه ٌمكن للمنشور إنشاء لاعدة لانونٌة أو تعدٌلها أو مخالفتها

 لتعليمةب/ ا

إلى  الإداريهً وثٌمة إدارٌة داخلٌة تصدر من سلطة إدارٌة علٌا، أي من الرئٌس 

 المجالاتالهدف من تحرٌرها هو إعطاء تعلٌمات و توجٌهات فً مجال من و  المرؤوسٌن

وٌتم نشرها على نطاق و اسع فً المصالح المركزٌة أو المصالح الخارجٌة ، وتظل 

 الأشكالالتعلٌمة فً أحد  ها. و لد تكون التعلٌمة سارٌة المفعول إلى حٌن تعدٌلها أو إلغائ

 .. .. ولائٌةتعلٌمة  / . تعلٌمة وزارٌة / حكومٌةتعلٌمة  / تعلٌمة رئاسٌة : التالٌة

 

 

 

 

 

 

 

 


